ОТЧЕТ ОБ ИТОГАХ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ КАФЕДРЫ КАРДИОЛОГИИ И ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ ДИАГНОСТИКИ ЗА  2023 ГОД
 
	Факультет
	Кафедра
	Кол-во ППС по штатному

расписанию

	ИРО
	кардиологии и функциональной диагностики 
	8


1. Размещение информации на сайте университета
	1.1
	Наличие страницы кафедры на сайте университета (при отсутствии страницы на сайте кафедра не аттестуется) 
https://bashgmu.ru/education/institut-dopolnitelnogo-professionalnogo-obrazovaniya/kafedry-idpo/2518/

	1.2
	Наличие ООП (для кафедр, в состав которых входят руководители ООП)

	1.3
	Наличие на учебном портале РП дисциплин, практик, ГИА, ВКР (гиперссылка), 

реализуемых на кафедре в соответствии с учебным планом 

https://edu.bashgmu.ru/course/view.php?id=134

	1.4
	Наличие на учебном портале учебно-методических материалов дисциплин в полном объеме (гиперссылка) https://edu.bashgmu.ru/course/view.php?id=134

	1.5
	Наличие на учебном портале УММ всех видов  практик (гиперссылка) https://edu.bashgmu.ru/course/view.php?id=134

	1.6
	Наличие на учебном портале УММ на английском языке (для кафедр, преподающих иностранным студентам на английском языке, гиперссылка)


2. Кадровое обеспечение учебного процесса (аккредитационные показатели)

	Количество ППС, прошедших повышение квалификации
	Специальность

(1 раз в 5 лет)
	Педагогика

(1 раз в 3 года) 
	IT-технологии

(1 раз в 3 года)
	Оказание  первой помощи

(1 раз в 3 года)
	Охрана   труда

(1 раз в 3 года)

	
	3
	1
	1
	8
	8


Повышение квалификации:

1) по специальности «Кардиология» прошли 3 преподавателя: 
-и.о.зав. кафедрой Закирова Н.Э.- ПК «Клиническая кардиология» 144 часа,  

-доцент Фахретдинова Е.Р.- ПК «Клиническая кардиология» 144 часа,  

-доцент  Хамидуллина Р.М.- ПК«Теория и практика преподавания курса «Персонализированный подход к медикаментозному ведению пациентов с нарушениями ритма сердца» ФГБУ НМИЦ им. Алмазова Минздрава России, 72 часа.
2)  по педагогике 1 преподаватель:

ассистент Низамова Д.Ф.- декабрь 2023 года, ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России
3) IT-технологии-1 преподаватель 

доцент Руденко В.Г.

4) Оказание первой помощи-все сотрудники кафедры 8 человек ППС и 1 старший лаборант на базе Актион

5) Охрана   труда- все сотрудники кафедры 8 человек ППС на базе Актион

3.2. Компьютерные технологии в обучении (созданные за отчетный год)

	3.2.1
	Электронный учебник (при наличии грифа УМО)*
	1500
	
	

	3.2.2
	Наличие электронно-учебных курсов на учебном портале кафедры, созданных за отчетный год (ссылка)**, ***
	200
	
	

	3.2.3
	Видеолекция***(по одной теме дисциплины)
	1200
	1200*9
3-НуртдиноваЭ.Г., 

3-Берг А.Г., 
2-Закирова Н.Э.,

1-Низамова Д.Ф.
	10800

	
	Итого:


	
	
	10800


Список видеолекций сотрудников кафедры кардиологии и функциональной диагностики

Ссылка:  https://edu.bashgmu.ru/mod/folder/view.php?id=125632

1. Техника снятия ЭЭГ, методика. 

Автор: доцент Нуртдинова Э.Г.

2. Функциональные пробы и основные термины ЭЭГ

Автор: доцент Нуртдинова Э.Г.

3. Ритмы ЭЭГ в норме и при патологии

Автор: доцент Нуртдинова Э.Г.

4. Функциональные пробы в диагностике ИБС.

Автор: профессор Закирова Н.Э.

5. Холтеровское мониторирование ЭКГ

Автор: профессор Закирова Н.Э.

6. Анатомия головного мозга

Автор: ассистент Низамова Д.Ф.

7. Особенности строения и функция органов дыхания

Автор: доцент Берг А.Г.

8. Функциональные пробы при проведении спирографии

Автор: доцент Берг А.Г.

9. Кривая поток-объем в спирографии

Автор: доцент Берг А.Г.

3.3. Выступления, статьи и тезисы по учебно-методической работе

	3.3.1
	Организация учебно-методической конференции с изданием сборника трудов (БГМУ/РБ/РФ/м-н)
	200/300/

400/500
	
	

	3.3.2
	Выступление на конференции и СМИ по вопросам организации учебно-методической работы (БГМУ/РБ/РФ/м-н)
	50/100/

150/200
	
	

	3.3.3
	Статья в международной печати (тезис/статья)
	100/200
	1*200-Руденко В.Г.
	200

	3.3.4
	В российской печати (тезис/статья)
	50/100
	
	

	3.3.5
	В республиканской печати (тезис/статья)
	30/80
	
	

	3.3.5
	Внутривузовское издание (тезис/статья)
	20/50
	
	

	
	Итого:


	
	
	200


Доцент Руденко В.Г. выступил с докладом «Симуляционные технологии в подготовке врачей -кардиологов в условиях федерального аккредитационного центра ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России» на II Международной научно-практической конференции «Применение симуляционных образовательных технологий в здравоохранении», 24 ноября 2023 года, Уфа.

4.3.  Общественно-воспитательная работа с обучающимися 

	4.3.1
	Мероприятия, выполняемые преподавателями по воспитательной работе с обучающимися (приказ, БГМУ/РБ/РФ)
	50/100/150
	
	

	4.3.2
	Кураторы студенческих групп (приказ)
	250
	1*250
	250

	4.3.3
	Участие в спортивных и культурно-массовых мероприятиях профессорско-преподавательского состава (приказ)
	100
	
	

	4.3.4
	Член жюри студенческих олимпиад, конкурсов (приказ)
	100
	
	

	4.3.5
	Председатель жюри студенческих олимпиад, конкурсов (приказ)
	150
	
	

	4.3.6
	Редактор сборника трудов учебно-методических конференций (приказ)
	100
	
	

	
	Итого
	
	
	250


Доцент Руденко В.Г.назначен куратором группы Dk-R-916 по приказу №5176-к от 24.11.2023  ректора В.Н.Павлова «О изменении рабочей группы проектного офиса «Цифровая кафедра» программы стратегического академического лидерства «Приоритет 2030».
5. Научно-методическая работа по проблемам высшей школы

	5.1
	Участие ППС в работе методических комиссий, ЦМК, метод. советов, КНМС, РИС (член/председатель)
	50/75
	ЦМК, 2*50  

Э.Г. Нуртдинова Н.Э. Закирова.

	100

	5.2
	Ответственный за учебно-методическую работу на кафедре
	500
	Э.Г.Нуртдинова
	500

	5.3
	Ответственный за учебно-методическую работу на факультете
	700
	
	

	
	Итого:


	
	
	600


	6. Система качества образования

	6.1
	Результаты внутренней оценки качества: отчеты самообследования, отчеты внутреннего аудита. Утверждаются решением комиссии:                                                                                                   -полное соответствие требованиям,                                                                -частичное соответствие                                                                                         - не соответствует
	100

50

0
	
	100

	6.2
	Ответственный за поддержание и полноту заполнения страницы кафедры на сайте БГМУ и учебного портала (выписка из протокола заседания кафедры). Утверждается решением комиссии:                                                                                                   - полное соответствие требованиям,                                                                - частичное соответствие                                                                                         - не соответствует
	500

250

0
	Низамова Д.Ф.
	500

	6.3
	Участие ППС в экспертной комиссии по самообследованию (приказ)
	200
	
	

	6.4
	Сертифицированный эксперт по качеству образования
	200
	
	

	6.5
	Результаты анкетирования ППС/обучающихся/работодателей (по анализам отдела качества образования и мониторинга)
	50/50/70
	70
	70

	6.6
	Преподаватель глазами студентов. Результаты анкетирования:

0-3 

4-7

8-9

10
	0

10

15

20
	
	15

	6.7
	Участие в Конкурсе педагогического мастерства. Призовые места: 

- по результатам первого тура

- по результатам второго тура

- по результатам третьего тура
	100

200

500
	
	

	6.8
	Диагностическая работа

- наличие полного и достаточного состава оценочных материалов (ОМ) по дисциплине

- отсутствие полного и достаточного ОМ по дисциплине

- соответствие ОМ предмету оценки, направленной на определение уровня достижения планируемых результатов обучения и (или) освоения образовательной программы/ не соответствие
	500

-500

500/-500
	
	500
500

	
	Итого
	
	
	1685


7. Общественное признание в образовании

	
	Наградные дела в году по УМР:
	
	
	

	7.1.
	БГМУ
	20
	
	

	7.2
	МО РБ
	50
	
	

	7.3
	РФ
	100
	
	

	
	Международные награды/дипломы/сертификаты и др.
	150
	
	

	7.4
	Заслуженный деятель/Отличник/Почетный работник
	250/150/100
	
	

	7.5
	Признание работодателя
	100
	
	

	7.6
	Благодарности
	10
	
	


ИТОГО: Сумма баллов по всем разделам   13 535   б.
Средний балл на одного сотрудника      1691     б.
И.о.зав.кафедрой   Закирова Н.Э.
Ответственный за УМР   Нуртдинова Э.Г.
Дата отчета  26.01.2024 г
