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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы

Место дисциплины в структуре ООП ВО: дисциплина «Профессиональная культура врача» 
входит в блок дисциплин ФТД.1.3. ОПОП ВО подготовки специальности 31.05.02 – Педиат-
рия

Дисциплина «Профессиональная культура врача» изучается на 2 курсе  в  4 семестре
Цель освоения учебной дисциплины «Профессиональная культура врача»  усвоение сту-
дентами в систематизированном виде основного содержания профессиональной культуры 
медицинского работника, необходимого для их осознанного участия в профессиональной 
деятельности, формирование нравственно психологических качеств, необходимых в профес-
сиональной деятельности врача на современном этапе.

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с уста-
новленными в образовательной программе индикаторами достижения компетенций

Код и наименование ком-
петенции

Код и наименование инди-
катора достижения компе-

тенции 

Результаты обучения по 
учебной дисциплине (мо-

дулю)

УК
Способен определять и реа-
лизовывать приоритеты 
собственной деятельности и 
способы ее совершенство-
вания на основе самооцен-
ки и образования в течение 
всей жизни.

УК 6.2. Определяет приорите-
ты профессиональной дея-
тельности и способы ее со-
вершенствования на основе 
самооценки; контролирует и 
оценивает компоненты про-
фессиональной деятельности; 
планирует самостоятельную 
деятельность в решении про-
фессиональных задач.

Знает способы организации 
собственной деятельности и 
способы ее совершенство-
вания.

Умеет использовать полу-
ченные знания для осо-
знанного участия в профес-
сиональной деятельности, 
формирование нравствен-
но психологических ка-
честв, необходимых в про-
фессиональной деятельно-
сти врача на современном 
этапе. 
Владеет высоким уровень 
профессионально
личностных качеств, спо-
собностью эффективно 
действовать в сложных, не-
стандартных ситуациях, 
самостоятельно принимать 
решения, творчески разви-
ваться и самосовершен-
ствоваться.

ОПК
Способен реализовывать 
моральные и правовые 
нормы, этические и деонто-

ОПК Понимает: основы 
медицинской этики и деонто-
логии; основы законодатель-
ства в сфере здравоохранения; 

Знает профессионально
этические и правовые нор-
мы и принципы профессио-
нальной деятельности.



логические принципы в 
профессиональной деятель-
ности.

правовые аспекты врачебной 
деятельности.

ОПК Применяет этиче-
ские нормы и принципы пове-
дения медицинского работни-
ка при выполнении своих 
профессиональных обязанно-
стей; знание современного за-
конодательства в сфере здра-
воохранения при решении за-
дач профессиональной дея-
тельности; применять правила 
и нормы взаимодействия вра-
ча с коллегами и пациентами 
(их законными представите-
лями).

Умеет эффективно взаимо-
действовать в системе «ме-
дицинский работник
пациент» в соответствии с 
моральными и правовыми 
нормами, этическими и 
деонтологическими прин-
ципами

Владеет навыками эффек-
тивно реализовывать в 
профессиональной деятель-
ности моральные и право-
вые нормы, этические и 
деонтологические принци-
пы в профессиональной де-
ятельности.

2. Требования к результатам освоения учебной дисциплины Профессиональная культу-
ра врача

2.1. Типы задач профессиональной деятельности
В основе преподавания данной дисциплины лежат следующие виды профессиональной дея-
тельности: 

1.   Научно исследовательская
2.   Организационно управленческая 

При этом задачами дисциплины являются:
Выявить специфику ценностных оснований медицинской деятельности.
Исследовать специфические ценности в системе профессиональной культуры врача.
Помочь студенту в понимании  и осознании сущности и смысла профессионально 
значимых личностных качеств врача.
Сформировать представление о профессиональном имидже как процессе личностного 
и профессионального роста.
Рассмотреть особенности взаимодействия  врача с разными категориями пациентов.
Изучить специфику полиэтнической среды и характер современных проблем меж-
культурного взаимодействия
Сформировать толерантное отношение к представителям иных культур и многообра-
зию их культурного наследия.
Помочь приобрести практические навыки осуществления успешного межкультурного 
взаимодействия в профессиональной деятельности и личной коммуникации.



Перечень компетенций, индикаторов достижения компетенций и индекса трудовой 
функции 

п/№

Номер/ индекс 
компетенции 

(или его части) и 
ее содержание

Номер индикатора 
компетенции (или его 
части) и его содержа-

ние 

Перечень практи-
ческих навыков по 
овладению компе-

тенцией
Оценочные 

средства

УК
Способен опреде-
лять и реализовы-
вать приоритеты 
собственной дея-
тельности и спо-
собы ее совер-
шенствования на 
основе самооцен-
ки и образования 
в течение всей 
жизни.

УК 6.2. Определяет 
приоритеты професси-
ональной деятельности 
и способы ее совер-
шенствования на осно-
ве самооценки; контро-
лирует и оценивает 
компоненты професси-
ональной деятельности; 
планирует самостоя-
тельную деятельность в 
решении профессио-
нальных задач.

умение работать с 
электронными  дру-
гими носителями 
информации, обра-
батывать материалы 
и использовать их 
для публичных вы-
ступлений и приня-
тия решений

Опрос, тести-
рование, ре-
ферат кон-
трольная
работа,
ситуационные
задачи

ОПК
Способен реали-
зовывать мораль-
ные и правовые 
нормы, этические 
и деонтологиче-
ские принципы в 
профессиональ-
ной деятельности.

ОПК 1.1. Понимает: 
основы медицинской 
этики и деонтологии; 
основы законодатель-
ства в сфере здраво-
охранения; правовые 
аспекты врачебной дея-
тельности.

ОПК 1.2. Применяет 
этические нормы и 
принципы поведения 
медицинского работни-
ка при выполнении 
своих профессиональ-
ных обязанностей; зна-
ние современного зако-
нодательства в сфере 
здравоохранения при 
решении задач профес-
сиональной деятельно-
сти; применять правила 
и нормы взаимодей-
ствия врача с коллега-
ми и пациентами (их 
законными представи-
телями).

умение работать с 
электронными  дру-
гими носителями 
информации, обра-
батывать материалы 
и использовать их 
для публичных вы-
ступлений и приня-
тия решений



3. Содержание рабочей программы
3.1 Объем учебной дисциплины (модуля) и виды учебной работы 

Вид учебной работы Всего часов/ за-
четных единиц

Семестры
№ 3

часов

Контактная работа (всего), в том числе:

Лекции (Л)

Семинарские занятия (С), 

Самостоятельная работа обучающегося (СРО), в том числе:

Подготовка к занятиям(ПЗ)

Подготовка к текущему контролю (ПТК))

Подготовка к промежуточному контролю (ППК))

Вид промежуточной аттестации 
зачет (З) 

экзамен (Э)

ИТОГО: Общая трудоемкость
час.

ЗЕТ



Перечень разделов учебной дисциплины и компетенций с указанием соотнесенных с ними тем разделов дисциплины

п/
№ № компетенции/ трудовой функции Наименование раздела 

учебной дисциплины
Содержание раздела в дидактических единицах  (темы 

разделов)

УК
Способен определять и реализовывать прио-
ритеты собственной деятельности и способы 
ее совершенствования на основе самооценки 
и образования в течение всей жизни.

Профессиональная
компетентность врача.

Медицинская культура как система специфичных цен-
ностей и смыслов деятельности врача.  
Личностные  и профессиональные качества врача. 
Лидерские качества врача и их значение в профессио-
нальной деятельности.
Коммуникативная компетентность врача. 

УК
Способен определять и реализовывать прио-
ритеты собственной деятельности и способы 
ее совершенствования на основе самооценки 
и образования в течение всей жизни.

Профессиональный имидж 
врача.

Сущность и значение имиджа для успешной профессио-
нальной деятельности врача. 
Имидж медицинского работника и его слагаемые. 

ОПК
Способен реализовывать моральные и право-
вые нормы, этические и деонтоло гические 
принципы в профессиональной деятельности.

Особенности профессио-
нального взаимодействия в 

деятельности врача.

Статусно гендерные особенности общения в професси-
ональной деятельности врача. 
Деонтологические особенности общения с пациентами  
разных возрастных групп.

ОПК
Способен реализовывать моральные и право-
вые нормы, этические и деонтоло гические 
принципы в профессиональной деятельности.

Содержание межкультур-
ной компетентности в про-
фессиональной деятельно-

сти врача.

Социально культурные проблемы взаимодействия раз-
ных культур в едином мировом пространстве. 
Межэтнические отношения и проблема толерантности.   
Профессиональная толерантность врача.  
Культура профессионального общения врача в меж-
культурной ситуации взаимодействия. 
Особенности взаимодействия с пациентами различных 
культур и национальностей.



Разделы учебной дисциплины (модуля), виды учебной деятельности и формы контроля

п/№ № се-
местра

Наименование раздела учебной дис-
циплины (модуля)

Виды учебной деятельности, включая 
самостоятельную работу обучающихся

(в часах)
Формы текущего контроля 

успеваемости
(по неделям семестра)Л ЛР СЗ СР всего

Профессиональная компетентность 
врача.

Опрос, тестирование, 
контрольная работа

Профессиональный имидж врача. Опрос, тестирование,
контрольная работа

Особенности профессионального вза-
имодействия в деятельности врача.

Опрос, тестирование,
контрольная работа

Содержание межкультурной компе-
тентности в профессиональной дея-
тельности врача.

Опрос, тестирование, 
контрольная работа

ИТОГО:



3.4. Название тем лекций и количество часов по семестрам изучения учебной дисциплины (модуля)

п/№ Название тем лекций учебной дисциплины (модуля) Объем по семестрам

Медицинская культура как система специфичных ценностей и смыслов деятельности врача.  
Личностные  и профессиональные качества врача
Лидерские качества врача и их значение в профессиональной деятельности.
Коммуникативная компетентность врача.
Сущность и значение имиджа для успешной профессиональной деятельности врача.
Имидж медицинского работника и его слагаемые.
Статусно гендерные особенности общения в профессиональной деятельности врача.
Деонтологические особенности общения с пациентами  разных возрастных групп.
Социально культурные проблемы взаимодействия разных культур в едином мировом 
пространстве.
Межэтнические отношения и проблема толерантности.   Профессиональная толерантность врача.
Культура профессионального общения врача в межкультурной ситуации взаимодействия.
Особенности взаимодействия с пациентами различных культур и национальностей.
ИТОГО



Название тем практических занятий в том числе практической подготовки и количество часов по семестрам изучения учебной 
дисциплины (модуля).

п/№ Название тем семинарских занятий базовой части дисциплины по ФГОС
и формы контроля

Объем по семестрам

Медицинская культура как система специфичных ценностей и смыслов деятельности врача.  
Личностные  и профессиональные качества врача
Лидерские качества врача и их значение в профессиональной деятельности.
Коммуникативная компетентность врача.
Сущность и значение имиджа для успешной профессиональной деятельности врача.
Имидж медицинского работника и его слагаемые.
Статусно гендерные особенности общения в профессиональной деятельности врача.
Деонтологические особенности общения с пациентами  разных возрастных групп.
Социально культурные проблемы взаимодействия разных культур в едином мировом пространстве.
Межэтнические отношения и проблема толерантности.   Профессиональная толерантность врача.
Культура профессионального общения врача в межкультурной ситуации взаимодействия.
Особенности взаимодействия с пациентами различных культур и национальностей.
ИТОГО

3,6. Лабораторный практикум
Не предусмотрено учебным планом.

3.7. Самостоятельная работа обучающегося
3.7.1. Виды СРО (АУДИТОРНАЯ РАБОТА)
Не предусмотрено учебным планом



3.7.2. Виды СРО (ВНЕАУДИТОРНАЯ РАБОТА)
№ 
п/п

№ се-
местра

Наименование раздела учебной дисциплины (моду-
ля) Виды СРО Всего часов

Медицинская культура как система специфичных цен-
ностей и смыслов деятельности врача.  

Подготовка к занятиям (ПЗ)
Подготовка к текущему контролю (ПТК)
Подготовка к промежуточному контролю 
(ППК)

Личностные  и профессиональные качества врача Подготовка к занятиям (ПЗ)
Подготовка к текущему контролю (ПТК)
Подготовка к промежуточному контролю 
(ППК)

Лидерские качества врача и их значение в профессио-
нальной деятельности.

Подготовка к занятиям (ПЗ)
Подготовка к текущему контролю (ПТК)
Подготовка к промежуточному контролю 
(ППК)

Коммуникативная компетентность врача. Подготовка к занятиям (ПЗ)
Подготовка к текущему контролю (ПТК)
Подготовка к промежуточному контролю 
(ППК)

Сущность и значение имиджа для успешной професси-
ональной деятельности врача.

Подготовка к занятиям (ПЗ)
Подготовка к текущему контролю (ПТК)
Подготовка к промежуточному контролю 
(ППК)

Имидж медицинского работника и его слагаемые. Подготовка к занятиям (ПЗ)
Подготовка к текущему контролю (ПТК)
Подготовка к промежуточному контролю 
(ППК)

Статусно гендерные особенности общения в професси-
ональной деятельности врача.

Подготовка к занятиям (ПЗ)
Подготовка к текущему контролю (ПТК)
Подготовка к промежуточному контролю 
(ППК)



Деонтологические особенности общения с пациентами  
разных возрастных групп.

Подготовка к занятиям (ПЗ)
Подготовка к текущему контролю (ПТК)
Подготовка к промежуточному контролю 
(ППК)

Социально культурные проблемы взаимодействия раз-
ных культур в едином мировом пространстве.

Подготовка к занятиям (ПЗ)
Подготовка к текущему контролю (ПТК)
Подготовка к промежуточному контролю 
(ППК)

Межэтнические отношения и проблема толерантности.   
Профессиональная толерантность врача.

Подготовка к занятиям (ПЗ)
Подготовка к текущему кон тролю (ПТК)
Подготовка к промежуточ ному контролю 
(ППК)

Культура профессионального общения врача в меж-
культурной ситуации взаимодействия.

Подготовка к занятиям (ПЗ)
Подготовка к текущему кон тролю (ПТК)
Подготовка к промежуточ ному контролю 
(ППК)

Особенности взаимодействия с пациентами различных 
культур и национальностей.

Подготовка к занятиям (ПЗ)
Подготовка к текущему кон тролю (ПТК)
Подготовка к промежуточ ному контролю 
(ППК)

ИТОГО

.2. Примерная тематика контрольных вопросов
Если у врача развиты волевые и интеллектуальные качества, но не сформированы эмоционально – нравственные качества, то в чём 
может проявляться ущербность его работы с пациентами?
Если у врача не развиты волевые качества, то как это может повлиять на его профессиональное развитие?
В чём состоит нравственный аспект реализации интеллектуальных качеств врача?
Какие особенности причинения вреда пациенту возможны в случае отсутствия сформированных волевых качеств врача?
Какой тип личностных качеств врача необходим прежде всего для реализации сотруднической модели отношения к пациенту?
Какие чувства может вызвать у пациента грубость, невежливость, раздражительность врача?
В чём состоит суть лечебного эффекта, который может иметь личность врача на пациента?



Как вы понимаете афоризм «слово врача лечит»?
Каков должен быть внешний облик врача, чтобы у пациента с первых моментов общения возникло к нему доверие?
В какой степени соблюдение норм этикета важно для создания отношений сотрудничества с пациентом?
Какое влияние на создание отношений сотрудничества с пациентом имеет внешний вид врача?
Может ли внешний вид врача повлиять на его авторитет в глазах пациента?
Неразвитость каких личностных качеств врача может быть причиной морального вреда, причинённого пациенту?
Неразвитость каких личностных качеств может быть причиной прямого вреда, причинённого пациенту?
Неразвитость каких личностных качеств врача может быть причиной ятрогенных заболеваний?

Примерная тематика рефератов
1.   Волевые качества врача.

Интеллектуальные качества врача.
Этический смысл эмоционально нравственных качеств врача
Модели взаимоотношений в системе «врач больной»: патерналистская и автономная.
Модели взаимоотношения врача и пациента (по Р.Витчу)
Морально психологические отношения в медицинских коллективах: проблемы

корпоративности, демократичности, субординации. 7. Профессиональная культура медицинских работников в общении с пациентами
детьми.

8. Коммуникативная компетентность как одна из составляющих профессиональной культуры специалиста медицинского профиля.
Стрессоустойчивость как профессионально важное качество работников медицинских профессий.

10. Взаимосвязь уровня развития профессионально значимых качеств личности и успешности деятельности среднего медицинского пер-
сонала.

4. Оценочные материалы для контроля успеваемости и результатов освоения учебной дисциплины 
4.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием соотнесенных с ними запланированных результа-
тов обучения по дисциплине. Описание критериев и шкал оценивания результатов обучения по дисциплине.
Код и формулировка компетенции:
УК Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки 
и образования в течение всей жизни.
ОПК 1 Способен реализовывать моральные и правовые нормы, этические и деонтологические принципы в профессиональной деятельности.

Код и наименование 
индикатора достиже-

ния компетенции 

Результаты обучения 
по дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения 

Не зачтено Зачтено



УК
Способен определять и 
реализовывать приори-
теты собственной дея-
тельности и способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки и 
образования в течение 
всей жизни.

УК 6.2. Определяет приоритеты профес-
сиональной деятельности и способы ее 
совершенствования на основе самооцен-
ки; контролирует и оценивает компонен-
ты профессиональной деятельности; пла-
нирует самостоятельную деятельность в 
решении профессиональных задач.

Не владеет умением определять 
приоритеты профессионального 
роста и способы совершенствова-
ния собственной деятельности на 
основе самооценки

Хорошо владеет навыками
определять приоритеты про-
фессионального роста и спо-
собы совершенствования соб-
ственной деятельности на ос-
нове самооценки

ОПК
Способен реализовы-
вать моральные и пра-
вовые нормы, этиче-
ские и деонтологиче-
ские принципы в про-
фессиональной дея-
тельности.

ОПК 1.1. Понимает: основы медицин-
ской этики и деонтологии; основы зако-
нодательства в сфере здравоохранения; 
правовые аспекты врачебной деятельно-
сти.

ОПК 1.2. Применяет этические нормы и 
принципы поведения медицинского ра-
ботника при выполнении своих профес-
сиональных обязанностей; знание совре-
менного законодательства в сфере здра-
воохранения при решении задач профес-
сиональной деятельности; применять 
правила и нормы взаимодействия врача с 
коллегами и пациентами (их законными 
представителями).

Не умеет осуществлять взаимо-
действие в системе «медицинский 
работник пациент» в соответствии 
с моральными и правовыми нор-
мами, этическими и деонтологиче-
скими принципами.

Хорошо владеет навыками 
взаимодействия в системе 
«медицинский работник
пациент» в соответствии с мо-
ральными и правовыми нор-
мами, этическими и деонтоло-
гическими принципами.

4.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценивания результатов обучения по учебной дисци-
плине, соотнесенных с установленными в образовательной программе индикаторами достижения компетенций



Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

Результаты обучения по дисциплине Оценочные средства
Тесты (Т)

УК 6.2. Определяет приоритеты профессиональной 
деятельности и способы ее совершенствования на 
основе самооценки; контролирует и оценивает 
компоненты профессиональной деятельности; пла-
нирует самостоятельную деятельность в решении 
профессиональных задач.

Знает способы организации собственной деятельности 
и способы ее совершенствования и умеет использовать 
приоритеты профессионального роста и способы со-
вершенствования собственной деятельности на основе 
самооценки по выбранным критериям.

ОПК 1.1. Понимает: основы медицинской этики и 
деонтологии; основы законодательства в сфере 
здравоохранения; правовые аспекты врачебной де-
ятельности.

Знает профессионально этические и правовые нормы и 
принципы профессиональной деятельности.

ОПК 1.2. Применяет этические нормы и принципы 
поведения медицинского работника при выполне-
нии своих профессиональных обязанностей; зна-
ние современного законодательства в сфере здра-
воохранения при решении задач профессиональной 
деятельности; применять правила и нормы взаимо-
действия врача с коллегами и пациентами (их за-
конными представителями).

Умеет применять этические нормы и принципы пове-
дения медицинского работника при выполнении своих 
профессиональных обязанностей, также правила и 
нормы взаимодействия врача с коллегами и пациента-
ми (их законными представителями). 



5. Учебно методическое обеспечение учебной дисциплины 
5.1. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения 
учебной дисциплины 

Основная литература
Ермолаева Е.В.. Павлова Л.А Медицинская профессия: требования современного об-
щества //  Общество и здоровье: современное состояние и тенденции развития. М., 
2013. С. 369
Ясько Б.А. Психология личности и труда врача. Курс лекций. – М.: Феникс, 2005.
Дополнительная литература

Кобякова О. С. Эмоциональное выгорание у врачей и медицинские ошибки. Есть ли 
связь? [Электронный ресурс] / О. С. Кобякова, И. А. Деев, Е. С. Куликов, И. Д. Пиме-
нев, К. В. Хомяков // Социальные аспекты здоровья населения. – 2016. −№ 1 (47). – С. 
– Режим доступа : http://vestnik.mednet.ru/content/view/732/30/lang,ru/
Короленок Л. Г. Сравнительный анализ моделей взаимоотношений «врач пациент» 
[Текст] / Л. Г. Короленок // Врач пациент : сотрудничество в решении проблем здоро-
вья : сб. ст. междунар. науч. практ. конф. – 2017. − С. 29
Лапина С. В. Эффективная коммуникация в системе «врач пациент» и формирование 
комплаенса [Текст] / С. В. Лапина, Т. В. Селиванова // Врач пациент : сотрудничество 
в решении проблем здоровья : сб. ст. междунар. науч. практ. конф. – 2017. − С. 37
Лукьянова Л. И. Некультурность как тенденция развития современной цивилизации 
[Текст] / Л. И. Лукьянова, С. А. Ситкевич // Врач пациент : сотрудничество в решении 
проблем здоровья : сб. ст. междунар. науч. практ. конф. – 2017. − С. 43
Силкина А. А. Синдром «эмоционального выгорания» среди врачей различных спе-
циальностей в России и за рубежом [Электронный ресурс] / А. А. Силкина, М. К. 
Саншокова, Е. С. Сергеева // Всероссийская научно практическая интернет
конференция студентов и молодых учёных с международным участием «YSRP
– – С. – Режим доступа : https://medconfer.com/node/4331
Сурженко Л. В. Ценности личности как фактор формирования синдрома психическо-
го выгорания у преподавателей высшей школы [Электронный ресурс] / Л. В. Суржен-
ко, В. А. Луговский // Научный журнал КубГАУ Scientific Journal of KubSAU. − 
2013. − №88. – С 1 – Режим доступа : https://cyberleninka.ru/article/n/tsennosti

5.2. Перечень ресурсов информационно телекоммуникационной сети «Интернет», необ-
ходимых для освоения учебной дисциплины (модуля)

Электронно библиотечная система «Лань»
Электронно библиотечная система «Консультант студента» для ВПО



6. Материально техническая база, необходимая для осуществления образовательного 
процесса по учебной практике (модуля)

№
п/п

Наименование 
вида образо-
вания, уровня 
образования, 
профессии, 
специально-
сти, направле-
ния подготов-
ки (для про-
фессионально-
го образова-
ния), подвида 
дополнитель-
ного образо-
вания

Наименование объекта, подтвер-
ждающего наличие материально
технического обеспечения, с пе-
речнем основного оборудования

Адрес (местоположение) объ-
екта, подтверждающего нали-
чие материально технического 
обеспечения, (с указанием но-
мера такового объекта в соот-
ветствии
с документами по технической 
инвентаризации)

Специаль-
ность 31.05.02 

Педиатрия
Профессио-
наль ная куль-
тура вра ча

Учебный корпус №2 ФГБОУ ВО 
БГМУ Минздрава России, кафед-
ра философии:
Учебный корпус №7 ФГБОУ ВО 
БГМУ Минздрава России
Учебная аудитория № 447 для 
проведения занятий лекционного 
типа – мультимедийный проек-
тор, парты ученические, стол, 
стулья.
Учебная аудитория № 229 для 
самостоятельной работы обору-
дована компьютерной техникой с 
возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением 
доступа в электронную информа-
ционно образовательную среду 
организации: учебные столы (12), 
стулья (24), учебная доска (1). 
Оборудование и расходные мате-
риалы для обеспечения учебного 
процесса выполнения ПЗ, СР.

Учебная аудитория № 230 для 
проведения практических заня-
тий, групповых и индивидуаль-
ных консультаций, текущего кон-
троля и промежуточной аттеста-
ции: кафедра (1), учебные столы 
(2), учебные парты (28), стулья 
(2), учебная доска (1).

450008, Республика Башкорто-
стан, г. Уфа, р н Кировский, 
ул. Пушкина, д.96, корп. 98, 4 
этаж, № 447. 

Республика Башкорто-
стан, г. Уфа, р н Кировский, 
ул. Заки Валиди, д. 47, 2 этаж, 
№ 229

Республика Башкорто-
стан, г. Уфа, р н Кировский, 
ул. Заки Валиди, д. 47, 2 этаж, 
№ 230.



Учебная аудитория № 802 для 
проведения практических заня-
тий, групповых и индивидуаль-
ных консультаций, текущего кон-
троля и промежуточной аттеста-
ции: учебные столы (12), стулья 
(24), учебная доска (1), компью-
теры (2).

Учебная комната № 806 для 
проведения практических заня-
тий, групповых и индивидуаль-
ных консультаций, текущего кон-
троля и промежуточной аттеста-
ции: учебные столы (12), стулья 
(24), учебная доска (1).

Учебная аудитория № 807 для 
самостоятельной работы обору-
дована компьютерной техникой с 
возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением 
доступа в электронную информа-
ционно образовательную среду 
организации: учебные столы (12), 
стулья (24), учебная доска (1). 
Оборудование и расходные мате-
риалы для обеспечения учебного 
процесса выполнения ПЗ, СР.

Учебная аудитория № 809 для 
проведения практических заня-
тий, групповых и индивидуаль-
ных консультаций, текущего кон-
троля и промежуточной аттеста-
ции: учебные столы (12), стулья 
(12), учебная доска (1).

Республика Башкорто-
стан, г. Уфа, р н Кировский, 
ул. Заки Валиди, д. 32/2
этаж, № 802

Республика Башкорто-
стан, г. Уфа, р н Кировский, 
ул. Заки Валиди, д. 32/2
этаж, № 806.

Республика Башкорто-
стан, г. Уфа, р н Кировский, 
ул. Заки Валиди, д. 32/2
этаж, № 807.

Республика Башкорто-
стан, г. Уфа, р н Кировский, 
ул. Заки Валиди, д. 32/2
этаж, № 809

6.2. Современные профессиональные базы данных, информационные справочные си-
стемы

многопрофильный образовательный ресурс "Консультант сту-
дента" является электронно библиотечной системой (ЭБС), предоставляющей доступ через 
сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, в том числе аудио, ви-
део, анимации, интерактивным материалам, тестовым заданиям и др.



электронно библиотечная система издательства «Лань» ресурс, 
включающий в себя электронные версии книг издательства «Лань» и других ведущих изда-
тельств учебной литературы по естественным и гуманитарным наукам.

электронно библиотечная система «Букап» это новый формат 
библиотечной системы, в которой собраны книги медицинской тематики: электронные вер-
сии качественных первоисточников от ведущих издательств со всего мира.

проект Российской государственной библиотеки. Начиная с 2004 г. Про-
ект Национальная электронная библиотека (НЭБ) разрабатывается ведущими российскими 
библиотеками при поддержке Министерства культуры Российской Федерации. Основная 
цель НЭБ обеспечить свободный доступ граждан Российской Федерации ко всем изданным, 
издаваемым и хранящимся в фондах российских библиотек изданиям и научным работам, –
от книжных памятников истории и культуры до новейших авторских произведений. 

электронные версии коллекции журналов «Российской академии 
наук» (РАН)

коллекция журналов «Медицина и здравоохранение» на плат-
форме компании ИВИС. В коллекцию входят журналы как за текущий год, так и архив но-
меров. 

полнотекстовая коллекция журналов от ведущего международного 
медицинского издательства LWW, в которых публикуются актуальные исследования и мате-
риалы по различным областям медицины.

полнотекстовая коллекция электронных книг и полнотекстовая 
политематическая коллекция журналов издательства Springer Nature на английском языке по 
различным отраслям знаний.

полнотекстовые коллекции, которые включают в себя как те-
кущие, так и архивные выпуски из более чем 1700 журналов издательства John Wiley & Sons, 
Inc., охватывающие такие области как гуманитарные, естественные, общественные и техни-
ческие науки, а также сельское хозяйство, медицину и здравоохранение.

базы данных Кокрейновской библиотеки предоставляют 
информацию и доказательства для поддержки решений, принимаемых в медицине и других 
областях здравоохранения, а также информируют тех, кто получает медицинскую помощь. 
Ресурс позволяет найти информацию о клинических испытаниях, кокрейновских обзорах, 
некокрейновских систематических обзорах, методологических исследованиях, технологиче-
ских и экономических оценках по определенной теме или заболеванию.

база данных патентного поиска, объединяющая информацию о бо-
лее чем 122 миллионах патентных публикаций, полученную из 120 международных патент-
ных ведомств, включая РосПатент, Всемирную организацию интеллектуальной собственно-
сти (ВОИС), Европейскую патентную организацию.

полнотекстовая коллекция, которая включает 144 электронные 
книги от ведущих научных и университетских издательств и охватывает все дисциплины, 
изучаемые в медицинском вузе.

база изображений
Созданная Nucleus Medical Art, NMAL содержит растущую коллекцию высокока-

чественных иллюстраций и анимаций, изображающих анатомию, физиологию, хирургию, 
патологию, болезни, состояния, травмы, эмбриологию, гистологию и другие медицинские 
темы. 

комплексная платформа медицинских ресурсов для студентов, пре-
подавателей, научных и медицинских работников охватывает более 60 медицинских специ-
альностей, включая смежные области – стоматологию, уход за больными, физиотерапию, 
фармакологию. Цифровой контент JAYPEE DIGITAL cодержит клиническую диагностику, 
лабораторные исследования, современные хирургические процедуры, клинические методы 
от лучших специалистов отрасли по всему миру.



электронная библиотека медицинской литературы от CBS 
Publishers & Distributors Pvt. Ltd., одного из ведущих издательств на Индийском субконти-
ненте, известного своими качественными учебниками по медицинским наукам и технологи-
ям.

.3. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 
отечественного производства

№ п/п Наименование Описание Кол во Поставщик Где установлено
Права на программу для 
ЭВМ корпоративная 
лицензия на 
специальный набор 
программных продуктов 

Операцион
ная 
система 

офисный 
пакет 

ООО «Софтлайн 
Трейд»

Кафедры и 
подразделения 
Университета

Права на программу для 
ЭВМ набор веб сервисов, 
предоставляющих доступ 
к различным программам 
и услугам на основе 
платформы Microsoft 
Office для образования 

Организац
ия ВКС 

ООО «Софтлайн 
Трейд»

Лекционные 
аудитории
Кафедры и 
подразделения 
Университета

Права на программу для 
ЭВМ система 
антивирусной защиты 
персональных 
компьютеров 

Комплексная защита + 
Центр управления

Антивирус
ная защита 
(российско
е ПО)

ООО «Софтлайн 
Трейд»

Сервера, кафедры и 
подразделения 
Университета

Права на программу для 
ЭВМ система 
антивирусной защиты 
рабочих станций и 
файловых серверов 

Security для бизнеса –
Стандартный Russian 

Антивирус
ная защита 
(российско
е ПО)

ООО «Софтлайн 
Трейд»

Кафедры и 
подразделения 
Университета



Права на программу для 
ЭВМ Офисное 
программное 
обеспечение МойОфис 
Стандартный

Офисный 
пакет 

(российско
е ПО)

ООО «Софтлайн 
Трейд»

Кафедры и 
подразделения 
Университета

Права на программу для 
ЭВМ Операционная 
система для 
образовательных 
учреждений Астра Linux 

Операцион
ная 

система 
(российско

е ПО)

ООО «Софтлайн 
Трейд»

Кафедры и 
подразделения 
Университета

Права на программу для 
ЭВМ Система контент
фильтрации 

Фильтраци
я 

интернет
контента 

(российско
е ПО)

ООО «Софтлайн 
Трейд»

Сервер

Права на программу для 
ЭВМ Система для 
организации и 
проведения веб
конференций, вебинаров, 
мастер классов 

Организац
ии веб

конференц
ий, 

вебинаров, 
мастер
классов 

(российско
е ПО)

ООО «Софтлайн 
Трейд»

Сервер

Права на программу для 
ЭВМ Система 
дистанционного обучения
Русский Moodle 3KL

Учебный 
портал (в 
составе 
ЭИОС 
БГМУ) 

(российско
е ПО)

«Софтлайн 
Трейд»

Хостинг на 
внешнем ресурсе

Права на программу для 
ЭВМ "АИС «БИТ: 
Управление вузом»"

Электронн
ый деканат 
(в составе 

ЭИОС 
БГМУ) 

(российско
е ПО) 

(российско
е ПО)

Компания 
«Первый БИТ"

Сервер

Права на программу для 
ЭВМ «1С Битрикс: 
Внутренний портал 
учебного заведения»
(неогр. кол во 
пользователей)

Корпорати
вный 

портал (в 
составе 
ЭИОС 
БГМУ) 

(российско
е ПО)

ООО «ВэбСофт» Сервер



Права на программу для 
ЭВМ «1С Битрикс: 
Управление сайтом 
Эксперт»

Сайт ОО (в 
составе 
ЭИОС 
БГМУ) 

(российско
е ПО)

ООО «ВэбСофт» Хостинг на 
внешнем ресурсе

Права на программу для 
ЭВМ «1С Битрикс: 
Сайт учебного 
заведения»

ООО «ВэбСофт» Хостинг на 
внешнем ресурсе

Права на программу для 
ЭВМ пакет для 
статистического анализа

Пакет для 
статистиче
ского 
анализа 
данных

ООО «Софтлайн 
Трейд»

Кафедра 
общественного 
здоровья и 
организации 
здравоохранения

Права на программу для 
ЭВМ пакет для 
статистического анализа

ООО «Софтлайн 
Трейд»

Кафедра 
эпидемиологии –
шт.,
Кафедра 
патофизиологии –
шт.,
Кафедра 
эпидемиологии –
шт.,
Кафедра 
фармакологии –
шт.

Права на программу для 
ЭВМ пакет для 
статистического анализа

ООО «Софтлайн 
Трейд»

Кафедра 
нормальной 
физиологии – 4 шт.,
Кафедра 
стоматологии 
детского возраста и 
ортодонтии – 1 шт.

Права на программу для 
ЭВМ пакет для 
статистического анализа

ООО «Софтлайн 
Трейд»

Кафедра 
медицинской 
физики

Права на программу для 
ЭВМ пакет для 
статистического анализа

(сетевая)

ООО «Софтлайн 
Трейд»

Сервер


