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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Дисциплина «Правовое обеспечение социальной работы» относится к обязательной части 

блока Б1.О.10 и проходит на 2 курсе в 3 семестре.  

Цели изучения дисциплины: состоят в приобретении обучающимися правовых знаний, 

позволяющих ориентировано принимать правомерные решения при осуществлении 

профессиональной деятельности, формировать у них высокий    уровень правовой   

культуры, правосознания   и   уважение   к   Закону   и овладении практическими навыками в 

области социальной работы»,    

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

установленными в образовательной программе индикаторами достижения 

компетенций. 

 
Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции  

Результаты обучения по учебной 

дисциплине (модулю) 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Определяет 

совокупность 

взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих достижение 

поставленной цели, исходя из 

действующих правовых норм.  

 

Знать: 

- принципы и положения конституционного, 

гражданского, трудового, семейного, 

административного и уголовного права  

Уметь:  

- грамотно и самостоятельно анализировать и 

оценивать социальную ситуацию в России и 

за её пределами и осуществлять свою 

деятельность с учетом результатов этого 

анализа  

Владеть:  

- навыками проведения анализа конкретной 

ситуации, навыками работы со справочниками 

ПК-3. Способен к реализации 

деятельности по 

предоставлению социальных 

услуг, социального 

сопровождения, мер 

социальной поддержки и 

государственной социальной 

помощи, а так же профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих нуждаемость 

в социальном обслуживании. 

ПК-3.1. Применяет 

законодательные и другие 

нормативные правовые акты 

федерального и регионального 

уровней для предоставления 

социальных услуг, 

социального сопровождения, 

мер социальной поддержки, 

государственной социальной 

помощи. 

Знать: 

- источники  права, систему   права    и 

систему законодательства в России; 

Уметь: 

- ориентироваться в действующих 

нормативно-правовых актах о труде, особенно 

в отношении женщин и детей, применять 

нормы трудового законодательства в 

конкретных практических ситуациях 

Владеть: 

-навыками работы с нормативными 

документами 

 

2. Требования к результатам освоения учебной дисциплины «Правовое 

обеспечение социальной работы».  

2.1. Типы задач профессиональной деятельности 

Задачи профессиональной деятельности, которые лежат основе преподавания данной 

учебной дисциплины лежат следующие типы профессиональной деятельности:  

1.   Научно-исследовательская 

2.   Организационно-управленческая  

При этом задачами дисциплины являются:  

обучить студентов теоретическим знаниям о принципах и правовых аспектах социальной 

работы, правовых институтах, категориях и современном уровне развития правовой науки 

при применении законодательства о социальной защите; обучить студентов основным 

положениям ФЗ о социальной защите.  



 

 

2.2. Перечень компетенций, индикаторов достижения компетенций и индекса трудовой 

функции:  

Изучение учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 

универсальных (УК), профессиональных (ПК) компетенций: 

 
№ 

п/п 

Номер/ индекс 

компетенции с 

содержанием 

компетенции (или 

ее части)/ трудовой 

функции 

Номер 

индикатора 

компетенции с 

содержанием 

(или ее части) 

Индекс трудовой 

функции и ее 

содержание 

Перечень 

практических 

навыков 

Оценочн

ые 

средства 
 

 

1 2 3 4 5 6 

1. УК-2 Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать 

оптимальные 

способы их решения, 

исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов 

и ограничений 

УК-2.1. 

Определяет 

совокупность 

взаимосвязанных 

задач, 

обеспечивающих 

достижение 

поставленной 

цели, исходя из 

действующих 

правовых норм.  

 

 

- 

навыки подготовки 

докладов и 

публичных 

выступлений; 

- навыки анализа 

текстового материала 

для проведения 

сравнительной 

характеристики; 

- навыки выявления 

проблемной 

ситуации. 

тестиров

ание 

реферат, 

контрол

ьная 

работа, 

деловая 

игра, 

коллокв

иум 
 

 ПК-3. Способен к 

реализации 

деятельности по 

предоставлению 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, мер 

социальной 

поддержки и 

государственной 

социальной помощи, 

а также 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании. 

ПК-3.1. 

Применяет 

законодательные 

и другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной 

помощи. 

 

А/03.6 

Организация 

социального 

обслуживания 

получателей 

социальных услуг 

с учетом 

индивидуальной 

программы 

предоставления 

социальных услуг, 

индивидуальных 

потребностей и 

обстоятельств, по 

которым 

гражданин 

признан 

нуждающимся в 

социальном 

обслуживании 

Навыками 

проведения анализа 

конкретной 

ситуации, навыками 

работы со 

справочниками - 

навыки анализа 

текстового материала 

для проведения 

сравнительной 

характеристики; 

- навыки выявления 

проблемной 

ситуации. 

тестиров

ание 

реферат, 

контроль

ная 

работа, 

деловая 

игра, 

коллокви

ум  

 

3. Содержание рабочей программы  

3.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 

Всего часов/ 

зачетных 

единиц 

Семестры 

№ 3 

часов 

1 2 3 

Контактная работа (всего), в том числе: 48/1,3 48 



 

 

Лекции (Л) 16/0,4 16 

Практические занятия (ПЗ)*  32/0,8 32 

Самостоятельная работа обучающегося (СРО), в том числе: 24/0,7 24 

Реферат (Реф) 6/0,2 6 

Расчетно-графические работы (РГР) - - 

Подготовка к занятиям(ПЗ) 6/0,2 6 

Подготовка к текущему контролю (ПТК)) 6//0,2 6 

Подготовка к промежуточному контролю (ППК)) 6/0,2 6 

Вид промежуточной аттестации  
зачет (З)  - - 

экзамен (Э) э э 

ИТОГО: Общая трудоемкость 
час. 108 108 

ЗЕТ 3 3 

 
* - в том числе практическая подготовка 

 

3.2. Перечень разделов учебной дисциплины и компетенции, которые должны быть 

освоены при ее изучении 

 

№ 

п/п 

№ 

компетенц

ии/трудово

й функции 

Наименование раздела учебной 

дисциплины 

Содержание раздела в дидактических единицах  

(темы разделов) 

1 2 3 4 

1.  УК-2 

Понятие, предмет, метод, система 

права социального обеспечения 

1. Понятие социального обеспечения 

2. Предмет права социального обеспечения. Отличие 

права социального обеспечения от других отраслей 

права 

3. Метод права социального обеспечения 

4. Система права социального обеспечения 

2.  
УК-2; ПК-

3 (А/03.6) 

Принципы права социального 

обеспечения 

1. Понятие и общая характеристика принципов права 

социального обеспечения 

2. Содержание принципов права социального 

обеспечения 

3.  
УК-2;  

ПК-3 

(А/03.6) 

Источники права социального 

обеспечения. Правоотношения по 

социальному обеспечению 

1.Понятие источников права социального обеспечения, 

их виды и особенности 

2.Иерархия источников права социального обеспечения 

3.Понятие правоотношения по социальному 

обеспечению 

4.Отличие правоотношения по социальному 

обеспечению от смежных гражданско-правовых 

отношений 

5.Содержание правоотношения по социальному 

обеспечению, основания возникновения, изменения и 

прекращения трудового правоотношения 

4.  
УК-2; ПК-

3 (А/03.6) 

Трудовой стаж 1. Понятие, виды трудового стажа 

2. Исчисление, доказательства трудового стажа 

5.  УК-2 

Пенсионное обеспечение 1. Пенсионная система России 

2. Пенсионное обеспечение по ФЗ «О трудовых 

пенсиях» 

3. Пенсионное обеспечение по ФЗ «О государственном 

пенсионном обеспечении Российской Федерации» 

6.  
УК-2; ПК-

3 (А/03.6) 

Пособия и компенсационные 

выплаты по системе социального 

1. Понятие пособий и их классификация 

2. Компенсационные выплаты 



 

 

обеспечения 3. Государственная поддержка семей с детьми 

7.  УК-2 

Возмещение ущерба в порядке 

обязательного социального 

страхования от несчастных случаев 

на производстве и 

профессиональных заболеваний 

1.Основные принципы обязательного социального 

страхования от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний 

2.Возникновение права обязательного социального 

страхования от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний 

3.Виды выплат при наступлении несчастного случая 

или установлении профессионального заболевания 

8.  
УК-2; ПК-

3 (А/03.6) 

Социальное обслуживание 1. Понятие социального обслуживания 

2. Принципы социального обслуживания 

3. Реабилитационные услуги для инвалидов 

9.  
УК-2;  

ПК-3 

(А/03.6) 

Медицинская помощь и лечение 1. Понятие медицинской помощи, ее виды. 

2. Права отдельных категорий граждан в области 

охраны здоровья 

3. Лекарственная помощь 

4. Санаторно-курортное лечение 

10.  
УК-2; ПК-

3 (А/03.6) 

Льготы и меры социальной 

поддержки по системе социального 

обеспечения 

1. Понятие льгот 

2. Виды льгот 

 

3.3. Разделы учебной дисциплины, виды учебной деятельности и формы контроля 

 

№ 

п/п 

№ 

семе

стра 

Наименование раздела учебной 

дисциплины 

Виды учебной деятельности, 

включая самостоятельную работу 

студентов  

(в часах) 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости (по 

неделям 

семестра) Л ЛР 
ПЗ*, 

ПП 
СР всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.  3 Понятие, предмет, метод, система права 

социального обеспечения 2 - 6 4 12 

Устный опрос, 

выступление с 

докладом 

2.  3 Принципы права социального 

обеспечения 
2 - 4 2 8 

Устный опрос, 

выступление с 

докладом, 

тестирование 

3.  3 Источники права социального 

обеспечения. Правоотношения по 

социальному обеспечению 
2 - 4 2 8 

Устный опрос, 

выступление с 

докладом, 

тестирование 

4.  3 Трудовой стаж 

2 - 4 4 10 

Устный опрос, 

выступление с 

докладом, 

тестирование 

5.  3 Пенсионное обеспечение 

2 - 6 4 12 

Устный опрос, 

выступление с 

докладом, 

тестирование  

6.  3 Пособия и компенсационные выплаты 

по системе социального обеспечения 
2 - 6 4 12 

Устный опрос, 

выступление с 

докладом, 

тестирование 

7.  3 Возмещение ущерба в порядке 

обязательного социального 

страхования от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных 

заболеваний 

2 - 4 4 10 

Устный опрос, 

выступление с 

докладом, 

тестирование 



 

 

8.  3 Социальное обслуживание 

2 - 6 4 12 

Устный опрос, 

выступление с 

докладом,  

дискуссия 

9. 3 Медицинская помощь и лечение 

2 - 6 4 12 

Устный опрос, 

выступление с 

докладом,  

дискуссия 

10. 3 Льготы и меры социальной поддержки 

по системе социального обеспечения 
2 - 6 4 12 

Устный опрос, 

выступление с 

докладом,  

дискуссия 

  ИТОГО: 16  32 24 72  

 

3.4. Название тем лекций и количество часов по семестрам изучения учебной 

дисциплины  

 

3.5. Название тем практических занятий в том числе практической подготовки и 

количество часов по семестрам изучения учебной дисциплины 

 

№ 

п/п 
Название тем практических занятий учебной дисциплины (модуля) 

Объем по 

семестрам 

3 

1 2 3 

1.  Понятие, предмет, метод, система права социального обеспечения 2 

2.  Принципы права социального обеспечения 2 

3.  Источники права социального обеспечения. Правоотношения по социальному обеспечению 2 

4.  Трудовой стаж 2 

5.  Пенсионное обеспечение 4 

6.  Пособия и компенсационные выплаты по системе социального обеспечения 4 

7.  
Возмещение ущерба в порядке обязательного социального страхования от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний 
4 

8.  Социальное обслуживание 4 

9. Медицинская помощь и лечение 4 

10. Льготы и меры социальной поддержки по системе социального обеспечения 4 

 Итого  32 

 

№ 

п/п 
Название тем лекций учебной дисциплины 

Семестры  

3 

1 2 3 

1.  Понятие, предмет, метод, система права социального обеспечения 1 

2.  Принципы права социального обеспечения 1 

3.  Источники права социального обеспечения. Правоотношения по социальному обеспечению 1 

4.  Трудовой стаж 1 

5.  Пенсионное обеспечение 2 

6.  Пособия и компенсационные выплаты по системе социального обеспечения 2 

7.  
Возмещение ущерба в порядке обязательного социального страхования от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний 
2 

8.  Социальное обслуживание 2 

9. Медицинская помощь и лечение 2 

10. Льготы и меры социальной поддержки по системе социального обеспечения 2 

 Итого  16 



 

 

3.6. Лабораторный практикум 

Не предусмотрено учебным планом 

 

3.7. Самостоятельная работа обучающихся 

 

3.7.1. Виды СР (АУДИТОРНАЯ РАБОТА) 

Не предусмотрено учебным планом 

 

3.7.2. Виды СР (ВНЕАУДИТОРНАЯ РАБОТА) 

 

№

 

п/

п 

№  

семест

ра 

Тема СР Виды СР 
Всего 

часов 

1 2 3 4 5 

1.  3 Понятие, предмет, метод, 

система права 

социального обеспечения 

- подготовка к практическим занятиям;  

- выполнение практических заданий (решение задач, разбор 

ситуации)  

- конспектирование источников;  

- подготовка ко всем видам промежуточной аттестации  

- подготовка к участию в научно-практических конференциях; 

- оформление мультимедийных презентаций учебных 

разделов; 

2 

2.  

3 

Принципы права 

социального 

обеспечения 

подготовка к практическим занятиям;  

- выполнение практических заданий (решение задач, разбор 

ситуации)  

- конспектирование источников;  

- подготовка ко всем видам промежуточной аттестации  

- подготовка к участию в научно-практических конференциях; 

- оформление мультимедийных презентаций учебных 

разделов; 

2 

3.  

3 

Источники права 

социального обеспечения. 

Правоотношения по 

социальному обеспечению 

- подготовка к практическим занятиям;  

- выполнение практических заданий (решение задач, разбор 

ситуации)  

- конспектирование источников;  

- подготовка ко всем видам промежуточной аттестации  

- подготовка к участию в научно-практических конференциях; 

- оформление мультимедийных презентаций учебных 

разделов; 

2 

4.  

3 

Трудовой стаж подготовка к практическим занятиям;  

- выполнение практических заданий (решение задач, разбор 

ситуации)  

- конспектирование источников;  

- подготовка ко всем видам промежуточной аттестации  

- подготовка к участию в научно-практических конференциях; 

- оформление мультимедийных презентаций учебных 

разделов; 

2 

5.  

3 

Пенсионное обеспечение - подготовка к практическим занятиям;  

- выполнение практических заданий (решение задач, разбор 

ситуации)  

- конспектирование источников;  

- подготовка ко всем видам промежуточной аттестации  

- подготовка к участию в научно-практических конференциях; 

- оформление мультимедийных презентаций учебных 

разделов; 

2 

6.  
3 

Пособия и 

компенсационные 

подготовка к практическим занятиям;  

- выполнение практических заданий (решение задач, разбор 

2 



 

 

выплаты по системе 

социального 

обеспечения 

ситуации)  

- конспектирование источников;  

- подготовка ко всем видам промежуточной аттестации  

- подготовка к участию в научно-практических конференциях; 

- оформление мультимедийных презентаций учебных 

разделов; 

7.  

3 

Возмещение ущерба в 

порядке обязательного 

социального 

страхования от 

несчастных случаев на 

производстве и 

профессиональных 

заболеваний 

- подготовка к практическим занятиям;  

- выполнение практических заданий (решение задач, разбор 

ситуации)  

- конспектирование источников;  

- подготовка ко всем видам промежуточной аттестации  

- подготовка к участию в научно-практических конференциях; 

- оформление мультимедийных презентаций учебных 

разделов; 

2 

8.  

3 

Социальное 

обслуживание 

подготовка к практическим занятиям;  

- выполнение практических заданий (решение задач, разбор 

ситуации)  

- конспектирование источников;  

- подготовка ко всем видам промежуточной аттестации  

- подготовка к участию в научно-практических конференциях; 

- оформление мультимедийных презентаций учебных 

разделов; 

4 

9.  

3 

Медицинская помощь и 

лечение 

- подготовка к практическим занятиям;  

- выполнение практических заданий (решение задач, разбор 

ситуации)  

- конспектирование источников;  

- подготовка ко всем видам промежуточной аттестации  

- подготовка к участию в научно-практических конференциях; 

- оформление мультимедийных презентаций учебных 

разделов; 

4 

10.  

3 

Льготы и меры 

социальной поддержки 

по системе социального 

обеспечения 

подготовка к практическим занятиям;  

- выполнение практических заданий (решение задач, разбор 

ситуации)  

- конспектирование источников;  

- подготовка ко всем видам промежуточной аттестации  

- подготовка к участию в научно-практических конференциях; 

- оформление мультимедийных презентаций учебных 

разделов; 

2 

ИТОГО часов в семестре: 24 

 

3.7.3. Примерная тематика контрольных вопросов  

 

Семестр №3 

1. Международные акты о праве человека на социальное обеспечение. 

2. Проблемы реализации норм международных актов по социальной работе в национальном 

законодательстве России. 

3. Гарантии конституционных прав и свобод граждан в Российской Федерации. 

4. Конституция РФ о праве граждан на социальное обеспечение. 

5. Понятие и сущность государственной социальной политики. 

6. Механизм реализации социальной политики и обеспечение социальных гарантий. 

7. Федеральные и региональные целевые социальные программы. 

8. Социальное законодательство Республики Башкортостан. 

9. Правовые основы охраны здоровья граждан. 

10.Сущность современной реформы системы льгот по социальному обеспечению. 

 

 



 

 

 

 

Вопросы к экзамену 

 

1. Понятие и виды социального обеспечения в России. 

2. Конституция РФ о гарантиях социального обеспечения. 

3. Организационно-правовые формы социального обеспечения, их правовое регулирование. 

4. Понятие и предмет права социального обеспечения. 

5. Метод права социального обеспечения. 

6. Система и функции права социального обеспечения. 

7. Принципы права социального обеспечения. 

8. Источники права социального обеспечения. 

9. Понятие и основные виды социально-обеспечительных правоотношений 

(правоотношений по социальному обеспечению). 

10. субъекты и объекты правоотношений в сфере социального обеспечения. 

11. Какими федеральными законами регулируется пенсионное обеспечение граждан в РФ. 

12. Виды пенсий по российскому законодательству. 

13. Понятие и субъекты обязательного пенсионного страхования, их права и обязанности. 

14. Порядок уплаты и размеры страховых взносов на обязательное пенсионное страхование 

15. Понятие трудовой пенсии и лица, имеющие права на ее получение. 

16. Виды трудовых пенсий и их структура. 

17. Условия назначения и размер трудовой пенсии по старости. 

18. Условия назначения трудовой пенсии по старости. 

19. Условия назначения и размер трудовой пенсии по инвалидности. 

20. Условия назначения и размер трудовой пенсии по случаю потери кормильца. 

21. Лица, имеющие право на трудовую пенсию по случаю потери кормильца. понятие 

иждивенства.   

22. Ответственность за нарушение пенсионного законодательства. Удержания из пенсии. 

23. Пособия: понятие, виды, общая характеристика. 

24. Пособие по временной нетрудоспособности: понятие, условия назначения и размеры 

пособия. 

25. Основание назначения пособия по временной нетрудоспособности. Порядок и сроки 

выдачи больничного листка. 

26. Порядок и сроки выплаты пособия по временной нетрудоспособности. 

27. Общая характеристика пособия по безработице: правовое регулирование, основание назначения, 

размер и порядок выплаты. 

28. Пособие по беременности и родам и пособие женщинам, вставшим на учет по 

беременности: общая характеристика. 

29. Пособия гражданам, имеющим детей: общая характеристика. 

30. Страховые выплаты в связи с повреждением здоровья работников вследствие 

несчастного случая на производстве или профессионального заболевания. 

31. Пособие на погребение: общая характеристика, порядок обращения и выплаты. 

32. Единовременные пособия: виды, их характеристика. 

33. Компенсационные выплаты: понятие, виды, общая характеристика. 

34. Социальное обслуживание: понятие, виды, порядок оплаты. 

35. Содержание и обслуживание престарелых и инвалидов в социальных учреждениях. 

36. Содержание детей в детских учреждениях. 

37. Гарантии и компенсации по социальной защите детям-сиротам и детям, оставшихся без 

попечения родителей. 

38.  Социальная помощь: денежная, натуральная. 

39. Социальные льготы. 

40. Медицинская помощь: понятие, виды, условия. 



 

 

41. Лекарственная помощь: понятие, условия обеспечения. 

42.  Санаторно-курортное лечение: понятие, категории граждан, имеющих право на льготное 

санаторно-курортное лечение. 

43. Протезно-ортопедическая помощь, обеспечение средствами передвижения. 

44. Профессиональная подготовка и трудоустройство инвалидов. 

45. Основные тенденции развития социального обеспечения за рубежом. 

46. Пособия: понятие, виды, общая характеристика. 

47. Пособие по временной нетрудоспособности: понятие, условия назначения и размеры 

пособия. 

48. Основание назначения пособия по временной нетрудоспособности. Порядок и сроки 

выдачи больничного листка. 

49. Порядок и сроки выплаты пособия по временной нетрудоспособности. 

50. Общая характеристика пособия по безработице: правовое регулирование, основание назначения, 

размер и порядок выплаты. 

51. Пособие по беременности и родам и пособие женщинам, вставшим на учет по 

беременности: общая характеристика. 

52. Пособия гражданам, имеющим детей: общая характеристика. 

53. Страховые выплаты в связи с повреждением здоровья работников вследствие 

несчастного случая на производстве или профессионального заболевания. 

54. Пособие на погребение: общая характеристика, порядок обращения и выплаты. 

55. Единовременные пособия: виды, их характеристика. 

56. Компенсационные выплаты: понятие, виды, общая характеристика. 

57. Социальное обслуживание: понятие, виды, порядок оплаты. 

58. Содержание и обслуживание престарелых и инвалидов в социальных учреждениях. 

59. Содержание детей в детских учреждениях. 

60. Гарантии и компенсации по социальной защите детям-сиротам и детям, оставшихся без 

попечения родителей. 

61. Социальная помощь: денежная, натуральная. 

62. Социальные льготы. 

63. Медицинская помощь: понятие, виды, условия. 

64. Лекарственная помощь: понятие, условия обеспечения. 

65.  Санаторно-курортное лечение: понятие, категории граждан, имеющих право на льготное 

санаторно-курортное лечение. 

66. Протезно-ортопедическая помощь, обеспечение средствами передвижения. 

67. Профессиональная подготовка и трудоустройство инвалидов. 

 

4. Оценочные материалы для контроля успеваемости и результатов освоения учебной 

дисциплины (модуля) 

4.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием соотнесенных    

с ними запланированных результатов обучения по дисциплине. Описание критериев и 

шкал оценивания результатов обучения по дисциплине. 

Код и формулировка компетенции: УК-2. Способен определять круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений; ПК-3. Способен к реализации 

деятельности по предоставлению социальных услуг, социального сопровождения, мер 

социальной поддержки и государственной социальной помощи, а также профилактике 

обстоятельств, обусловливающих нуждаемость в социальном обслуживании. 

 
Код и 

наименование 

индикатора 

Результаты 

обучения по 

дисциплине 

Критерии оценивания результатов обучения  

 

2 3  4 5 



 

 

достижения 

компетенции  

 

 («Не 

удовлетворите

льно») 

(«Удовлетвори-

тельно») 

(«Хорошо») («Отлично») 

УК-2.1. 

Определяет 

совокупность 

взаимосвязанны

х задач, 

обеспечивающих 

достижение 

поставленной 

цели, исходя из 

действующих 

правовых норм.  

 

Знает принципы 

и положения 

конституционног

о, гражданского, 

трудового, 

семейного, 

административн

ого и уголовного 

права  

Умеет грамотно 

и 

самостоятельно 

анализировать и 

оценивать 

социальную 

ситуацию в 

России и за её 

пределами и 

осуществлять 

свою 

деятельность с 

учетом 

результатов 

этого анализа  

Владеет 

навыками 

проведения 

анализа 

конкретной 

ситуации, 

навыками 

работы со 

справочниками 

Оценки 

«неудовлетвор

ительно» 

заслуживает 

ответ, 

содержащий: 

• незнание 

вопросов 

основного 

содержания 

программы; 

• неумение 

выполнять 

предусмотренн

ые программой 

задания. 

 

Оценки 

«удовлетворител

ьно» 

заслуживает 

ответ, 

содержащий: 

• фрагментарные, 

поверхностные 

знания 

важнейших 

разделов и 

основного 

содержания 

программы; 

• затруднения в 

использовании 

научного языка и 

терминологии; 

• стремление 

логически, 

последовательно 

и 

аргументированн

о изложить 

ответ; 

• затруднения 

при выполнении 

предусмотренны

х программой 

заданий 

Оценки 

«хорошо» 

заслуживает 

ответ, 

содержащий: 

• знание 

важнейших 

разделов и 

основного 

содержания 

программы; 

• умение 

пользоваться 

научным языком 

и терминологией 

данной 

дисциплины; 

• в целом 

логически 

корректное, но 

не всегда 

аргументированн

ое изложение 

ответа; 

• умение 

выполнять 

предусмотренны

е программой 

задания. 

 

Оценки 

«отлично» 

заслуживает 

ответ, 

содержащий: 

•   глубокое и 

систематическ

ое знание всего 

программного 

материала; 

•   свободное 

владение 

научным 

языком и 

терминологией

; 

•    логически 

корректное и 

аргументирова

нное 

изложение 

ответа; 

•   умение 

выполнять 

предусмотренн

ые программой 

задания. 

 

ПК-3.1. 

Применяет 

законодательные 

и другие 

нормативные 

правовые акты 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения, 

мер социальной 

поддержки, 

государственной 

социальной 

помощи. 

Знает источники  

права, систему   

права    и 

систему 

законодательства 

в России; 

Умеет 

ориентироваться 

в действующих 

нормативно-

правовых актах о 

труде, особенно 

в отношении 

женщин и детей, 

применять 

нормы трудового 

законодательств

а в конкретных 

практических 

ситуациях 

Владеет 

навыками 

работы с 

нормативными 

документами 

Оценки 

«неудовлетвор

ительно» 

заслуживает 

ответ, 

содержащий: 

• незнание 

вопросов 

основного 

содержания 

программы; 

• неумение 

выполнять 

предусмотренн

ые программой 

задания. 

Оценки 

«удовлетворител

ьно» 

заслуживает 

ответ, 

содержащий: 

• фрагментарные, 

поверхностные 

знания 

важнейших 

разделов и 

основного 

содержания 

программы; 

• затруднения в 

использовании 

научного языка и 

терминологии; 

• стремление 

логически, 

последовательно 

и 

аргументированн

о изложить 

ответ; 

•затруднения 

при выполнении 

Оценки 

«хорошо» 

заслуживает 

ответ, 

содержащий: 

• знание 

важнейших 

разделов и 

основного 

содержания 

программы; 

• умение 

пользоваться 

научным языком 

и терминологией 

данной 

дисциплины; 

• в целом 

логически 

корректное, но 

не всегда 

аргументированн

ое изложение 

ответа; 

• умение 

выполнять 

предусмотренны

Оценки 

«отлично» 

заслуживает 

ответ, 

содержащий: 

•   глубокое и 

систематическ

ое знание всего 

программного 

материала; 

•   свободное 

владение 

научным 

языком и 

терминологией

; 

•    логически 

корректное и 

аргументирова

нное 

изложение 

ответа; 

•   умение 

выполнять 

предусмотренн

ые программой 

задания. 



 

 

предусмотренны

х программой 

заданий 

е программой 

задания. 

 

4.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценивания 

результатов обучения по учебной дисциплине, соотнесенных с установленными в 

образовательной программе индикаторами достижения компетенций. 
 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

 

Результаты обучения по 

дисциплине 

 

Оценочные 

средства 

Тесты 

(Т) 
УК-2. Способен определять круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать оптимальные способы 

их решения, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.1. Определяет совокупность взаимосвязанных 

задач, обеспечивающих достижение поставленной 

цели, исходя из действующих правовых норм.  

Знает принципы и положения 

конституционного, гражданского, 

трудового, семейного, 

административного и уголовного 

права  

Умеет грамотно и самостоятельно 

анализировать и оценивать 

социальную ситуацию в России и за 

её пределами и осуществлять свою 

деятельность с учетом результатов 

этого анализа  

Владеет навыками проведения 

анализа конкретной ситуации, 

навыками работы со справочниками 

Оценочные 

материалы 

открытого и 

закрытого 

типа  

ПК-3. Способен к реализации деятельности по 

предоставлению социальных услуг, социального 

сопровождения, мер социальной поддержки и 

государственной социальной помощи, а также 

профилактике обстоятельств, обусловливающих 

нуждаемость в социальном обслуживании. 

ПК-3.1. Применяет законодательные и другие 

нормативные правовые акты федерального и 

регионального уровней для предоставления 

социальных услуг, социального сопровождения, мер 

социальной поддержки, государственной социальной 

помощи. 

Знает источники  права, систему   

права    и систему законодательства в 

России; 

Умеет ориентироваться в 

действующих нормативно-правовых 

актах о труде, особенно в отношении 

женщин и детей, применять нормы 

трудового законодательства в 

конкретных практических ситуациях 

Владеет навыками работы с 

нормативными документами 

Оценочные 

материалы 

открытого и 

закрытого 

типа 

 

5. Учебно-методическое обеспечение учебной дисциплины  
 

5.1. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения 

учебной дисциплины  
 

Основная литература 
Печатные и (или) электронные учебные издания (включая 

учебники и учебные пособия) 

 

Трапезникова, И. С. Правовое обеспечение социальной работы : 

учебное пособие / И. С. Трапезникова. — Кемерово : КемГУ, 2012. — 

112 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/44398 

 (дата обращения: 01.06.2022). 

Неограниченный доступ 

 

https://e.lanbook.com/book/44398


 

 

Дополнительная литература 

Белозеров, Б. П. Правовое обеспечение социальной работы : учебное 

пособие / Б. П. Белозеров, Л. А. Колышев. — Санкт-Петербург : ИЭО 

СПбУТУиЭ, 2011. — 158 с. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/63976 

 (дата обращения: 01.06.2022). 

Неограниченный доступ 

 

Правовое обеспечение социальной работы : методические 

рекомендации / составители И. Н. Суетин, М. А. Суркова. — 

Ульяновск : УлГПУ им. И.Н. Ульянова, 2021. — 13 с. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/196812 

 (дата обращения: 01.06.2022). 

Неограниченный доступ 

 

Электронно-библиотечная система «Консультант студента» для ВПО www.studmedlib.ru 

Электронно-библиотечная система «Лань» http://e.lanbook.com 

База данных «Электронная учебная библиотека» http://library.bashgmu.ru 

 

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения учебной дисциплины (модуля) 

1. https://www.medicinform.net/ (Медицинская информационная сеть) 

2. https://www.studentlibrary.ru/ (Консультант студента) 

 

6. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по учебной дисциплине (модуля) 

Наименовани

е учебных 

предметов, 

курсов,  

дисциплин 

(модулей), 

практики, 

иных видов 

учебной 

деятельности, 

предусмотрен

ных учебным 

планом 

образователь

ной 

программы 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной 

деятельности, предусмотренной учебным планом, в том числе 

помещения для самостоятельной работы, с указанием перечня 

основного оборудования, учебно-наглядных пособий и 

используемого программного обеспечения 

Адрес (местоположение) 

помещений для 

проведения всех видов 

учебной деятельности, 

предусмотренной 

учебным планом (в случае 

реализации 

образовательной 

программы в сетевой 

форме дополнительно 

указывается 

наименование 

организации, с которой 

заключен договор) 

Б1.О.10 

Правовое 

обеспечение 

социальной 

работы 

Учебный корпус №2 ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России, 

кафедра философии: 

Учебная аудитория №351 для проведения занятий лекционного 

типа - мультимедийный проектор, парты ученические, стол, стулья. 

 

Учебная аудитория № 350 для проведения практических занятий, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации оборудована рабочим местом для 

преподавателя (1 стол, 1 стул); рабочими местами для обучающихся 

(письменные столы (парты) на 48 посадочных мест); учебными 

информационными стендами, кафедрой, доской, ноутбуком, 

мультимедийным проектором. 

 

Кабинет № 347 помещение для самостоятельной работы 

обучающихся оснащено компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду ФГБОУ ВО 

 

 

450000, Республика 

Башкортостан, г. Уфа, 

Кировский р-н, ул. Заки 

Валиди, д. 47, 3 этаж, № 351 

 

450000, Республика 

Башкортостан, г. Уфа, 

Кировский р-н, ул. Заки 

Валиди, д. 47, 3 этаж, № 350 

 

 

 

 

 

450000, Республика 

https://e.lanbook.com/book/63976
https://e.lanbook.com/book/196812
http://www.studmedlib.ru/
http://e.lanbook.com/
http://library.bashgmu.ru/
https://www.studentlibrary.ru/


 

 

БГМУ Минздрава России оборудован рабочими местами для 

обучающихся, рабочее место для преподавателя, компьютеры, 

телевизор, принтер, сканер с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду ФГБОУ ВО БГМУ 

Минздрава России. 

 

Учебная аудитория №201 для проведения практических занятий, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации оборудована учебной мебелью на 24 

рабочих места, рабочее место преподавателя (стол, стул, кафедра), 

доска учебная меловая. 

 

Учебная аудитория №202 для проведения практических занятий, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации оборудована учебной мебелью на 24 

рабочих места, рабочее место преподавателя (стол, стул, кафедра), 

учебная интерактивная доска. 

 

Учебная аудитория №224 для проведения практических занятий, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации оборудована учебной мебелью на 6 

рабочих мест, компьютерная техника (компьютеры -15 шт.) с 

возможностью подключения к сети Интернет и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду 

ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России.  

 

Учебная аудитория №229 помещение для самостоятельной работы 

обучающихся оснащено компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду ФГБОУ ВО 

БГМУ Минздрава России, учебная мебель на 24 рабочих места, 

рабочее место преподавателя (стол, стул, кафедра), доска учебная 

меловая. 

   

Библиотека (комн. № 126) оборудованная мультимедийными, 

методическими, наглядными, и другими средствами обучения. 

Оборудование: компьютер, мультимедийный проектор, экран, 

стенды с учебно-методическими материалами, демонстрационный и 

справочный материал. 

Башкортостан, г. Уфа, 

Кировский р-н, ул. Заки 

Валиди, д. 47, 3 этаж, № 347 

 

 

 

 

 

 

 

450000, Республика 

Башкортостан, г. Уфа, 

Кировский р-н, ул. Заки 

Валиди, д. 47, 2 этаж, № 201 

 

 

 

450000, Республика 

Башкортостан, г. Уфа, 

Кировский р-н, ул. Заки 

Валиди, д. 47, 2 этаж, № 202 

 

 

 

 

 

450000, Республика 

Башкортостан, г. Уфа, 

Кировский р-н, ул. Заки 

Валиди, д. 47, 2 этаж, № 224 

 

 

 

450000, Республика 

Башкортостан, г. Уфа, 

Кировский р-н, ул. Заки 

Валиди, д. 47, 2 этаж, № 229 

 

 

 

 

450008, Республика 

Башкортостан, г. Уфа, 

Кировский р-н ул. Пушкина, 

д. 96/ 98, 1 этаж, №126 

 

6.2. Современные профессиональные базы данных, информационные справочные 

системы 

 http://medbiol.ru - Сайт для образовательных и научных целей.. 

 https://www.merlot.org/merlot/index.htm - MERLOT - Multimedia Educational Resource 

for Learning and Online Teaching. 

 www.elibrary.ru - национальная библиографическая база данных научного 

цитирования (профессиональная база данных) 

 www.scopus.com - крупнейшая в мире единая реферативная база данных 

(профессиональная база данных) 
 

 

6.3. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства 

№ Наименование Описание Кол-во Поставщик Где установлено 

http://medbiol.ru/
https://www.merlot.org/merlot/index.htm
http://www.elibrary.ru/
http://www.scopus.com/


 

 

п/п 

1.  Права на программу для ЭВМ корпоративная 

лицензия на специальный набор программных 

продуктов Microsoft Desktop School ALNG 

LicSAPk OLVS E 1Y AcadenicEdition 

Enterprase 

Операционная 

система 

Microsoft 

Windows + 

офисный пакет 

Microsoft Office 

200 ООО «Софтлайн 

Трейд» 

Кафедры и 

подразделения 

Университета 

2.  Права на программу для ЭВМ набор веб-

сервисов, предоставляющих доступ к 

различным программам и услугам на основе 

платформы Microsoft Office для образования 

Microsoft Office 365 A5 for faculty - Annually 

Организация 

ВКС Microsoft 

Teams 

25 ООО «Софтлайн 

Трейд» 

Лекционные 

аудитории 

Кафедры и 

подразделения 

Университета 

3.  Права на программу для ЭВМ система 

антивирусной защиты персональных 

компьютеров Dr.Web Desktop Security Suite 

Комплексная защита + Центр управления 

Антивирусная 

защита 

(российское ПО) 

1750 ООО «Софтлайн 

Трейд» 

Сервера, кафедры и 

подразделения 

Университета 

4.  Права на программу для ЭВМ система 

антивирусной защиты рабочих станций и 

файловых серверов Kaspersky Endpoint 

Security для бизнеса – Стандартный Russian 

Edition. 500-999 Node 1 year Educational 

Renewal License 

Антивирусная 

защита 

(российское ПО) 

450 ООО «Софтлайн 

Трейд» 

Кафедры и 

подразделения 

Университета 

5.  Права на программу для ЭВМ Офисное 

программное обеспечение МойОфис 

Стандартный 

Офисный пакет 

(российское ПО) 

120 ООО «Софтлайн 

Трейд» 

Кафедры и 

подразделения 

Университета 

6.  Права на программу для ЭВМ Операционная 

система для образовательных учреждений 

Астра Linux Common Edition 

Операционная 

система 

(российское ПО) 

40 ООО «Софтлайн 

Трейд» 

Кафедры и 

подразделения 

Университета 

7.  Права на программу для ЭВМ Система 

контент-фильтрации SkyDNS 

Фильтрация 

интернет-

контента 

(российское ПО) 

1 ООО «Софтлайн 

Трейд» 

Сервер 

8.  Права на программу для ЭВМ Система для 

организации и проведения веб-конференций, 

вебинаров, мастер-классов Mirapolis Virtual 

Room 

Организации 

веб-

конференций, 

вебинаров, 

мастер-классов 

(российское ПО) 

1 ООО «Софтлайн 

Трейд» 

Сервер 

9.  Права на программу для ЭВМ Система 

дистанционного обучения Русский Moodle 

3KL 

Учебный портал 

(в составе ЭИОС 

БГМУ) 

(российское ПО) 

1 «Софтлайн 

Трейд» 

Хостинг на 

внешнем ресурсе 

10.  Права на программу для ЭВМ "АИС «БИТ: 

Управление вузом»" 

Электронный 

деканат (в 

составе ЭИОС 

БГМУ) 

(российское ПО) 

(российское ПО) 

1 Компания 

«Первый БИТ" 

Сервер 

11.  Права на программу для ЭВМ «1С-Битрикс: 

Внутренний портал учебного заведения» 

(неогр. кол-во пользователей) 

Корпоративный 

портал (в составе 

ЭИОС БГМУ) 

(российское ПО) 

1 ООО «ВэбСофт» Сервер 

12.  Права на программу для ЭВМ «1С-Битрикс: 

Управление сайтом - Эксперт» 

Сайт ОО (в 

составе ЭИОС 

БГМУ) 

(российское ПО) 

1 ООО «ВэбСофт» Хостинг на 

внешнем ресурсе 

13.  Права на программу для ЭВМ «1С-Битрикс: 

Сайт учебного заведения» 

1 ООО «ВэбСофт» Хостинг на 

внешнем ресурсе 

 
 


