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1. Общие положения

1.1. Нормативно-правовое обеспечение основной профессиональной образо-
вательной программы среднего профессионального образования

Образовательная программа среднего профессионального образования
разработана на основании:

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-
сийской Федерации» (с изменениями и дополнениями);

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от
24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления
образовательной деятельности по образовательным программам среднего
профессионального образования» - программам подготовки специалистов
среднего звена (в редакции 20.12.2022);

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от
17.05.2022 N 336 «Об утверждении перечней профессий и специальностей
среднего профессионального образования»;
- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021
№ 800 " Об утверждении порядка проведения государственной итоговой ат-
тестации по образовательным программам среднего профессионального об-
разования (в редакции 22.11.2024);

- Постановления Правительства Российской Федерации от 11.10.2023 г.
№ 1678 «Об утверждении правил применения организациями, осуществляю-
щими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанцион-
ных образовательных технологий при реализации образовательных програ-
мм»;

- Приказа Министерства науки и высшего образования РФ и Министер-
ства просвещения РФ от 05.08.2020 № 885/390 «О практической подготовке
обучающихся» (в редакции 08.11.2020);

- Приказа Минздрава России от 03.09.2013 № 620 н «Об утверждении
Порядка организации и проведения практической подготовки обучающихся
по профессиональным образовательным программам медицинского и фарма-
цевтического образования»;

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от
13.07.2021 г. № 449 «Об утверждении федерального государственного обра-
зовательного стандарта среднего профессионального образования по специ-
альности 33.02.01 Фармация»;

- Нормативно-методических документов Министерства просвещения
Российской Федерации;

- Устава ФГБОУ ВОБГМУ Минздрава России;
- Локальных нормативных актов ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России.
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1.2. Общая характеристика образовательной программы среднего професси-
онального образования

Направление подготовки – специальность 33.02.01 Фармация.
Название квалификации, присваиваемой выпускникам - фармацевт.
Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, осво-

ившие образовательную программу, могут осуществлять профессиональную
деятельность - 02 Здравоохранение.

Объекты профессиональной деятельности: лекарственные сред-
ства, оборудование, приборы, аппаратура, химические реактивы, норматив-
но-правовое обеспечение, поставщики и потребители, анализ экономических
показателей, оформление договоров поставки.

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускни-
ки: оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск ле-
карственных препаратов для медицинского и ветеринарного применения, из-
готовление лекарственных препаратов в условиях аптечных организаций и
ветеринарных аптечных организаций.

Выпускник, освоивший образовательную программу, в соответствии с
видами профессиональной деятельности, на которые ориентирована програм-
ма, должен быть готов решать задачи профессиональной деятельности следу-
ющих типов: производство и изготовление лекарственных средств, реализа-
ция лекарственных средств, обеспечение условий хранения и перевозки ле-
карственных средств, участие в проведении процедур, связанных с обраще-
нием лекарственных средств, участие в контроле качества лекарственных
средств, обеспечение информирования о лекарственных препаратах в преде-
лах, установленных действующим законодательством, проведение санитар-
но-просветительной работы с населением, формирование мотивации граждан
к поддержанию здоровья.

Структура и объём программы 33.02.01 Фармация
представлены в таблице 1.

Таблица 1
Структура и объём программы специальности

33.02.01 Фармация

Структура программы специалитета
Объем образовательной

программы, в академиче 
ских часах
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Дисциплины(модули) 2556
Практика 288
Государственная итоговая аттестация 108
Общий объем образовательной программы:
на базе среднего общего образования 2952

1.3. Характеристика профессиональной деятельности выпускников
1.3.1. Функциональная карта вида профессиональной деятельности

Трудовые функции (ТФ), входящие в профессиональный стандарт,
представлены в Таблице 2.

Таблица 2

Функциональная карта вида профессиональной деятельности
Обобщенные трудовые функции Трудовые функции

код наименова 
ние

уровень ква 
лификации наименование код

уровень (под 
уровень) ква 
лификации

А Розничная тор-
говля лекар-
ственными
препаратами и
их отпуск

5 Подготовка помеще-
ний фармацевтиче-
ской организации для
осуществления фар-
мацевтической дея-
тельности

А/01.5 5

Фармацевтическое
консультирование

А/02.5 5

Розничная торговля
лекарственными пре-
паратами и отпуск
лекарственных пре-
паратов и товаров
аптечного ассорти-
мента

А/03.5 5

Оформление доку-
ментации по учету
реализации лекар-
ственных препаратов

А/04.5 5

Приемочный кон-
троль в фармацевти-
ческой организации

А/05.5 5
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Хранение лекар-
ственных средств и
товаров аптечного
ассортимента в фар-
мацевтических орга-
низациях

А/06.5 5

В Изготовление
лекарственных
препаратов в
условиях ап-
течных орга-
низаций и ве-
теринарных
аптечных ор-
ганизаций

5 Изготовление лекар-
ственных препаратов
по индивидуальным
назначениям меди-
цинских работников
и требованию меди-
цинских организаций
и ветеринарных ор-
ганизаций

В/01.5 5

Оформление доку-
ментации по изготов-
лению лекарственно-
го препарата

В/02.5 5

С Оптовая тор-
говля лекар-
ственными
средствами

5 Работа с институци-
ональными потреби-
телями по приему и
обработке заявок на
лекарственные сред-
ства

С/01.5 5

Поставка лекарствен-
ных средств инсти-
туциональными по-
требителями

С/02.5 5

1.3.2. Характеристика обобщенных трудовых функций

Характеристика обобщенных трудовых функций представлена в Табли-
це 3.

Таблица 3.1

Обобщенная трудовая функция

Наименование Код Уровень квалификации

Розничная торговля ле-
карственными препа-
ратами и их отпуск

А 5

Возможные наименования должностей,
профессий

Фармацевт

Требования к образованию и обучению Среднее профессиональное образование -
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программы подготовки специалистов сред-
него звена по специальности "Фармация"

Требования к опыту практической работы -

Особые условия допуска к работе

Наличие сертификата специалиста или сви-
детельства об аккредитации специалиста
Отсутствие ограничений на занятия профес-
сиональной деятельностью

Другие характеристики

Дополнительное профессиональное образо-
вание - программы повышения квалифика-
ции не реже одного раза в пять лет в тече-
ние всей трудовой жизни
Реализация, отпуск лекарственных препа-
ратов и товаров аптечного ассортимента в
обособленных подразделениях медицин-
ских организаций могут осуществлять лица,
обладающие правом на осуществление ме-
дицинской деятельности и получившие до-
полнительное профессиональное образова-
ние в части, касающейся розничной торгов-
ли лекарственными препаратами, при усло-
вии их работы в обособленных подразделе-
ниях (амбулаториях, фельдшерских и
фельдшерско-акушерских пунктах, центрах
(отделениях) общей врачебной (семейной)
практики) медицинских организаций, име-
ющих лицензию на осуществление фарма-
цевтической деятельности и расположен-
ных в сельских населенных пунктах, в ко-
торых отсутствуют аптечные организации

Таблица 3.2

Обобщенная трудовая функция

Наименование Код Уровень квалификации

Изготовление лекар-
ственных препаратов в
условиях аптечных ор-
ганизаций и ветеринар-
ных аптечных органи-
заций

В 5
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Возможные наименования должностей,
профессий

Фармацевт

Требования к образованию и обучению
Среднее профессиональное образование -
программы подготовки специалистов сред-
него звена по специальности "Фармация"

Требования к опыту практической работы -

Особые условия допуска к работе

Наличие сертификата специалиста или сви-
детельства об аккредитации специалиста
Отсутствие ограничений на занятия профес-
сиональной деятельностью

Другие характеристики

Дополнительное профессиональное образо-
вание - программы повышения квалифика-
ции не реже одного раза в пять лет в тече-
ние всей трудовой жизни
Обязательное предварительное обучение
при изготовлении лекарственных препара-
тов для ветеринарного применения

Таблица 3.3

Обобщенная трудовая функция

Наименование Код Уровень квалификации

Оптовая торговля ле-
карственными сред-
ствами

С 5

Возможные наименования должностей,
профессий

Фармацевт

Требования к образованию и обучению
Среднее профессиональное образование -
программы подготовки специалистов сред-
него звена по специальности "Фармация"

Требования к опыту практической работы -

Особые условия допуска к работе
Наличие сертификата специалиста или сви-
детельства об аккредитации специалиста

Другие характеристики

Дополнительное профессиональное образо-
вание - программы повышения квалифика-
ции не реже одного раза в пять лет в тече-
ние всей трудовой жизни
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1.3.3. Трудовые функции (ТФ)

Характеристика трудовых функций представлена в Таблицах 4.

Таблица 4.1

Трудовая функция
Подготовка помещений фармацевтической организации для осуществления

фармацевтической деятельности

Наименование Код
Уровень (подуро 

вень) квалификации

Подготовка помещений фармацевтической
организации для осуществления фармацев-
тической деятельности

А/01.5 5

Трудовые действия

Проверка помещений, в том числе торгово-
го зала, на соответствие санитарным требо-
ваниям и исправности используемого обо-
рудования
Проверка наличия необходимых докумен-
тов на рабочем месте фармацевта
Проверка и регистрация параметров возду-
ха в помещениях для хранения лекарствен-
ных средств
Проверка исправности кассового оборудо-
вания
Выкладка товара на витрины
Пополнение запасов товаров в торговом
зале
Проверка наличия и доступности информа-
ции о зарегистрированных предельных от-
пускных ценах производителей на лекар-
ственные препараты, включенные в пере-
чень жизненно необходимых и важнейших
лекарственных препаратов, об установлен-
ных в субъекте Российской Федерации раз-
мере предельной оптовой надбавки и (или)
размере предельной розничной надбавки к
установленным производителями лекар-
ственных препаратов фактическим отпуск-
ным ценам на лекарственные препараты,
включенные в перечень жизненно необхо-
димых и важнейших лекарственных препа-
ратов
Выполнение санитарных требований к лич-
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ной гигиене и корпоративных требований к
специальной одежде

Необходимые умения

Осуществлять предпродажную подготовку
лекарственных препаратов и товаров аптеч-
ного ассортимента в торговом зале и на вит-
ринах в соответствии с нормативными пра-
вовыми актами
Пользоваться контрольно-измерительными
приборами, расчетно-кассовым и оборудо-
ванием, используемым в фармацевтической
деятельности
Пользоваться специализированными про-
граммами и продуктами информационных
систем и производить необходимые рас-
четы
Производить визуальную оценку состояния
лекарственных препаратов и товаров аптеч-
ного ассортимента по внешнему виду, упа-
ковке, маркировке, целостности

Необходимые знания

Положения законодательных и норматив-
ных правовых актов, регулирующих обра-
щение лекарственных средств и товаров ап-
течного ассортимента

Правила хранения лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента
Порядок и правила предпродажной подго-
товки товаров аптечного ассортимента
Инструкции по санитарному режиму аптеч-
ных организаций
Виды и назначения журналов, используе-
мых при осуществлении фармацевтической
деятельности
Перечень товаров, разрешенных к продаже
в аптечных организациях наряду с лекар-
ственными препаратами
Правила ценообразования на лекарственные
средства
Требования охраны труда, меры пожарной
безопасности, порядок действия при чрез-
вычайных ситуациях

Другие характеристики -

Таблица 4.2

Трудовая функция
Фармацевтическое консультирование
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Наименование Код
Уровень (подуро 

вень) квалификации

Фармацевтическое консультирование А/02.5 5

Трудовые действия

Выявление потребностей граждан - посети-
телей аптечной организации в лекарствен-
ных средствах и товарах аптечного ассорти-
мента
Предоставление гражданам информации о
правилах отпуска лекарственных препара-
тов (по рецепту медицинского работника и
без рецепта)
Консультирование граждан об имеющихся в
продаже лекарственных препаратах, в том
числе о наличии других торговых наимено-
ваний в рамках одного международного
непатентованного наименования и ценах на
них, о порядке применения или использова-
ния товаров аптечного ассортимента, в том
числе о способах приема, режимах дозиро-
вания, терапевтическом действии, противо-
показаниях, взаимодействии лекарственных
препаратов при одновременном приеме
между собой и (или) с пищей, правилах их
хранения в домашних условиях
Оказание информационно-консультацион-
ной помощи при выборе безрецептурных
лекарственных препаратов и товаров аптеч-
ного ассортимента с учетом их возможного
взаимодействия и совместимости с другими
лекарственными препаратами
Оказание консультативной помощи по экс-
плуатации медицинских изделий в домаш-
них условиях с учетом технической и экс-
плуатационной документации производите-
ля (изготовителя) на медицинские изделия
Регистрация обращений потребителей о воз-
никновении побочных действий, нежела-
тельных реакций, серьезных нежелательных
реакций, непредвиденных нежелательных
реакций при применении лекарственных
препаратов, об индивидуальной неперено-
симости, отсутствии эффективности лекар-
ственных препаратов

Необходимые умения Заполнять извещения о нежелательной ре-
акции или отсутствии терапевтического эф-
фекта лекарственного препарата, о побоч-
ных действиях, о жалобах потребителей
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Собирать информацию по спросу населения
на лекарственные препараты и товары ап-
течного ассортимента и потребностям в них
Пользоваться специализированными про-
граммными продуктами
Пользоваться нормативно-технической и
справочной документацией
Определять состояния, при которых оказы-
вается первая помощь

Необходимые знания

Современный ассортимент лекарственных
препаратов и товаров аптечного ассорти-
мента
Торговые наименования в рамках междуна-
родного непатентованного названия и ана-
логичные лекарственные препараты в рам-
ках фармакологической группы и по кодам
анатомо-терапевтическо-химической клас-
сификации
Основные фармакологические группы ле-
карственных средств и особенности их при-
менения
Правила и порядок действий при замене ле-
карственных препаратов, назначенных ме-
дицинским работником
Порядок и формы регистрации незареги-
стрированных побочных действий лекар-
ственных препаратов
Механизмы фармакологического действия
препаратов
Методы поиска и оценки фармацевтической
информации
Правила рационального применения лекар-
ственных препаратов: дозирования, совме-
стимости и взаимодействия, в том числе с
пищевыми продуктами, лекарственных пре-
паратов, условия хранения в домашних
условиях
Перечень состояний, при которых оказыва-
ется первая помощь

Другие характеристики -

Таблица 4.3

Трудовая функция
Розничная торговля лекарственными препаратами и отпуск лекарственных

препаратов и товаров аптечного ассортимента

Наименование Код Уровень (подуро 
вень) квалификации
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Розничная торговля лекарственными пре-
паратами и отпуск лекарственных препара-
тов и товаров аптечного ассортимента

А/03.5 5

Трудовые действия

Фармацевтическая экспертиза рецептов на
лекарственные препараты и требований ме-
дицинских организаций к лекарственным
препаратам на предмет соответствия нор-
мам и правилам
Контроль внешнего вида отпускаемых ле-
карственных препаратов и оценка соответ-
ствия дозировки, лекарственной формы воз-
расту, весу пациента, а также возможного
взаимодействия и совместимости лекар-
ственных препаратов
Определение цены товара, калькуляция сто-
имости лекарственного препарата, изготов-
ленного в условиях аптечной организации,
ветеринарной аптечной организации, такси-
ровка рецептов и требований медицинских
организаций
Выдача кассового чека и произведение рас-
четов за приобретенный товар
Продажа лекарственных препаратов и това-
ров аптечного ассортимента
Отпуск лекарственных препаратов и това-
ров аптечного ассортимента в подразделе-
ния медицинских организаций
Прием и сборка заказов от потребителей на
приобретение лекарственного препарата с
доставкой 15

Фиксация отсутствующих лекарственных
препаратов на основании неудовлетворен-
ного спроса потребителей
Передача данных в систему мониторин-
га движения лекарственных препаратов

Необходимые умения

Визуально оценивать рецепт, требование
медицинской организации на предмет соот-
ветствия форме бланка
Предупреждать конфликтные ситуации с
потребителями
Урегулировать претензии потребителей в
рамках своей компетенции
Проверять соответствие цен на жизненно
необходимые и важнейшие лекарственные
препараты для медицинского применения
государственному реестру предельных от-
пускных цен производителей на лекарствен-
ные препараты, включенные в перечень
жизненно необходимых и важнейших ле-
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карственных препаратов
Пользоваться расчетно-кассовым оборудо-
ванием и оборудованием, предназначенным
для осуществления фармацевтической де-
ятельности и мониторинга движения лекар-
ственных препаратов
Строить профессиональное общение с со-
блюдением делового этикета и фармацевти-
ческой деонтологии
Пользоваться специализированными про-
граммными продуктами
Анализировать и оценивать результаты соб-
ственной деятельности, деятельности коллег
для предупреждения профессиональных
ошибок и минимизации рисков для потре-
бителя
Пользоваться приемами эффективных ком-
муникаций при взаимодействии с коллегами
и потребителями

Необходимые знания

Порядок отпуска лекарственных препаратов
населению и медицинским организациям,
включая лекарственные препараты, подле-
жащие предметно-количественному учету
Правила ведения кассовых операций и де-
нежных расчетов
Виды и особенности потребителей товаров
и услуг аптечных организаций
Нормы отпуска наркотических и психотроп-
ных лекарственных препаратов
Правила оформления рецептов и требова-
ний медицинских организаций на лекар-
ственные препараты, медицинские изделия
и специализированные продукты лечебного
питания
Методы и приемы урегулирования кон-
фликтов с потребителями
Порядок работы в системе мониторинга
движения лекарственных препаратов

Другие характеристики -

Таблица 4.4

Трудовая функция
Оформление документации по учету реализации лекарственных препаратов

Наименование Код Уровень (подуровень)
квалификации
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Оформление документации по учету реа-
лизации лекарственных препаратов А/04.5 5

Трудовые действия

Оформление рецептов на лекарственные пре-
параты и медицинские изделия, требований
медицинских организаций
Регистрация осуществленных заказов и до-
ставок лекарственных препаратов потреби-
телю
Ведение предметно-количественного учета
лекарственных средств
Оформление выдачи лекарственных препа-
ратов
Оформление кассовых и отчетных докумен-
тов

Необходимые умения Вести журналы
Пользоваться специализированными про-
граммными продуктами

Необходимые знания

Порядок ведения предметно-количественно-
го учета лекарственных препаратов
Требования к структуре и составу отчетной
документации
Порядок учета движения товара
Правила дистанционной торговли лекар-
ственными препаратами
Информационные системы и особенности
функционирования компьютерного оборудо-
вания

Другие характеристики -

Таблица 4.5

Трудовая функция
Приемочный контроль в фармацевтической организации

Наименование Код Уровень (подуровень)
квалификации

Приемочный контроль в фармацевтиче-
ской организации А/05.5 5

Трудовые действия

Приемка лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента по количеству и ка-
честву
Регистрация поступающих в фармацевтиче-
скую организацию лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента
Регистрация лекарственных средств, подле-
жащих предметно-количественному учету
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Регистрация лекарственных препаратов в си-
стеме мониторинга движения лекарственных
препаратов

Необходимые умения

Производить проверку сопроводительных
документов по составу и комплектности
Оформлять отчетные документы по движе-
нию лекарственных средств и товаров аптеч-
ного ассортимента
Проверять соответствие цен на жизненно
необходимые и важнейшие лекарственные
препараты для медицинского применения
государственному реестру предельных от-
пускных цен производителей на лекарствен-
ные препараты, включенные в перечень жиз-
ненно необходимых и важнейших лекар-
ственных препаратов
Оформлять документацию по изъятию из об-
ращения лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента
Вести предметно-количественный учет ле-
карственных средств посредством заполне-
ния журнала
Пользоваться контрольно-измерительными
приборами, специализированным оборудо-
ванием, в том числе в системе мониторинга
движения лекарственных препаратов, про-
граммами и продуктами информационных
систем, используемыми в фармацевтических
организациях
Оценивать маркировку, упаковку и внешний
вид лекарственных средств и товаров аптеч-
ного ассортимента, в том числе проверять
сроки годности

Необходимые знания

Правила приемки товара
Перечень и структура сопроводительных до-
кументов поставщика на лекарственные
средства и товары аптечного ассортимента
Положения законодательных и нормативных
правовых актов, регулирующих обращение
лекарственных средств и товаров аптечного
ассортимента
Порядок работы с недоброкачественными,
фальсифицированными и контрафактными
лекарственными средствами
Требования к качеству лекарственных
средств, в том числе к маркировке лекар-
ственных средств и к документам, подтвер-
ждающим качество лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента
Актуальный ассортимент лекарственных
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средств по фармакологическим группам и
товаров аптечного ассортимента
Способы выявления фальсифицированных,
контрафактных и недоброкачественных ле-
карственных средств и товаров аптечного
ассортимента
Требования к отчетной документации, струк-
тура и состав отчетной документации
Порядок ведения предметно-количественно-
го учета лекарственных средств
Информационные системы и оборудование
информационных технологий, используемые
в фармацевтической организации
Порядок транспортировки термолабильных
лекарственных средств по холодовой цепи и
используемые для контроля соблюдения тем-
пературы средства
Порядок утверждения и обновления перечня
жизненно необходимых и важнейших лекар-
ственных препаратов для медицинского при-
менения
Правила ценообразования на жизненно необ-
ходимые и важнейшие лекарственные пре-
параты
Перечень товаров, разрешенных к продаже в
аптечных организациях наряду с лекарствен-
ными препаратами
Методы и приемы урегулирования претензий
с поставщиками
Санитарно-эпидемиологические требования
к эксплуатации помещений и условиям труда
Официальные источники информации о
недоброкачественных, фальсифицированных
и контрафактных лекарственных средствах и
товарах аптечного ассортимента, подлежа-
щих изъятию из обращения
Порядок работы в системе мониторинга дви-
жения лекарственных препаратов
Методы и приемы урегулирования претензий
с поставщиками

Другие характеристики -

Таблица 4.6

Трудовая функция
Хранение лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента в

фармацевтических организациях
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Наименование Код Уровень (подуровень)
квалификации

Хранение лекарственных средств и това-
ров аптечного ассортимента в фармацев-
тических организациях

А/06.5 5

Трудовые действия

Проверка и регистрация параметров воздуха
в помещениях хранения лекарственных
средств и товаров аптечного ассортимента
Идентификация оборудования для хранения
лекарственных средств и товаров аптечного
ассортимента
Оформление и ведение стеллажных карт
Надлежащее хранение наркотических, пси-
хотропных лекарственных средств и их пре-
курсоров в соответствии с нормативными
правовыми актами
Сортировка поступающих лекарственных
средств и товаров аптечного ассортимента по
группам
Упорядочение по сериям и учет запасов ле-
карственных средств и товаров аптечного
ассортимента в фармацевтических организа-
циях
Размещение лекарственных средств и това-
ров аптечного ассортимента по местам хра-
нения в соответствии с установленными про-
изводителями условиями хранения
Проведение и оформление результатов ин-
вентаризации
Ведение учета лекарственных средств с огра-
ниченным сроком годности 18

Проверка условий хранения лекарственных
средств
Выявление и изъятие фальсифицированных,
недоброкачественных и контрафактных ле-
карственных средств, подлежащих изъятию
из гражданского оборота

Необходимые умения

Обеспечивать условия хранения, установлен-
ные производителем лекарственных средств
Использовать технические средства, техно-
логии, включая программное обеспечение и
информационные справочные системы, для
обеспечения надлежащего порядка и условий
хранения товаров аптечного ассортимента
Понимать и осознавать последствия несо-
блюдения условий хранения лекарственных
средств
Прогнозировать риски потери качества, эф-
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фективности и безопасности лекарственных
средств при несоблюдении режима хранения
Оформлять соответствующие документы на
изъятие лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента
Вести отчетные документы
Интерпретировать условия хранения, уста-
новленные производителем лекарственных
средств, в соответствующие режимы хране-
ния

Необходимые знания

Требования к условиям хранения лекар-
ственных средств
Положения законодательных и нормативных
правовых актов, регулирующих обращение
лекарственных средств и товаров аптечного
ассортимента
Правила и порядок действий с лекарственны-
ми средствами, подлежащими изъятию из
гражданского оборота
Актуальный ассортимент лекарственных
препаратов по различным фармакологиче-
ским группам
Требования к ведению предметно-количе-
ственного учета лекарственных средств
Правила хранения лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента
Особенности хранения лекарственных
средств, подлежащих предметно-количе-
ственному учету
Порядок учета лекарственных средств с
ограниченным сроком годности
Особенности хранения иммунобиологиче-
ских лекарственных препаратов и медицин-
ских пиявок
Порядок транспортировки иммунобиологи-
ческих лекарственных средств в условиях
холодовой цепи и используемые для контро-
ля соблюдения температуры средства
Требования к структуре и составу отчетной
документации
Информационные системы и оборудование
информационных технологий, используемые
в фармацевтической организации
Физико-химические свойства лекарственных
средств
Правила хранения медицинских изделий
Требования охраны труда, правила пожарной
безопасности и порядок действий при чрез-
вычайных ситуациях
Источники официальной информации о ле-
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карственных средствах и товарах аптечного
ассортимента, подлежащих изъятию из об-
ращения

Другие характеристики

Обеспечение хранения в обособленных под-
разделениях медицинских организаций мо-
жет осуществляться медицинским работни-
ком с дополнительным профессиональным
образованием в части розничной торговли
лекарственными препаратами

Таблица 4.7

Трудовая функция
Изготовление лекарственных препаратов по индивидуальным назначе-

ниям медицинских работников и требованию медицинских организаций и ве-
теринарных организаций

Наименование Код Уровень (подуровень)
квалификации

Изготовление лекарственных препаратов
по индивидуальным назначениям меди-
цинских работников и требованию меди-
цинских организаций и ветеринарных ор-
ганизаций

В/01.5 5

Трудовые действия

Подготовка рабочего места для изготовления
лекарственных препаратов
Выполнение расчетов по определению мас-
сы/объема ингредиентов лекарственного пре-
парата в соответствии с назначением меди-
цинского, ветеринарного работника
Выбор оптимального технологического про-
цесса для изготовления лекарственных пре-
паратов
Выбор и подготовка вспомогательных ве-
ществ и материалов, рациональной упаковки
Подготовка оборудования и посуды для из-
готовления лекарственного препарата
Изготовление лекарственной формы
Изготовление концентрированных раство-
ров, полуфабрикатов, внутриаптечной заго-
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товки
Проведение работ по фасовке лекарственных
препаратов
Ведение предметно-количественного учета
лекарственных средств

Необходимые умения

Получать воду очищенную и воду для инъ-
екций и использовать ее для изготовления
лекарственных препаратов
Проверять соответствие назначенной меди-
цинским работником дозировки и лекар-
ственной формы возрасту больного
Готовить различные виды лекарственных
форм лекарственных препаратов
Готовить концентрированные растворы, по-
луфабрикаты, внутриаптечную заготовку
Фасовать изготовленные лекарственные пре-
параты
Пользоваться лабораторным и технологиче-
ским оборудованием
Применять средства индивидуальной защи-
ты
Пользоваться современными информацион-
но-коммуникационными технологиями, при-
кладными программами обеспечения фарма-
цевтической деятельности для решения про-
фессиональных задач
Производить обязательные расчеты, в том
числе по предельно допустимым нормам от-
пуска наркотических и психотропных лекар-
ственных средств
Вести предметно-количественный учет ле-
карственных средств

Необходимые знания

Нормы отпуска лекарственных препаратов,
содержащих наркотические, психотропные
вещества
Законодательные и нормативные правовые
акты, регламентирующие процесс изготов-
ления лекарственных форм, концентрирован-
ных растворов, полуфабрикатов, внутриап-
течной заготовки и фасовки лекарственных
препаратов
Виды внутриаптечного контроля качества
изготовленных лекарственных препаратов
Правила изготовления твердых, жидких, мяг-
ких, стерильных и асептических лекарствен-
ных форм
Физико-химические и органолептические
свойства лекарственных средств, их физиче-
ская, химическая и фармакологическая сов-
местимость
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Номенклатура зарегистрированных фарма-
цевтических субстанций, используемых для
изготовления лекарственных препаратов
Условия и сроки хранения лекарственных
препаратов, изготовленных в аптечных ор-
ганизациях
Рекомендуемые способы выявления фальси-
фицированных и контрафактных лекарствен-
ных средств и товаров аптечного ассорти-
мента
Требования к ведению первичной докумен-
тации по изготовлению лекарственных пре-
паратов в аптечных организациях, ветери-
нарных аптечных организациях
Требования охраны труда, правила пожарной
безопасности и порядок действий при чрез-
вычайных ситуациях
Санитарно-эпидемиологические требования
к эксплуатации помещений и условиям труда
Правила применения средств индивидуаль-
ной защиты
Порядок ведения предметно-количественно-
го учета лекарственных средств
Информационные системы и оборудование
информационных технологий, используемые
в аптечных организациях
Методы поиска и оценки информации, в том
числе ресурсы с информацией о фальсифи-
цированных, недоброкачественных и контра-
фактных лекарственных средствах и товарах
аптечного ассортимента
Средства измерений и испытательное обору-
дование, применяемые в аптечных организа-
циях
Вспомогательные материалы, инструменты,
приспособления, используемые при изготов-
лении лекарственных препаратов в аптечных
организациях и ветеринарных аптечных ор-
ганизациях

Другие характеристики -

Таблица 4.8

Трудовая функция
Оформление документации по изготовлению лекарственного препарата

Наименование Код Уровень (подуровень)
квалификации
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Оформление документации по изготовле-
нию лекарственного препарата В/02.5 5

Трудовые действия

Упаковка изготовленного лекарственного
препарата в соответствии с физико-химиче-
скими свойствами лекарственной формы
Оформление изготовленного лекарственного
препарата
Маркировка лекарственной формы преду-
предительными надписями в соответствии с
правилами оформления упаковки 20

Заполнение паспорта письменного контроля
при изготовлении лекарственных препаратов
Устное изложение своих действий при про-
ведении опросного контроля
Проведение работ по упаковке и маркировке
расфасованных лекарственных препаратов
Ведение предметно-количественного учета
лекарственных средств
Регистрация данных об изготовлении лекар-
ственных препаратов в соответствующих
журналах

Необходимые умения

Оформлять документацию при изготовлении
лекарственных препаратов
Маркировать изготовленные лекарственные
препараты, в том числе необходимыми пре-
дупредительными надписями и этикетками
Заполнять паспорт письменного контроля
при изготовлении лекарственных препаратов
Пользоваться современными информацион-
но-коммуникационными технологиями, при-
кладными программами обеспечения фарма-
цевтической деятельности для решения про-
фессиональных задач
Интерпретировать условия хранения, указан-
ные в маркировке лекарственных средств
Производить обязательные расчеты, в том
числе по нормам отпуска наркотических,
психотропных лекарственных средств
Вести отчетные документы по движению ле-
карственных средств

Необходимые знания

Виды документов по регистрации процесса
изготовления лекарственных препаратов и
правила их оформления
Законодательные и нормативные правовые
акты, регламентирующие процесс изготов-
ления лекарственных препаратов, концен-
трированных растворов, полуфабрикатов,
внутриаптечной заготовки и фасовки лекар-
ственных препаратов
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Нормативно-правовые акты по видам кон-
троля качества лекарственных препаратов,
изготовленных в аптечных организациях
Правила оформления упаковок лекарствен-
ных препаратов, в том числе предупреди-
тельными надписями
Условия и сроки хранения лекарственных
препаратов, изготовленных в аптечных ор-
ганизациях и ветеринарных аптечных орга-
низациях
Требования охраны труда, меры пожарной
безопасности, порядок действий при чрезвы-
чайных ситуациях
Порядок ведения предметно-количественно-
го учета лекарственных препаратов
Требования к документам первичного учета
аптечной организации
Информационные системы и оборудование
информационных технологий, используемые
в фармацевтической организации

Другие характеристики -

Таблица 4.9

Трудовая функция
Работа с институциональными потребителями по приему и обработке

заявок на лекарственные средства

Наименование Код Уровень (подуровень)
квалификации

Работа с институциональными потребите-
лями по приему и обработке заявок на ле-
карственные средства

C/01.5 5

Трудовые действия

Прием и оценка заказов от потребителей,
определенных в законодательстве Россий-
ской Федерации
Оценка возможности полного или частично-
го удовлетворения заказа, калькуляция и со-
гласование цены заказа
Согласование сроков поставки и комплект-
ности заказа с учетом соблюдения условий
хранения, остаточного срока годности
Комплектация заказа лекарственных средств
и товаров аптечного ассортимента в соответ-
ствии с заявкой потребителя
Оформление сопроводительных документов
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на лекарственные средства и товары аптеч-
ного ассортимента

Необходимые умения

Анализировать заявки потребителей лекар-
ственных препаратов по наименованиям, до-
зировкам, количеству
Пользоваться приемами эффективных ком-
муникаций при взаимодействии с коллегами
и потребителями
Осуществлять учет лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента
Пользоваться оборудованием и информаци-
онными технологиями, включая оборудова-
ние системы мониторинга движения лекар-
ственных препаратов
Производить оценку качества лекарственных
препаратов и товаров аптечного ассортимен-
та по внешнему виду, упаковке, маркировке
Проводить калькуляцию заявок потребите-
лей

Необходимые знания

Перечень потребителей, которым может осу-
ществляться оптовая продажа или передача
лекарственных средств
Нормативные правовые акты, регулирующие
обращение лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента
Основные фармакологические группы лекар-
ственных средств
Актуальный ассортимент лекарственных
средств и товаров аптечного ассортимента
Информационные системы и оборудование
информационных технологий, используемые
в фармацевтической организации
Правила ценообразования на лекарственные
средства, в том числе включенные в пере-
чень жизненно необходимых и важнейших
лекарственных препаратов, и товары аптеч-
ного ассортимента
Порядок и правила отпуска наркотических и
психотропных лекарственных средств

Другие характеристики

Таблица 4.10

Трудовая функция
Поставка лекарственных средств институциональными потребителями

Наименование Код Уровень (подуровень)
квалификации
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Поставка лекарственных средств институ-
циональными потребителями С/02.5 5

Трудовые действия

Отгрузка лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента потребителю
Сбор информации о потребностях покупате-
лей в лекарственных средствах
Проверка и регистрация параметров воздуха
в помещениях хранения фармацевтической
организации
Регистрация отпуска лекарственных препа-
ратов, подлежащих предметно-количествен-
ному учету
Проверка отсутствия серий, подлежащих
изъятию из гражданского оборота, при от-
грузке собранных по заявке лекарственных
средств и товаров аптечного ассортимента
Урегулирование вопросов возврата лекар-
ственных средств и товаров аптечного ассор-
тимента от потребителей
Маркировка и размещение в специально вы-
деленной (карантинной) зоне недоброкаче-
ственных, контрафактных и фальсифициро-
ванных лекарственных средств, выявленных
при отгрузке, отдельно от других лекар-
ственных средств
Ведение отчетных документов по движению
товара в оптовых организациях
Передача данных в систему мониторинга
движения лекарственных препаратов

Необходимые умения

Вести журналы регистрации параметров воз-
духа в фармацевтической организации, учета
сроков годности лекарственных препаратов,
журналы учета операций, связанных с обра-
щением лекарственных средств
Вести посерийный учет запасов лекарствен-
ных препаратов в помещениях хранения
Регистрировать информацию о спросе потре-
бителей на лекарственные средства и товары
аптечного ассортимента
Информировать институциональных потре-
бителей об изменениях в ассортименте опто-
вой фармацевтической организации
Оформлять возврат лекарственных средств
от потребителя
Маркировать недоброкачественные, контра-
фактные и фальсифицированные лекарствен-
ные средства и помещать в карантинную
зону
Собирать информацию по сериям лекар-
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ственных средств и товарам аптечного ассор-
тимента, подлежащих изъятию из граждан-
ского оборота
Анализировать и оценивать результаты соб-
ственной деятельности, деятельности коллег
и работников сферы медицинских услуг для
предупреждения профессиональных ошибок
и минимизации рисков для потребителя
Организовывать свою производственную де-
ятельность и распределять время
Соблюдать этические нормы
Урегулировать претензии с потребителями
Проводить мониторинг знаний потребителей
по новым лекарственным препаратам и то-
варам аптечного ассортимента
Проверять соответствие цен на жизненно
необходимые и важнейшие лекарственные
препараты для медицинского применения
государственному реестру предельных от-
пускных цен производителей на лекарствен-
ные препараты, включенные в перечень жиз-
ненно необходимых и важнейших лекар-
ственных препаратов

Необходимые знания

Порядок ведения предметно-количественно-
го учета лекарственных средств
Требования к отчетной документации, струк-
тура и состав отчетной документации
Порядок учета движения товара, принятый в
организации, включая оформление необхо-
димой документации
Методы поиска и оценки информации, в том
числе ресурсы с информацией о недоброка-
чественных, фальсифицированных и забра-
кованных лекарственных средствах и това-
рах аптечного ассортимента
Правила приемки товара, состав и структура
сопроводительных документов
Перечень жизненно необходимых и важней-
ших лекарственных препаратов для меди-
цинского применения, в том числе по торго-
вым наименованиям
Правила делового общения, культуры и про-
фессиональной этики
Требования охраны труда, меры пожарной
безопасности, порядок действия при чрезвы-
чайных ситуациях
Методы и приемы урегулирования претензий
потребителей
Правила оформления зоны карантинного
хранения
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Порядок оформления возврата лекарствен-
ных средств и товаров аптечного ассорти-
мента от потребителей
Порядок работы в системе мониторинга дви-
жения лекарственных препаратов

Другие характеристики -

1.4. Условия обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья

Медицинский колледж ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России обеспечи-
вает условия для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностя-
ми здоровья в Республике Башкортостан. В колледже созданы условия для
получения образования студентами, ординаторами, магистрами, аспирантами
с ограниченными возможностями здоровья и обучающимися-инвалидами.
Присутствует доступная среда достаточная для обеспечения возможности
беспрепятственного доступа обучающихся и сотрудников с ограниченными
возможностями здоровья в учебный корпус.

Обучающиеся-инвалиды и лица с ограниченными возможностями здо-
ровья, как и все остальные обучающиеся, могут обучаться в установленные
сроки. Психолого-педагогическое сопровождение инклюзивного образования
инвалидов и ЛОВЗ в случае их обучения в Университете предполагает:
- контроль за графиком учебного процесса и выполнением аттестационных
мероприятий;
- обеспечение учебно-методическими материалами в доступных формах, ор-
ганизацию индивидуальных консультаций для обучающихся-инвалидов и
лиц с ограниченными возможностями здоровья; индивидуальные учебные
планы и индивидуальные графики обучения;
- составление расписания занятий с учётом доступности среды;
- на основе индивидуализированного подхода организуется прохождение
практики обучающихся-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья.

Медицинский колледж ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России может
осуществлять организацию учебного процесса для инвалидов и ЛОВЗ с ис-
пользованием дистанционных образовательных технологий. Это сочетание в
учебном процессе on-line и off-line технологий, приём-передача учебной ин-
формации в доступных формах, сочетание в учебном процессе индивидуаль-
ных и коллективных форм работы.

Медицинским колледжем ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России обес-
печиваются условия для сбережения здоровья и медицинского сопровожде-
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ния инвалидов, такие как: адаптация определенных дисциплин для инвали-
дов, санаторий-профилакторий.

Социальное сопровождение инклюзивного образования инвалидов
включает в себя вовлечение в самоуправление обучающихся, организация до-
суга, летнего отдыха, организация волонтёрского движения в помощь обуча-
ющимся-инвалидам. В соответствии с требованиями к доступности среды
для маломобильных граждан СП 59.13330.2020 «Свод правил. Доступность
зданий и сооружений для маломобильных групп населения. СНиП 35-01-
2001», СП 42.13330.2016. «Свод правил. Градостроительство. Планировка и
застройка городских и сельских поселений. Актуализированная редакция
СНиП 2.07.01-89», ГОСТ Р 51261-2022 «Национальный стандарт Российской
Федерации. Устройства опорные стационарные для маломобильных групп
населения. Типы и общие технические требования», ГОСТ Р 52875-2018 «На-
циональный стандарт Российской Федерации. Указатели тактильные назем-
ные для инвалидов по зрению. Технические требования» во всех учебных
корпусах имеется:
- отдельный вход с минимальным перепадом высот, оборудованный панду-
сом, открывающимся замком и звонком к дежурному сотруднику службы
охран;
- на первом этаже главного корпуса, без перепада высот от уровня входа на-
ходится методический кабинет, аудитории и компьютерный класс;
- туалеты на I этаже реконструированы в соответствии с требованиями к са-
нитарным комнатам для маломобильных групп населения;
- оборудована система сигнализации и оповещения лиц с ограниченными
возможностями, способствующая обеспечению безопасности обучающихся в
соответствии с ГОСТ 12.1.004-91 «Межгосударственный стандарт. Система
стандартов безопасности труда. Пожарная безопасность. Общие требования».

Медицинский колледж ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России пользует-
ся научной библиотекой, в которой созданы специальные условия для поль-
зователей с ограниченными возможностями здоровья. В Регистратуре биб-
лиотеки (к. 117) на основании приказов, предоставленных отделом качества
образования и мониторинга, при предъявлении документа, удостоверяющего
личность, лично, либо через своего представителя по доверенности, выдан-
ной читателем, лица с ограниченными возможностями здоровья могут поль-
зоваться:
- абонементом учебной литературы (корп. 7, к. 124);
- абонементом научной литературы (корп. 7, к. 117);
- информационным залом (корп. 7, к. 126);
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- предоставление специально оборудованного места для работы в следующих
залах библиотеки: коворкинг-центр (корп. 7, к. 122), читальный зал периоди-
ческой литературы (корп. 7, к. 122а), читальный зал учебной литературы сво-
бодного доступа (корп. 7, к. 114), информационный зал (корп. 7, к. 126).

В медицинском колледже ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России созда-
ны специальные условия для обеспечения доступности получения образова-
ния по ОПОП СПО обучающимися с ограниченными возможностями здоро-
вья по зрению:
- наличие альтернативной версии официального сайта организации в сети
«Интернет» для слабовидящих;
- обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов
(крупный шрифт или аудиофайлы);
- обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использу-
ющего собаку-проводника, к зданию организации;
- размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или
слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых по-
требностей) справочной информации о расписании учебных занятий (инфор-
мация должна быть выполнена крупным рельефно-контрастным шрифтом);
- размещены информационные таблички о наличии ситуационной помо-
щи лицам с ограниченными возможностями, выполненные в соответствии с
требованиями ГОСТ Р 52875-2018 «Национальный стандарт Российской Фе-
дерации. Указатели тактильные наземные для инвалидов по зрению. Техни-
ческие требования»;
- подготовлена специализированная стоянка для автотранспорта лиц с
ограниченными возможностями в количестве двух парковочных мест в соот-
ветствии с ГОСТ Р 52289-2019 «Национальный стандарт Российской Федера-
ции. Технические средства организации дорожного движения. Правила при-
менения дорожных знаков, разметки, светофоров, дорожных ограждений и
направляющих устройств» и ГОСТ 12.4.026-2015 «Межгосударственный
стандарт. Система стандартов безопасности труда. Цвета сигнальные, знаки
безопасности и разметка сигнальная. Назначение и правила применения. Об-
щие технические требования и характеристики. Методы испытаний»;
- разработано положение о ситуационной помощи инвалидам в вузе на
основе кодификатора категорий инвалидности;
- переоборудован вход в главный учебный корпус в соответствии с требо-
ваниями к доступности среды для маломобильных граждан СП 59.13330.2020
«Свод правил. Доступность зданий и сооружений для маломобильных групп
населения. СНиП 35-01-2001», СП 42.13330.2016. «Свод правил. Градостро-
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ительство. Планировка и застройка городских и сельских поселений. Актуа-
лизированная редакция СНиП 2.07.01-89», ГОСТ Р 51261-2022 «Националь-
ный стандарт Российской Федерации. Устройства опорные стационарные для
маломобильных групп населения. Типы и общие технические требования»,
ГОСТ Р 52875-2018 «Национальный стандарт Российской Федерации. Указа-
тели тактильные наземные для инвалидов по зрению. Технические требова-
ния».

Совместно с руководителями структурных подразделений проведена,
экспертиза учебных корпусов и общежитий БГМУ на соответствие доступно-
сти маломобильным группам населения. Составлен перечень дооборудования
помещений с целью предоставления максимальной мобильности студентам и
преподавателям с ограниченными возможностями здоровья.

2. Планируемые результаты освоения ОПОП (компетенции)

2.1. Общие компетенции (ОК)

В результате освоения ОПОП СПО у выпускника должны быть сфор-
мированы следующие общие компетенции.

Таблица 5

Характеристика общих компетенций

Код
компе 
тенции

Формулировка компе 
тенции

Показатели освоения общей компетенции

ОК 01 Выбирать способы реше-
ния задач профессио-
нальной деятельности
применительно к различ-
ным контекстам

Умения:
распознавать задачу и/или проблему в професси-
ональном и/или социальном контексте; анализи-
ровать задачу и/или проблему и выделять её со-
ставные части;
определять этапы решения задачи;
выявлять и эффективно искать информацию,
необходимую для решения задачи и/или пробле-
мы; составлять план действия;
определять необходимые ресурсы;
владеть актуальными методами работы в профес-
сиональной и смежных сферах; реализовывать со-
ставленный план;
оценивать результат и последствия своих дей-
ствий (самостоятельно или с помощью наставни-
ка)
Знания:
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актуальных профессиональных и социальных кон-
текстов, в которых приходится работать и жить;
основных источников информации и ресурсов для
решения задач и проблем в профессиональном
и/или социальном контексте;
алгоритмов выполнения работ в профессиональ-
ной и смежных областях;
методов работы в профессиональной и смежных
сферах;
структуры плана для решения задач;
порядока оценки результатов решения задач про-
фессиональной деятельности

ОК 02 Использовать современ-
ные средства поиска,
анализа и интерпретации
информации, и информа-
ционные технологии для
выполнения задач про-
фессиональной деятель-
ности

Умения:
определять задачи для поиска информации; опре-
делять необходимые источники информации; пла-
нировать процесс поиска;
структурировать получаемую информацию; выде-
лять наиболее значимое в перечне информации;
оценивать практическую значимость результатов
поиска;
оформлять результаты поиска, применять сред-
ства информационных технологий для решения
профессиональных задач;
использовать современное программное обеспе-
чение;
использовать различные цифровые средства для
решения профессиональных задач
Знания:
номенклатуры информационных источников, при-
меняемых в профессиональной деятельности; при-
емов структурирования информации;
формата оформления результатов поиска инфор-
мации, современные средства и устройства инфор-
матизации;
порядока их применения и программное обеспе-
чение в профессиональной деятельности в том
числе с использованием цифровых средств

ОК 03 Планировать и реализо-
вывать собственное про-
фессиональное и лич-
ностное развитие, пред-
принимательскую дея-
тельность в профессио-
нальной сфере, исполь-
зовать знания по финан-
совой грамотности в раз-
личных жизненных си-
туациях.

Умения:
актуальность нормативно-правовой документации
в профессиональной деятельности;
применять современную научную профессиональ-
ную терминологию;
определять и выстраивать траектории професси-
онального развития и самообразования; выявлять
достоинства и недостатки коммерческой идеи;
презентовать идеи открытия собственного дела в
профессиональной деятельности;
оформлять бизнес-план;
рассчитывать размеры выплат по процентным
ставкам кредитования;
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определять инвестиционную привлекательность
коммерческих идей в рамках профессиональной
деятельности;
презентовать бизнес-идею; определять источники
финансирования
Знания:
содержания актуальной нормативно-правовой до-
кументации;
современной научной и профессиональной терми-
нологии;
возможных траекторий профессионального разви-
тия и самообразования;
основ предпринимательской деятельности;
основ финансовой грамотности;
правил разработки бизнес-планов;
порядка выстраивания презентации;
кредитных банковских продуктов

ОК 04 Эффективно взаимодей-
ствовать и работать в
коллективе и команде

Умения:
организовывать работу коллектива и команды; вза-
имодействовать с коллегами, руководством, клиен-
тами в ходе профессиональной деятельности
Знания:
психологических основ деятельности коллектива,
психологических особенностей личности;
основ проектной деятельности

ОК 05 Осуществлять устную и
письменную коммуни-
кацию на государствен-
ном языке Российской
Федерации с учетом осо-
бенностей социального и
культурного контекста

Умения:
грамотно излагать свои мысли и оформлять доку-
менты по профессиональной тематике на государ-
ственном языке, проявлять толерантность в рабо-
чем коллективе
Знания:
особенностей социального и культурного контек-
ста;
правил оформления документов и построения уст-
ных сообщений

ОК 06 Проявлять гражданско-
патриотическую пози-
цию, демонстрировать
осознанное поведение на
основе традиционных
общечеловеческих цен-
ностей, в том числе с
учетом гармонизации
межнациональных и
межрелигиозных отно-
шений, применять стан-
дарты антикоррупцион-
ного поведения

Умения:
описывать значимость своей специальности; при-
менять стандарты антикоррупционного поведения
Знания:
сущности гражданско-патриотической позиции,
общечеловеческих ценностей;
значимости профессиональной деятельности по
специальности;
стандартов антикоррупционного поведения и по-
следствия его нарушения
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ОК 07 Содействовать сохране-
нию окружающей среды,
ресурсосбережению,
применять знания об из-
менении климата, прин-
ципы бережливого про-
изводства, эффективно
действовать в чрезвы-
чайных ситуациях

Умения:
соблюдать нормы экологической безопасности;
определять направления ресурсосбережения в
рамках профессиональной деятельности по специ-
альности осуществлять работу с соблюдением
принципов бережливого производства;
организовывать профессиональную деятельность
с учетом знаний об изменении климатических
условий региона
Знания:
правил экологической безопасности при ведении
профессиональной деятельности;
основных ресурсов, задействованных в професси-
ональной деятельности;
путей обеспечения ресурсосбережения;
принципов бережливого производства;
основных направлений изменения климатических
условий региона

ОК 08 Использовать средства
физической культуры
для сохранения и укреп-
ления здоровья в процес-
се профессиональной
деятельности и поддер-
жания необходимого
уровня физической под-
готовленности

Умения:
использовать физкультурно-оздоровительную де-
ятельность для укрепления здоровья, достижения
жизненных и профессиональных целей;
применять рациональные приемы двигательных
функций в профессиональной деятельности; поль-
зоваться средствами профилактики перенапряже-
ния, характерными для данной специальности
Знания:
роли физической культуры в общекультурном,
профессиональном и социальном развитии чело-
века;
основ здорового образа жизни;
условий профессиональной деятельности и зоны
риска физического здоровья для специальности;
средств профилактики перенапряжения

ОК 09 Пользоваться професси-
ональной документацией
на государственном и
иностранном языках

Умения:
понимать общий смысл четко произнесенных вы-
сказываний на известные темы (профессиональ-
ные и бытовые), понимать тексты на базовые про-
фессиональные темы;
участвовать в диалогах на знакомые общие и про-
фессиональные темы;
строить простые высказывания о себе и о своей
профессиональной деятельности;
кратко обосновывать и объяснять свои действия
(текущие и планируемые);
писать простые связные сообщения на знакомые
или интересующие профессиональные темы
Знания:
правил построения простых и сложных предложе-
ний на профессиональные темы; основных обще-
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2.2. Профессиональные компетенции (ПК)

В результате освоения ОПОП СПО у выпускника должны быть сфор-
мированы следующие профессиональные компетенции.

Таблица 6

Характеристика профессиональных компетенций
Виды деятельности Код и наименование

компетенции
Показатели освоения профессиональ 

ной компетенции
Оптовая и розничная
торговля лекар-
ственными средства-
ми и отпуск лекар-
ственных препара-
тов для медицинско-
го и ветеринарного
применения

ПК 1.1
Организовывать подготов-
ку помещений фармацев-
тической организации для
осуществления фармацев-
тической деятельности

Практический опыт:
подготовка помещений фармацевтиче-
ской организации для осуществления
фармацевтической деятельности
Умения:
осуществлять предпродажную подго-
товку лекарственных препаратов и то-
варов аптечного ассортимента в торго-
вом зале и на витринах в соответствии с
нормативными правовыми актами;
пользоваться контрольно-измеритель-
ными приборами, расчетно-кассовым
оборудованием и прочим оборудовани-
ем, предназначенным для осуществле-
ния фармацевтической деятельности;
пользоваться специализированными
программами и продуктами информа-
ционных систем и производить необхо-
димые расчеты;
производить визуальную оценку со-
стояния лекарственных препаратов и
товаров аптечного ассортимента по
внешнему виду, упаковке, маркиров-
ке, целостности
Знания:
положения законодательных и норма-
тивных правовых актов, регулирующих
обращение лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента;

употребительных глаголов (бытовая и професси-
ональная лексика); лексического минимума, отно-
сящегося к описанию предметов, средств и про-
цессов профессиональной деятельности;
особенностей произношения;
правил чтения текстов профессиональной направ-
ленности
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принципов хранения лекарственных
препаратов и других товаров аптечного
ассортимента;
порядка и правил предпродажной под-
готовки товаров аптечного ассортимен-
та;
видов и назначения журналов, исполь-
зуемых при осуществлении фармацев-
тической деятельности;
перечня товаров, разрешенных к про-
даже в аптечных организациях наряду с
лекарственными препаратами;
правил ценообразования на лекарствен-
ные средства;
требований санитарно-гигиеническо-
го режима охраны труда, мер пожар-
ной безопасности, порядка действия
при чрезвычайных ситуациях

ПК 1.2
Осуществлять мероприя-
тия по оформлению тор-
гового зала

Практический опыт:
реализация лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента
Умения:
оформлять торговый зал с использо-
ванием элементов мерчандайзинга
Знания:
перечня товаров, разрешенных к про-
даже в аптечных организациях наряду с
лекарственными препаратами;
современного ассортимент готовых ле-
карственных препаратов и других това-
ров аптечного ассортимента;
фармакологических групп лекарствен-
ных средств;
порядка и правил предпродажной под-
готовки товаров аптечного ассортимен-
та

ПК 1.3
Оказывать информацион-
но-консультативную по-
мощь потребителям, меди-
цинским работникам по
выбору лекарственных
препаратов и других това-
ров аптечного ассортимен-
та

Практический опыт:
реализация лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента;
оказание первой помощи пострадавшим
при состояниях и заболеваниях, угро-
жающих жизни и здоровью граждан
Умения:
применять современные технологии и
давать обоснованные рекомендации
при отпуске товаров аптечного ассор-
тимента;
оказывать консультативную помощь в
целях обеспечения ответственного са-
молечения;
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использовать вербальные и невербаль-
ные способы общения в профессио-
нальной деятельности;
заполнять извещения о нежелательной
реакции или отсутствии терапевтиче-
ского эффекта лекарственного препа-
рата, о побочных действиях, о жалобах
потребителей;
собирать информацию по спросу насе-
ления на лекарственные препараты и
товары аптечного ассортимента и по-
требностям в них;
пользоваться специализированными
программными продуктами;
пользоваться нормативно – техниче-
ской и справочной документацией;
определять состояния, при которых
оказывается первая помощь
Знания:
современного ассортимент готовых ле-
карственных препаратов и других това-
ров аптечного ассортимента;
фармакологических групп лекарствен-
ных средств;
характеристики лекарственных препа-
ратов, в том числе торговые наимено-
вания в рамках одного международного
наименования и аналогичные лекар-
ственные препараты в рамках фармако-
логической группы, механизм действия,
показания и способ применения, про-
тивопоказания, побочные действия;
правил рационального применения ле-
карственных препаратов: дозирования,
совместимости и взаимодействия, в том
числе с пищевыми продуктами, лекар-
ственных препаратов, условия хранения
в домашних условиях;
правил и порядка действий при замене
лекарственных препаратов, назначен-
ных медицинским работником;
порядка и форм регистрации незареги-
стрированных побочных действий ле-
карственных препаратов;
методов поиска и оценки фармацевти-
ческой информации;
перечня состояний, при которых ока-
зывается первая помощь

ПК 1.4
Осуществлять розничную

Практический опыт:
реализация лекарственных средств и
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торговлю и отпуск лекар-
ственных препаратов на-
селению, в том числе по
льготным рецептам и тре-
бованиям медицинских
организаций

товаров аптечного ассортимента
Умения:
визуально оценивать рецепт, требова-
ние медицинской организации на пред-
мет соответствия установленным тре-
бованиям;
пользоваться расчетно-кассовым обо-
рудованием и прочим оборудованием,
предназначенным для осуществления
фармацевтической деятельности и мо-
ниторинга движения лекарственных
препаратов;
пользоваться специализированными
программными продуктами;
анализировать и оценивать результаты
собственной деятельности, деятельно-
сти коллег для предупреждения про-
фессиональных ошибок и минимализа-
ции рисков для потребителя;
соблюдать порядок реализации и от-
пуска лекарственных препаратов насе-
лению;
проверять соответствие цен на жизнен-
но необходимые и важнейшие лекар-
ственные препараты для медицинского
применения государственному реестру
предельных отпускных цен производи-
телей на лекарственные препараты,
включенные в перечень жизненно необ-
ходимых и важнейших лекарственных
препаратов;
оказывать консультативную помощь в
целях обеспечения ответственного са-
молечения;
строить профессиональное общение с
соблюдением делового этикета и фар-
мацевтической деонтологии;
предупреждать конфликтные ситуации
с потребителями;
урегулировать претензии потребителей
в рамках своей компетенции;
использовать вербальные и невербаль-
ные способы общения в профессио-
нальной деятельности;
проводить обязательные расчеты, в том
числе по установленным нормам от-
пуска наркотических средств, психо-
тропных и сильнодействующих ве-
ществ;
пользоваться специализированными
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программами и продуктами инфор-
мационных систем и проводить необ-
ходимые расчеты
Знания:
современного ассортимента готовых
лекарственных препаратов и других то-
варов аптечного ассортимента;
фармакологических групп лекарствен-
ных средств;
характеристики лекарственных препа-
ратов, синонимы и аналоги, показания
и способ применения, противопоказа-
ния, побочные действия;
характеристики лекарственного расти-
тельного сырья, требования к качеству
лекарственного растительного сырья;
правил оформления рецептов и требо-
ваний медицинских организаций на ле-
карственные препараты, медицинских
изделий и специализированных продук-
тов лечебного питания;
порядка отпуска лекарственных препа-
ратов населению и медицинским орга-
низациям, включая перечень лекар-
ственных препаратов, подлежащих
предметно-количественному учету;
правил и порядка действий при замене
лекарственных препаратов, выписан-
ных медицинским работником;
основ фармацевтической этики и деон-
тологии в соответствии с нормативны-
ми документами;
методов и приемов урегулирования
конфликтов с потребителями;
порядка работы в системе мониторинга
движения лекарственных препаратов;
порядка работы с заказами от потреби-
телей на приобретение лекарственного
препарата с доставкой;
принципа эффективного общения, осо-
бенности различных типов личностей
клиентов;
информационные технологии при от-
пуске лекарственных средств и других
товаров аптечного ассортимента;
- правила ведения кассовых операций
и денежных расчетов

ПК 1.5 Осуществлять роз-
ничную торговлю меди-
цинскими изделиями и

Практический опыт:
реализация лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента
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другими товарами аптеч-
ного ассортимента

Умения:
пользоваться расчетно-кассовым обо-
рудованием и прочим оборудованием,
предназначенным для осуществления
фармацевтической деятельности;
вести отчетные, кассовые документы,
реестры (журналы) в установленном
порядке и по установленному перечню;
применять современные технологии и
давать обоснованные рекомендации
при отпуске товаров аптечного ассор-
тимента;
оказывать консультативную помощь в
целях обеспечения ответственного са-
молечения;
использовать вербальные и невербаль-
ные способы общения в профессио-
нальной деятельности;
строить профессиональное общение с
соблюдением делового этикета и фар-
мацевтической деонтологии;
предупреждать конфликтные ситуации
с потребителями;
урегулировать претензии потребителей
в рамках своей компетенции;
пользоваться специализированными
программными продуктами;
пользоваться специализированными
программами и продуктами инфор-
мационных систем и проводить необ-
ходимые расчеты
Знания:
идентификации товаров аптечного ас-
сортимента;
основ фармацевтической этики и деон-
тологии в соответствии с нормативны-
ми документами;
принципы эффективного общения, осо-
бенности различных типов личностей
клиентов;
методов и приемов урегулирования
конфликтов с потребителями;
порядка работы в системе мониторинга
движения лекарственных препаратов;
порядка работы с заказами от потреби-
телей на приобретение лекарственного
препарата с доставкой;
информационных технологий при от-
пуске лекарственных средств и других
товаров аптечного ассортимента;
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правил ведения кассовых операций и
денежных расчетов

ПК 1.6
Осуществлять оптовую
торговлю лекарственными
средствами и другими то-
варами аптечного ассор-
тимента

Практический опыт:
реализация лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента
Умения:
оценивать заявки потребителей лекар-
ственных препаратов по наименовани-
ям, дозировкам, количеству и кратно-
сти заводским упаковкам;
осуществлять учет лекарственных
средств и других товаров аптечного ас-
сортимента в соответствии с установ-
ленными требованиями;
пользоваться приемами эффективных
коммуникаций при взаимодействии с
коллегами и потребителями;
пользоваться оборудованием и инфор-
мационными технологиями, включая
оборудование системы мониторинга
движения лекарственных препаратов;
производить визуальную оценку состо-
яния лекарственных препаратов и това-
ров аптечного ассортимента по внеш-
нему виду, упаковке, маркировке, це-
лостности;
проводить калькуляцию заявок потре-
бителей;
вести журналы регистрации параметров
воздуха в фармацевтической организа-
ции, учета сроков годности лекарствен-
ных препаратов, журналы учета опера-
ций, связанных с обращением лекар-
ственных средств;
вести посерийный учет запасов лекар-
ственных препаратов в помещениях
хранения;
регистрировать информацию по спросу
и потребностям потребителей на лекар-
ственные средства и другие товары ап-
течного ассортимента;
информировать институциональных
потребителей о поступлении новых ле-
карственных препаратов и других това-
ров аптечного ассортимента, реклам-
ных компаниях производителей
оформлять возврат лекарственных
средств от потребителя;
маркировать недоброкачественные,
контрафактные и фальсифицированные



44

лекарственные средства и помещать в
карантинную зону;
собирать информацию и оформлять до-
кументацию установленного образца по
изъятию из обращения лекарственных
средств и других товаров аптечного ас-
сортимента;
анализировать и оценивать результаты
собственной деятельности, деятельно-
сти коллег для предупреждения про-
фессиональных ошибок и минимализа-
ции рисков для потребителя;
организовывать свою производствен-
ную деятельность и распределять вре-
мя;
строить профессиональное общение с
соблюдением делового этикета и фар-
мацевтической деонтологии;
урегулировать претензии с потребите-
лей в рамках своей компетенции;
проводить мониторинг знаний потреби-
телей по новым препаратам и другим
товарам аптечного ассортимента;
соблюдать порядок реализации и от-
пуска лекарственных препаратов меди-
цинским организациям;
проверять соответствие цен на жиз-
ненно необходимые и важнейшие
лекарственные препараты для меди-
цинского применения государствен-
ному реестру предельных отпускных
цен производителей на лекарствен-
ные препараты, включенные в пере-
чень жизненно необходимых и важ-
нейших лекарственных препаратов
Знания:
перечня потребителей, которым в уста-
новленном порядке может осуществ-
ляться оптовая продажа или передача
лекарственных средств;
современного ассортимента готовых
лекарственных препаратов и других то-
варов аптечного ассортимента;
фармакологических групп лекарствен-
ных средств;
перечня жизненно необходимых и важ-
нейших лекарственных препаратов для
медицинского применения, в том числе
по торговым наименованиям;
нормативных правовых актов, регули-
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рующие обращение лекарственных
средств и товаров аптечного ассорти-
мента;
информационных систем и оборудова-
ния информационных технологий, ис-
пользуемые в фармацевтической орга-
низации;
установленного порядка и норм от-
пуска наркотических средств, психо-
тропных веществ и сильнодействую-
щих препаратов;
порядка ведения предметно – количе-
ственного учета лекарственных
средств;
требований к отчетной документации,
структура и состав отчетной докумен-
тации;
порядка учета движения товара, приня-
тый в организации, включая оформле-
ние необходимой документации;
методов поиска и оценки информации,
в том числе ресурсы с информацией о
недоброкачественных, фальсифициро-
ванных и забракованных лекарствен-
ных средствах и товарах аптечного ас-
сортимента;
правил приемки товара, состав и струк-
тура сопроводительных документов;
правил делового общения, культуры и
профессиональной этики;
требований санитарно-гигиенического
режима, охраны труда, меры пожарной
безопасности, порядок действия при
чрезвычайных ситуациях;
методов и приемов урегулирования
претензий потребителей;
правил оформления зоны карантинного
хранения;
порядка оформления возврата лекар-
ственных средств и товаров аптечного
ассортимента от потребителей;
порядка работы в системе мониторинга
движения лекарственных препаратов;
правил ценообразования на лекар-
ственные средства, в том числе вклю-
ченные в перечень жизненно необхо-
димых и важнейших лекарственных
препаратов, и товары аптечного ас-
сортимента

ПК 1.7 Практический опыт:
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Оформлять первичную
учетно-отчетную докумен-
тацию

реализация лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента
Умения:
оформлять отчетные документы по дви-
жению лекарственных средств и других
товаров аптечного ассортимента;
визуально оценивать рецепт, требова-
ния медицинской организации на пред-
мет соответствия установленным тре-
бованиям;
осуществлять регистрацию заказов и
доставок лекарственных препаратов
потребителю;
пользоваться специализированными
программами и продуктами информа-
ционных систем и проводить необходи-
мые расчеты
Знания:
видов и назначений профессиональной
документации, используемой при осу-
ществлении фармацевтической деятель-
ности;
правил оформления рецептов и требо-
ваний медицинских организаций на ле-
карственные препараты, медицинские
изделия и специализированные продук-
ты лечебного питания;
информационных систем и оборудова-
ния информационных технологий, ис-
пользуемые в фармацевтической орга-
низации;
порядка ведения предметно – количе-
ственного учета лекарственных препа-
ратов;
требований к структуре и составу от-
четной документации;
порядка учета движения товара;
правил дистанционной торговли лекар-
ственными препаратами;
видов и назначений журналов (учета
сроков годности лекарственных препа-
ратов, журналы учета операций, связан-
ных с обращением лекарственных
средств), порядок их оформления

ПК 1.8
Оформлять заявки постав-
щикам и осуществлять
прием товаров аптечного
ассортимента

Практический опыт:
реализация лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента
Умения:
пользоваться специализированными
программами и продуктами информа-
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ционных систем и проводить необходи-
мые расчеты;
оценивать заявки потребителей лекар-
ственных препаратов по наименовани-
ям, дозировкам, количеству и кратно-
сти заводским упаковкам;
регистрировать информацию по спросу
и потребностям потребителей на лекар-
ственные средства и другие товары ап-
течного ассортимента
Знания:
порядка закупки и приема товаров от
поставщиков;
информационных систем и оборудо-
вания информационных технологий,
используемые в фармацевтической
организации

ПК 1.9
Организовывать и осу-
ществлять прием, хране-
ние лекарственных
средств, лекарственного
растительного сырья и то-
варов аптечного ассорти-
мента в соответствии с
требованиями норматив-
но-правовой базы

Практический опыт:
реализация лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента
Умения:
проводить приёмку товаров аптечного
ассортимента;
проводить проверку сопроводительных
документов по составу и комплектно-
сти;
оформлять отчетные документы по дви-
жению лекарственных средств и това-
ров аптечного ассортимента;
собирать информацию и оформлять до-
кументацию установленного образца по
изъятию из обращения лекарственных
средств и товаров аптечного
ассортимента;
пользоваться контрольно-измеритель-
ными приборами, специализированным
оборудованием, в том числе в системе
мониторинга движения лекарственных
препаратов, программами и продуктами
информационных систем, используе-
мыми в фармацевтических организаци-
ях;
вести предметно – количественный
учет лекарственных средств посред-
ством заполнения журнала;
проводить визуальную оценку состоя-
ния лекарственных препаратов и това-
ров аптечного ассортимента по внеш-
нему виду, упаковке, маркировке, це-
лостности;
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проверять соответствие цен на жизнен-
но необходимые и важнейшие лекар-
ственные препараты для медицинского
применения государственному реестру
предельных отпускных цен производи-
телей на лекарственные препараты,
включенные в перечень жизненно необ-
ходимых и важнейших лекарственных
препаратов;
соблюдать условия хранения лекар-
ственных препаратов и товаров аптеч-
ного ассортимента;
использовать технические средства,
технологии, включая программное
обеспечение и информационные спра-
вочные системы, для обеспечения над-
лежащего порядка и условий хранения
товаров аптечного ассортимента;
понимать и осознавать последствия
несоблюдения условий хранения лекар-
ственных средств;
прогнозировать риски потери качества,
эффективности и безопасности лекар-
ственных средств при несоблюдении
режима хранения;
вести учет лекарственных средств в по-
мещении хранения;
интерпретировать условия хранения,
указанные в маркировке лекарственных
средств, в соответствующие режимы
хранения
Знания:
современного ассортимента готовых
лекарственных препаратов и других то-
варов аптечного ассортимента;
фармакологических групп лекарствен-
ных средств;
правил приемки товара, состав и струк-
тура сопроводительных документов;
способов выявления и порядок работы
с недоброкачественными, фальсифици-
рованными и контрафактными лекар-
ственными средствами;
правил и порядка действий с лекар-
ственными средствами, подлежащими
изъятию из гражданского оборота;
положения законодательных и норма-
тивных правовых актов, регулирующих
обращение лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента;
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требований к отчетной документации,
структуру и состав отчетной докумен-
тации;
порядка ведения предметно – количе-
ственного учета лекарственных
средств;
информационных систем и оборудова-
ния информационных технологий, ис-
пользуемые в фармацевтической орга-
низации;
требований к качеству лекарственных
средств, в том числе к маркировке ле-
карственных средств и к документам,
подтверждающим качество лекарствен-
ных средств и других товаров аптечно-
го ассортимента;
порядка транспортировки термолабиль-
ных лекарственных средств по «холо-
довой цепи» и используемые для кон-
троля соблюдения температуры сред-
ства;
переченя жизненно необходимых и
важнейших лекарственных препаратов
для медицинского применения, в том
числе по торговым наименованиям;
правил ценообразования на жизненно
необходимые и важнейшие лекарствен-
ные препараты;
порядка утверждения и обновления пе-
речня жизненно необходимых и важ-
нейших лекарственных препаратов для
медицинского применения;
порядка работы в системе мониторинга
движения лекарственных препаратов;
перечня товаров, разрешенных к про-
даже в аптечных организациях наряду с
лекарственными препаратами;
требований санитарно-гигиенического
режима, охраны труда, меры пожарной
безопасности, порядок действий при
чрезвычайных ситуациях;
методов и приемы урегулирования пре-
тензий с поставщиком;
порядка учета лекарственных средств с
ограниченным сроком годности;
особенностей хранения иммунобиоло-
гических лекарственных препаратов и
медицинских пиявок;
особенностей хранения лекарственных
средств, подлежащих предметно – ко-



50

личественному учету;
принципов хранения лекарственных
препаратов и других товаров аптечного
ассортимента

ПК 1.10
Осуществлять мероприя-
тия по формированию це-
новой политики

Практический опыт:
реализация лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента
Умения:
пользоваться специализированными
программами и продуктами информа-
ционных систем и проводить необходи-
мые расчеты;
проверять соответствие цен на жизнен-
но необходимые и важнейшие лекар-
ственные препараты для медицинского
применения государственному реестру
предельных отпускных цен производи-
телей на лекарственные препараты,
включенные в перечень жизненно необ-
ходимых и важнейших лекарственных
препаратов
Знания:
перечня жизненно необходимых и важ-
нейших лекарственных препаратов для
медицинского применения, в том числе
по торговым наименованиям;
правил ценообразования на жизненно
необходимые и важнейшие лекарствен-
ные препараты;
информационных систем и оборудова-
ния информационных технологий, ис-
пользуемые в фармацевтической орга-
низации;
принципов ценообразования, учета
денежных средств и товарно-матери-
альных ценностей в фармацевтиче-
ской организации

ПК 1.11
Соблюдать правила сани-
тарно-гигиенического ре-
жима, охраны труда, тех-
ники безопасности и про-
тивопожарной безопасно-
сти, порядок действия при
чрезвычайных ситуациях

Практический опыт:
реализация лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента
Умения:
соблюдать правила санитарно–гигиени-
ческого режима, охраны труда, техники
безопасности и противопожарной без-
опасности при реализации лекарствен-
ных препаратов в аптечной организа-
ции
Знания:
требований санитарно-гигиеническо-
го режима, охраны труда, меры по-
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жарной безопасности, порядок дей-
ствий при чрезвычайных ситуациях

Изготовление лекар-
ственных препара-
тов в условиях ап-
течных организаций
и ветеринарных ап-
течных организаций

ПК 2.1
Изготавливать лекарствен-
ные формы по рецептам и
требованиям медицинских
организаций

Практический опыт:
изготовление лекарственных средств
Умения:
готовить твердые, жидкие, мягкие, сте-
рильные, асептические лекарственные
формы;
получать воду очищенную и воду для
инъекций, используемые для изготов-
ления лекарственных препаратов;
пользоваться лабораторным и техноло-
гическим оборудованием;
применять средства индивидуальной
защиты;
пользоваться современными информа-
ционно-коммуникационными техноло-
гиями, прикладными программами
обеспечения фармацевтической дея-
тельности для решения профессиональ-
ных задач;
осуществлять предметно-количествен-
ный учет лекарственных средств;
производить обязательные расчеты, в
том числе по предельно допустимым
нормам отпуска наркотических и пси-
хотропных лекарственных средств;
проверять соответствие дозировки ле-
карственной формы возрасту больного
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Знания:
нормативно-правовых баз по изготов-
лению лекарственных форм;
правил изготовления твердых, жидких,
мягких, стерильных и асептических ле-
карственных форм;
физико-химических и органолептиче-
ские свойства лекарственных средств,
их физическая, химическая и фармако-
логическая совместимость;
норм отпуска лекарственных препара-
тов, содержащих наркотические, пси-
хотропные вещества;
правил применения средств индивиду-
альной защиты;
порядка выписывания рецептов и тре-
бований медицинских организаций;
номенклатуры зарегистрированных в
установленном порядке фармацевтиче-
ских субстанций, используемых для из-
готовления лекарственных форм;
условий и сроки хранения лекарствен-
ных препаратов, изготовленных в ап-
течных организациях;
порядка ведения предметно-количе-
ственного учета лекарственных
средств;
методов поиска и оценки информации,
в том числе ресурсы с информацией о
фальсифицированных, недоброкаче-
ственных и контрафактных лекарствен-
ных средствах и товарах аптечного ас-
сортимента;
вспомогательных материалов, инстру-
ментов, приспособлений, используемых
при изготовлении лекарственных пре-
паратов в аптечных организациях и ве-
теринарных аптечных организациях;
информационных систем и оборудова-
ния информационных технологий, ис-
пользуемые в аптечных организациях;
способов выявления и порядок рабо-
ты с недоброкачественными, фальси-
фицированными и
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контрафактными лекарственными
средствами

ПК 2.2
Изготавливать внутриап-
течную заготовку и фасо-
вать лекарственные сред-
ства для последующей ре-
ализации

Практический опыт:
изготовление лекарственных средств
Умения:
изготавливать концентрированные рас-
творы, полуфабрикаты, внутриаптеч-
ную заготовку;
фасовать изготовленные лекарственные
препараты;
пользоваться лабораторным и техноло-
гическим оборудованием;
применять средства индивидуальной
защиты;
пользоваться современными инфор-
мационно-коммуникационными тех-
нологиями, прикладными програм-
мами обеспечения фармацевтической
деятельности для решения професси-
ональных задач
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Знания:
законодательных и иных нормативно-
правовых актов, регламентирующих
процесс изготовления лекарственных
форм, концентрированных растворов,
полуфабрикатов, внутриаптечной заго-
товки и фасовке лекарственных
препаратов;
физико-химических и органолептиче-
ских свойств лекарственных средств, их
физическая, химическая и фармаколо-
гическая совместимость;
правил применения средств индивиду-
альной защиты;
вспомогательных материалов, инстру-
ментов, приспособлений, используемых
при изготовлении лекарственных пре-
паратов в аптечных организациях и ве-
теринарных аптечных организациях;
информационных систем и оборудова-
ния информационных технологий, ис-
пользуемые в аптечных организациях;
способов выявления и порядок работы
с недоброкачественными, фальсифици-
рованными и контрафактными лекар-
ственными средствами;
номенклатуры зарегистрированных в

установленном порядке фармацевти-
ческих субстанций, используемых для
изготовления концентрированных рас-
творов, полуфабрикатов, внутриаптеч-
ной заготовки;
условий и сроков хранения лекарствен-
ных препаратов, изготовленных в ап-
течных организациях;
методов поиска и оценки информа-
ции, в том числе ресурсы с информа-
цией о недоброкачественных, фаль-
сифицированных и забракованных
лекарственных средствах и товарах
аптечного ассортимента
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ПК 2.3
Владеть обязательными
видами внутриаптечного
контроля лекарственных
средств

Практический опыт:
проведение обязательных видов
внутриаптечного контроля лекар-
ственных средств и оформление их к
отпуску
Умения:
проводить обязательные виды внутри-
аптечного контроля качества лекар-
ственных средств;
пользоваться лабораторным и техноло-
гическим оборудованием;
пользоваться современными инфор-
мационно-коммуникационными тех-
нологиями, прикладными програм-
мами обеспечения фармацевтической
деятельности для решения професси-
ональных задач
Знания:
нормативно-правовых баз по внутриап-
течному контролю;
видов внутриаптечного контроля каче-
ства изготовленных лекарственных пре-
паратов;
физико-химических свойств лекар-
ственных средств;
методов анализа лекарственных
средств

ПК 2.4
Оформлять документы
первичного учета по изго-
товлению лекарственных
препаратов

Практический опыт:
изготовление лекарственных средств;
проведение обязательных видов
внутриаптечного контроля лекар-
ственных средств и оформление их к
отпуску
Умения:
упаковывать и оформлять лекарствен-
ные средства к отпуску, пользоваться
нормативной документацией;
регистрировать результаты контроля;
вести отчетные документы по движе-
нию лекарственных средств;
маркировать изготовленные лекар-
ственные препараты, в том числе необ-
ходимыми предупредительными надпи-
сями и этикетками;
заполнять паспорт письменного контро-
ля при изготовлении лекарственных
препаратов;
пользоваться современными информа-
ционно-коммуникационными техноло-
гиями, прикладными программами
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обеспечения фармацевтической дея-
тельности для решения профессиональ-
ных задач;
интерпретировать условия хранения,
указанные в маркировке лекарственных
средств;
производить обязательные расчеты, в
том числе по нормам отпуска наркоти-
ческих, психотропных лекарственных
средств;
оформлять документацию при изго-
товлении лекарственных препаратов
Знания:
правил оформления лекарственных
средств к отпуску;
видов документов по регистрации про-
цесса изготовления лекарственных пре-
паратов и правила их оформления;
нормативно–правовых актов по изго-
товлению лекарственных форм и внут-
риаптечному контролю;
условий и сроков хранения лекарствен-
ных препаратов, изготовленных в ап-
течных организациях и ветеринарных
аптечных организациях;
требований к документам первичного
учета аптечной организации;
информационных систем и оборудова-
ния информационных технологий, ис-
пользуемые в фармацевтической орга-
низации;
видов документации по учету движения
лекарственных средств;
Порядка ведения предметно-количе-
ственного учета лекарственных
средств

ПК 2.5
Соблюдать правила сани-
тарно-гигиенического ре-
жима, охраны труда, тех-
ники безопасности и про-
тивопожарной безопасно-
сти, порядок действия при
чрезвычайных ситуациях

Практический опыт:
изготовление лекарственных средств;
проведение обязательных видов
внутриаптечного контроля лекар-
ственных средств и оформление их к
отпуску
Умения:
соблюдать правила санитарно-гигиени-
ческого режима, охраны труда, техники
безопасности и противопожарной без-
опасности при изготовлении лекар-
ственных препаратов в аптечной орга-
низации;
применять средства индивидуальной
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защиты
Знания:
требований по санитарно-гигиениче-
скому режиму, охране труда, меры по-
жарной безопасности, порядок дей-
ствий при чрезвычайных ситуациях;
средств измерений и испытательное
оборудование, применяемые в аптеч-
ных организациях;
санитарно-эпидемиологических требо-
ваний к эксплуатации помещений и
условий труда;
правил применения средств индиви-
дуальной защиты

2.3. Матрица формирования компетенций ОПОП

Представлена в Приложении 7. Матрица формирования компетенций
ОПОП

3. Документы, регламентирующие содержание и организацию об 
разовательного процесса при реализации ОПОП специальности 33.02.01

Фармация

3.1. Учебный план

Учебный план представлен на сайте ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава Рос-
сии https://bashgmu.ru/sveden/education/programs/farmaciya-33.02.01.html

3.2. Календарный учебный график

В календарном учебном графике указываются периоды осуществления
видов учебной деятельности и периоды каникул. Календарный учебный гра-
фик представлен на сайте ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России
https://bashgmu.ru/sveden/education/programs/farmaciya-33.02.01.html

3.3. Рабочие программы дисциплин

Рабочие программы дисциплин (модулей) в соответствии с учебным
планом представлены на сайте ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России
https://bashgmu.ru/sveden/education/programs/farmaciya-33.02.01.html

https://bashgmu.ru/sveden/education/programs/farmaciya-33.02.01.html
https://bashgmu.ru/sveden/education/programs/farmaciya-33.02.01.html
https://bashgmu.ru/sveden/education/programs/farmaciya-33.02.01.html
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3.4. Программы практик в соответствии с учебным планом

В колледже устанавливаются виды и способы проведения практиче-
ской подготовки. Практика обучающихся может проводиться в медицинских
организациях Республики Башкортостан.

Видами (типами) практики и способы ее проведения (при наличии)
устанавливаются в соответствии со стандартами ФГОС СПО по 31.02.03 Ла-
бораторная диагностика, утвержденный приказом Министерства просвеще-
ния Российской Федерации от «06» июля 2022 г. № 531.

Тип учебной практики:
- для приобретения первоначального практического опыта

Типы производственной практики:
- производственная практика
- производственная практика по профилю специальности

Организация проведения практики, предусмотренной ОПОП СПО, осу-
ществляется колледжем на основе договоров с организациями, деятельность
которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в
рамках ОПОП СПО (далее - медицинская организация (база практики).

Практика проводится в следующих формах:
а) непрерывно - путем выделения в календарном учебном графике непре-
рывного периода учебного времени для проведения производственных прак-
тик, предусмотренных ОПОП СПО;
б) рассредоточено- путем чередования в календарном учебном графике пе-
риодов учебного времени для проведения учебных практик с периодами
учебного времени для проведения теоретических занятий.

Практика проводится в соответствии с программой практики, которая
включает в себя:
- указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведе-
ния;
- перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной про-
граммы;
- указание места практики в структуре образовательной программы;
- указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в
неделях либо в академических или астрономических часах;
- содержание практики;
- указание форм отчетности по практике;
- оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучаю-
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щихся по практике (дневник по практике, сводный отчёт по практике и ха-
рактеристика).
- перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых
для проведения практики;
- перечень информационных технологий, используемых при проведении
практики, включая перечень программного обеспечения и информационных
справочных систем (при необходимости);
- описание материально-технической базы, необходимой для проведения
практики.

Программы практик представлены на сайте ФГБОУ ВО БГМУ Мин-
здрава России https://bashgmu.ru/sveden/education/programs/farmaciya-
33.02.01.html

3.5. Программа государственной итоговой аттестации

Программа государственной итоговой аттестации включает содержание,
порядок проведения государственной итоговой аттестации, задания для госу-
дарственного экзамена с учетом требований к аккредитации специалистов по
специальности 31.02.03 Лабораторная диагностика.

Программа ГИА представлена на сайте ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава
России https://bashgmu.ru/sveden/education/programs/farmaciya-33.02.01.html

4. Условия реализации основной профессиональной образователь 
ной программы

4.1. Сведения о профессорско-преподавательском составе, необходимом для
реализации ОПОП

Реализация программы обеспечивается руководящими и научно-педа-
гогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к
реализации программы на условиях гражданско-правового договора (в соот-
ветствии с ФГОС СПО).

Реализация программы обеспечивается руководящими и педагогически-
ми работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации
программы направление деятельности, которых соответствует области про-
фессиональной деятельности (имеющих стаж работы в данной профессио-
нальной области не менее трех лет).

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным зна-

https://bashgmu.ru/sveden/education/programs/farmaciya-33.02.01.html
https://bashgmu.ru/sveden/education/programs/farmaciya-33.02.01.html
https://bashgmu.ru/sveden/education/programs/farmaciya-33.02.01.html
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чениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю препода-
ваемой дисциплины (модуля), в общем числе педагогических работников, ре-
ализующих программу, составляет 100 %.

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным
значениям ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в органи-
зациях, направление деятельности которых соответствует области професси-
ональной деятельности, в общем числе педагогических работников, обеспе-
чивающих освоение профессиональных модулей образовательной програм-
мы составляет 100 %.

Подробная информация о профессорско-преподавательском составе,
необходимом для реализации ОПОП представлена Приложении 2. Сведения
о педагогических (научно-педагогических) работниках, участвующих в реа-
лизации основной профессиональной образовательной программы, и лицах,
привлекаемых к реализации основной профессиональной образовательной
программы на иных условиях (справка) и Приложении 3. Сведения о научно-
педагогических работниках организации, участвующих в реализации образо-
вательной программы, и лицах, привлекаемых организацией к реализации об-
разовательной программы на иных условиях, являющихся руководителями и
(или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятель-
ность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной дея-
тельности, к которой готовятся выпускники.

4.2. Материально-техническое обеспечение реализации ОПОП

Материально-техническая оснащённость колледжа существенно влияет
на эффективность обучения и на востребованность колледжа в целом. На се-
годня задача абитуриентов – выбрать колледж, позволяющий получить от-
личную общую и профессиональную подготовку, и стать востребованными
специалистами. Задача колледжа – создать условия для стимулирования при-
тока абитуриентов и закрепление молодёжи в профильной сфере. При выборе
абитуриентом образовательного учреждения ведущую роль играет состав ма-
териально-технической базы, в том числе наличие современных средств обу-
чения.

Информация о материально-технической оснащённости представлена в
Приложении 1. Справка материально-технического обеспечения ОПОП сред-
него профессионального образования.

5. Нормативно методическое обеспечение системы оценки качества
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освоения обучающимися ОПОП

5.1. Оценочные материалы для определения сформированности компе 
тенций

Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обу-
чающихся по дисциплине (модулю) или практике входит в состав соответ-
ственно рабочей программы дисциплины (модуля) или программы практики.

Для каждого результата обучения по дисциплине (модулю) или практи-
ке организация определяет показатели и критерии оценивания сформирован-
ности компетенций на различных этапах их формирования, шкалы и проце-
дуры оценивания представлены в Приложении 5. Оценочные материалы для
определения сформированности компетенций (в том числе оценочные мате-
риалы для государственной итоговой аттестации выпускников).

5.2. Оценочные материалы для государственной итоговой аттестации
выпускников

Оценочные материалы для государственной итоговой аттестации вхо-
дят в состав программы государственной итоговой аттестации представлены
в Приложении 5. Оценочные материалы для определения сформированности
компетенций (в том числе оценочные материалы для государственной итого-
вой аттестации выпускников).

6. Программа воспитательной работы

6.1. Календарный план воспитательной работы

Календарный план воспитательной работы в соответствии с учебным
планом представлен на сайте ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России
https://bashgmu.ru/sveden/education/programs/farmaciya-33.02.01.html

6.2. Рабочая программа воспитательной работы

Рабочая программа воспитательной работы в соответствии с учебным
планом представлена на сайте ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России
https://bashgmu.ru/sveden/education/programs/farmaciya-33.02.01.html

https://bashgmu.ru/sveden/education/programs/farmaciya-33.02.01.html
https://bashgmu.ru/sveden/education/programs/farmaciya-33.02.01.html
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Приложения

Приложение 1. Материально-технические обеспечение реализации
ОПОП (справка)

Приложение 2. Сведения о педагогических (научно-педагогических)
работниках, участвующих в реализации основной профессиональной образо-
вательной программы, и лицах, привлекаемых к реализации основной про-
фессиональной образовательной программы на иных условиях (справка)

Приложение 3. Сведения о научно-педагогических работниках органи-
зации, участвующих в реализации образовательной программы, и лицах, при-
влекаемых организацией к реализации образовательной программы на иных
условиях, являющихся руководителями и (или) работниками иных организа-
ций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере,
соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся вы-
пускники

Приложение 4. Учебно-методические материалы (УММ).
Приложение 5. Оценочные материалы для определения сформирован-

ности компетенций (в том числе оценочные материалы для государственной
итоговой аттестации выпускников)

Приложение 6. Справка об обеспечении ОПОП учебной и учебно-мето-
дической литературой с указанием гиперссылки на электронные учебные из-
дания и электронные образовательные ресурсы.

Приложение 7.Матрица формирования компетенций ОПОП


