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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

1.1. Цель и место практики в структуре образовательной программы 

Дисциплина по выбору «Фармацевтический менеджмент, маркетинг и 

основы предпринимательской деятельности» относится к дисциплинам по 

выбору блока ФТД учебного плана. 

Дисциплина изучается на 5 курсе в 9 семестре. 

Дисциплина по выбору «Фармацевтический менеджмент, маркетинг и 

основы предпринимательской деятельности» одна из дисциплин для  

формирования у обучающихся соответствующих знаний в области 

профессиональной деятельности в сфере обращения лекарственных 

препаратов и других товаров аптечного ассортимента.  

Целью изучения дисциплины по выбору «Фармацевтический 

менеджмент, маркетинг и основы предпринимательской деятельности» 

является подготовка специалистов, обладающих теоретическими знаниями и 

практическими навыками по основам фармацевтического менеджмента, 

маркетинга и предпринимательской деятельности, направленными на 

оказание квалифицированной, своевременной и доступной 

фармацевтической помощи населению и медицинским организациям. 
 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с установленными в образовательной программе 

индикаторами достижения компетенций 
Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции  
 

Результаты обучения по практике 

(модулю) 
 

УК-1.Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.1. Анализирует 

проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее 

составляющие и связи между 

ними 

Знать суть фармацевтической 

деятельности; основные понятия и 

методы решения проблемных 

ситуаций  

Уметь раскрывать причинно-

следственные связи в изучаемых 

процессах, анализировать различные 

подходы к решению проблем при их 

сопоставлении, вырабатывать 

стратегию  их решения  

Владеть навыками эффективного 

использования полученной 

информации; принятия обоснованного 

решения в критических ситуациях на 

основе системного подхода 

 УК-1.2. Определяет пробелы в 

информации, необходимой 

для решения проблемной 

ситуации, и проектирует 

Знать методы решения проблемных 

ситуаций  и эффективные способы их 

устранения 
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процессы по их устранению Уметь находить недостающую 

информацию, с целью выхода из 

проблемной ситуации и оптимизация 

принятых решений для их полного 

устранения   

Владеть навыками принятия 

обоснованного решения для 

устранения проблемных ситуаций  

 УК-1.3. Критически 

оценивает надежность 

источников информации, 

работает с противоречивой 

информацией из разных 

источников 

Знать критерии оценки достоверности 

и надежности источников информации 

Уметь искать информацию  по 

полученному заданию; определять 

причинно-следственные связи в 

изучаемых процессах, анализировать 

достоверность и надежность 

источника 

Владеть навыками анализа, поиска и 

обобщения  достоверной  информации 

 УК-1.4. Разрабатывает и 

содержательно аргументирует 

стратегию решения 

проблемной ситуации на 

основе системного и 

междисциплинарных 

подходов 

Знать основы системного и 

междисциплинарных подходов 

Уметь вырабатывать стратегию 

аргументированного решения 

проблемной ситуации 

Владеть приемами ведения дискуссии 

на актуальные темы, аргументацией 

обоснованного решения выхода из 

ситуации на основе системного и 

междисциплинарных подходов 

 УК-1.5. Использует логико-

методологический 

инструментарий для 

критической оценки 

современных концепций 

философского и социального 

характера в своей предметной 

области 

Знать основные методы критического 

анализа и методологию системного 

подхода для оценки современных 

концепций философского и 

социального характера в 

фармацевтической деятельности 

Уметь выявлять проблемные 

ситуации, используя методы 

анализа, синтеза и абстрактного 

мышления в области фармации 

Владеть навыками критического 

анализа, основными принципами 

философского мышления, 

навыками философского анализа 

социальных явлений 

УК-2. Способен 

управлять проектом на 

всех этапах его 

УК-2.1. Формулирует на 

основе поставленной 

проблемы проектную задачу и 

способ ее решения через 

Знать принципы формирования 

концепции проекта на основе 

поставленной проблемы 
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жизненного цикла реализацию проектного 

управления 
Уметь формулировать задачу для 

решения проектной задачи, 

определить пути решения в рамках 

реализуемого проекта 

Владеть навыками составления плана-

графика реализации 

проекта в целом и плана-контроля его 

выполнения 

УК-2.2. Разрабатывает 

концепцию проекта в рамках 

обозначенной проблемы: 

формулирует цель, задачи, 

обосновывает актуальность, 

значимость, ожидаемые 

результаты и возможные 

сферы их применения 

Знать основные требования, 

предъявляемые к проектной 

работе и критерии оценки результатов 

проектной деятельности  

Уметь обосновывать цели, задачи, 

актуальность, оценивать ожидаемые 

результаты и возможные сферы их 

применения 

Владеть навыками разработки 

концепции проекта, начиная с  

постановки цели, задач и ожидаемых 

результатов в рамках обозначенной 

проблемы 

ПК-2. Способен решать 

задачи 

профессиональной 

деятельности при 

осуществлении отпуска 

и реализации 

лекарственных 

препаратов и других 

товаров аптечного 

ассортимента через 

фармацевтические и 

медицинские 

организации 

ПК-2.5. Осуществляет 

предпродажную 

подготовку, организует и 

проводит выкладку 

лекарственных препаратов и 

товаров аптечного 

ассортимента в торговом зале 

и (или) витринах отделов 

аптечной организации 

Знать правила предпродажной 

подготовки, основы мерчендайзинга 

лекарственных препаратов и товаров 

аптечного ассортимента в торговом 

зале и (или) витринах отделов 

аптечной организации 

Уметь осуществлять предпродажную 

подготовку и организовывать 

выкладку лекарственных препаратов и 

товаров аптечного ассортимента в 

торговом зале и (или) витринах 

отделов аптечной организации 

Владеть навыками мерчендайзинга, 

как эффективного метода 

стимулирования продаж в аптечных 

организациях 
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2. Требования к результатам освоения учебной дисциплины 

 

2.1. Типы задач профессиональной деятельности 

Задачи профессиональной деятельности, которые лежат в основе 

преподавания учебной дисциплины:  

- ознакомить обучающихся с системой подготовки провизоров по программе 

специалитета, с основными понятиями и профессиональной терминологией, 

связанной со специальностью 33.05.01 Фармация; 

- ознакомить обучающихся с профессиональной деятельностью провизора в 

различных областях современной фармации и медицины; 

- ознакомить обучающихся с основными профессиональными 

информационными базами в сфере обращения лекарственных средств и 

других товаров аптечного ассортимента.  

Тип задач профессиональной деятельности: фармацевтический. 

 

2.2. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций 

с указанием соотнесенных с ними запланированных результатов 

обучения по практике  

Освоение практики направлено на формирование у обучающихся 

следующих общепрофессиональных (ОПК) компетенций:  

 

№ 

Номер/ индекс 

компетенции 

(или его части) 

и ее 

содержание 

Номер 

индикатора 

компетенции (или 

его части) и его 

содержание 

Индекс трудовой 

функции и ее 

содержание 

Перечень 

практичес

ких 

навыков 

по 

овладению 

компетенц

ией 

Оценочн

ые 

средства 

  

1 2  3 4  5  6  

1.  УК-1.Способен 

осуществлять 

критический 

анализ 

проблемных 

ситуаций на 

основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию 

действий 

УК-1.1. Анализирует 

проблемную 

ситуацию как 

систему, выявляя ее 

составляющие и 

связи между ними 

УК-1.2. Определяет 

пробелы в 

информации, 

необходимой для 

решения проблемной 

ситуации, и 

проектирует 

процессы по их 

устранению 

УК-1.3. Критически 

оценивает 

ТФ А/ 01.7 

Оптовая, Розничная 

торговля, отпуск 

лекарственных препаратов 

и других товаров аптечного 

ассортимента 

 

ТФ А/04.7 

Информирование 

населения и медицинских 

работников о 

лекарственных препаратах 

и других товарах аптечного 

ассортимента 

 

 

решение 

ситуационн

ых задач. 

тестовые 

задания 

открытого 

и 

закрытого 

типа 



8 

 

 

надежность 

источников 

информации, 

работает с 

противоречивой 

информацией из 

разных источников 

УК-1.4. 

Разрабатывает и 

содержательно 

аргументирует 

стратегию решения 

проблемной 

ситуации на основе 

системного и 

междисциплинарных 

подходов 

УК-1.5. Использует 

логико-

методологический 

инструментарий для 

критической оценки 

современных 

концепций 

философского и 

социального 

характера в своей 

предметной области 

2. УК-2. Способен 

управлять 

проектом на всех 

этапах его 

жизненного 

цикла 

УК-2.1. 

Формулирует на 

основе поставленной 

проблемы 

проектную задачу и 

способ ее решения 

через реализацию 

проектного 

управления 

УК-2.2. 

Разрабатывает 

концепцию проекта в 

рамках обозначенной 

проблемы: 

формулирует цель, 

задачи, 

обосновывает 

актуальность, 

значимость, 

ожидаемые 

результаты и 

возможные сферы их 

применения 

ТФ А/ 01.7 

Оптовая, Розничная 

торговля, отпуск 

лекарственных препаратов 

и других товаров аптечного 

ассортимента  

 

ТФ А/04.7 

Информирование 

населения и медицинских 

работников о 

лекарственных препаратах 

и других товарах аптечного 

ассортимента 

 

 

решение 

ситуационн

ых задач. 

тестовые 

задания 

открытого 

и 

закрытого 

типа 

3. ПК-2. Способен 

решать задачи 

профессионально

й деятельности 

ПК-2.5. 

Осуществляет 

предпродажную 

подготовку, 

ТФ А/ 01.7 

Оптовая, Розничная 

торговля, отпуск 

лекарственных препаратов 

решение 

ситуационн

ых задач. 

тестовые 

задания 

открытого 

и 



9 

 

 

при 

осуществлении 

отпуска и 

реализации 

лекарственных 

препаратов и 

других товаров 

аптечного 

ассортимента 

через 

фармацевтически

е и медицинские 

организации 

организует и 

проводит выкладку 

лекарственных 

препаратов и товаров 

аптечного 

ассортимента в 

торговом зале и 

(или) витринах 

отделов аптечной 

организации 

и других товаров аптечного 

ассортимента  

 

ТФ А/04.7 

Информирование 

населения и медицинских 

работников о 

лекарственных препаратах 

и других товарах аптечного 

ассортимента 

 

 

закрытого 

типа 

 

3. Содержание рабочей программы 

3.1 Объем практики (модуля) и виды учебной работы  

 
* - в том числе практическая подготовка 

 

 

 

 

 

 

 

3.2. Перечень разделов учебной дисциплины и компетенций с указанием 

соотнесенных с ними тем разделов дисциплины 

Вид учебной работы 

Всего часов/ 

зачетных 

единиц 

Семестры 

- IX 

часов часов 

1 2 3 4 

Контактная работа (всего), в том числе: 72 - 72 

Лекции (Л) 21/0,58 - 21 

Практические занятия (ПЗ), * 51 / 1,42  - 51  

Семинары (С) - - - 

Лабораторные работы (ЛР) - - - 

Самостоятельная работа обучающегося, в том числе: 36/1,0 - 36 

   - 

   - 

   - 

Вид промежуточной аттестации  
зачет (З)  З - З 

экзамен (Э) - - - 

ИТОГО: Общая трудоемкость 
час.   108 - 108 

ЗЕТ     3 - 3 
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№

п/п 

Индекс 

компетенци

и 

Наименование 

раздела учебной 

дисциплины 

Содержание раздела  (темы разделов) 

1 2 3 4 

1.  УК-1, 

УК-2, 

ПК-2, 

A/01.7, 

A/04.7 

Организация 

фармацевтической 

деятельности 

Государственная регистрация лекарственных 

препаратов и медицинских изделий. 

Фармакоэкономика. Основы 

фармакоэкономических исследований. 

Фармакоэпидемиология. Основы 

фармакоэпидемиологических исследований. 

Основы мониторинга эффективности и 

безопасности лекарственных препаратов и 

медицинских изделий. Фармаконадзор. 

2.  УК-1, 

УК-2, 

ПК-2, 

A/01.7, 

A/04.7 

Фармацевтический 

маркетинг. 
 

Характеристика рынков рецептурных и 

безрецептурных лекарственных препаратов. 

Продвижение безрецептурных и рецептурных 

лекарственных препаратов на рынок. 

Нейминг и брендинг в фармации. 

Позиционирование лекарственных препаратов. 

Мерчандайзинг в аптечных организациях. 

3.  УК-1, 

УК-2, 

ПК-2, 

A/01.7, 

A/04.7 

Фармацевтический 

менеджмент. 

Организационные аспекты фармацевтического 

менеджмента. 

Тайм-менеджмент сотрудников аптечных 

организаций. 

4.  УК-1, 

УК-2, 

ПК-2, 

A/01.7, 

A/04.7 

Основы 

предпринимательской 

деятельности. 
 

Финансовые аспекты деятельности аптечных 

организаций. 

Разработка бизнес-плана аптечной организации. 

5.  УК-1, 

УК-2, 

ПК-2, 

A/01.7, 

A/04.7 

Итоговое занятие. Государственная регистрация лекарственных 

препаратов и медицинских изделий. 

Фармакоэкономика. Основы 

фармакоэкономических исследований. 

Фармакоэпидемиология. Основы 

фармакоэпидемиологических исследований. 

Основы мониторинга эффективности и 

безопасности лекарственных препаратов и 

медицинских изделий. Фармаконадзор. 

Характеристика рынков рецептурных и 

безрецептурных лекарственных препаратов. 

Продвижение безрецептурных и рецептурных 

лекарственных препаратов на рынок. 

Нейминг и брендинг в фармации. 

Позиционирование лекарственных препаратов. 

Мерчандайзинг в аптечных организациях. 

Организационные аспекты фармацевтического 

менеджмента. 

Тайм-менеджмент сотрудников аптечных 

организаций. 
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3.3. Разделы учебной дисциплины, виды учебной деятельности и 

формы контроля 

№

п/п 

№ 

семе

стра 

Наименование раздела учебной 

дисциплины (модуля) 

Виды учебной 

деятельности, включая 

самостоятельную работу 

обучающихся 

(в часах) 

Формы 

текущего 

контроля 

успеваем

ости (по 

неделям 

семестра

) 

Л ЛР 
ПЗ*, 

ПП 
СР всего 

1 IX 3 4 5 6 7 8 9 

1.  IX Организация фармацевтической 

деятельности. 
8 - 20 11 39 

письменн

ое 

тестирова

ние 

2.  IX Фармацевтический маркетинг. 

6 - 10 7 23 

письменн

ое 

тестирова

ние 

3.  IX Фармацевтический менеджмент. 

4 - 10 7 21 

письменн

ое 

тестирова

ние 

4.  IX Основы предпринимательской 

деятельности. 
3 - 10 7 20 

письменн

ое 

тестирова

ние 

5.  IX Итоговое занятие. 

  1 4 5 

итоговое 

письменн

ое 

тестирова

ние 

  Итого: 21  51 36 108  

 

 

3.4. Название тем лекций и количество часов по семестрам 

изучения учебной дисциплины (модуля). 

№ Название тем лекций учебной дисциплины (модуля) Семестры 

Финансовые аспекты деятельности аптечных 

организаций. 

Разработка бизнес-плана аптечной организации. 
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п/п - 9 

1 2 3 4 

1.  
Государственная регистрация лекарственных препаратов и 

медицинских изделий. 
- 2 

2.  Фармакоэкономика. Основы фармакоэкономических исследований. - 2 

3.  
Фармакоэпидемиология. Основы фармакоэпидемиологических 

исследований.  
- 2 

4.  
Основы мониторинга эффективности и безопасности лекарственных 

препаратов и медицинских изделий. Фармаконадзор. 
- 2 

5.  

Характеристика рынков рецептурных и безрецептурных 

лекарственных препаратов. Продвижение безрецептурных и 

рецептурных лекарственных препаратов на рынок. 

- 
2 

6.  Нейминг и брендинг в фармации. - 2 

7.  
Позиционирование лекарственных препаратов. Мерчандайзинг в 

аптечных организациях. 
- 2 

8.  Организационные аспекты фармацевтического менеджмента.  2 

9.  Тайм-менеджмент сотрудников аптечных организаций.  2 

10.  Финансовые аспекты деятельности аптечных организаций.  2 

11.  Разработка бизнес-плана аптечной организации.  1 

 Итого 21 

3.5. Название тем практических занятий в том числе практической 

подготовки и количество часов по семестрам изучения учебной 

дисциплины (модуля). 

№

п/п 

Название тем практических занятий учебной дисциплины 

(модуля) 

Семестры 

- 9 

1 2 3 4 

1. 
Государственная регистрация лекарственных препаратов и 

медицинских изделий. 
- 5 

2. Основы фармакоэкономических исследований.  - 5 

3. Основы фармакоэпидемиологических исследований. - 5 

4. 
Основы мониторинга эффективности и безопасности лекарственных 

препаратов и медицинских изделий. Фармаконадзор. 
- 5 

5. 

Характеристика рынков рецептурных и безрецептурных 

лекарственных препаратов. Продвижение безрецептурных и 

рецептурных лекарственных препаратов на рынок. 

- 
5 

6. Мерчандайзинг в аптечных организациях. - 5 

7. Организационные аспекты фармацевтического менеджмента. - 5 

8. Тайм-менеджмент сотрудников аптечных организаций.  5 

9. Финансовые аспекты деятельности аптечных организаций.  5 

10. Разработка бизнес-плана аптечной организации. - 5 

11. Итоговое занятие. - 1 
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 Итого 51 

 

3.6. Лабораторный практикум не предусмотрен 

 

3.7. Самостоятельная работа обучающегося 

 

3.7.1. Виды СР (АУДИТОРНАЯ РАБОТА) 

 

№ 

п/п 

№ 

семест

ра 

Тема СР 

Виды СР  

- выполнение аудиторной контрольной работы; 

 - выполнение индивидуальных и групповых 

заданий преподавателя;  

- отработка практических навыков, 

- решение практических заданий;  

- разбор ситуаций;  

- изучение нормативных и иных материалов;  

- использование справочной литературы; 

 - чтение и анализ текстов (нормативных актов, 

учебной литературы и т.п.)  

- написании истории родов, истории болезни; 

- иные формы, предусмотренные рабочей 

программой дисциплины  

Всего 

часов 

1 2 3 4 5 

1.  - - - - 

ИТОГО часов в семестре: - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.7.2. Виды СР (ВНЕАУДИТОРНАЯ РАБОТА) 

№ 

п/п 

№ 

семест

ра 

Тема СР 

Виды СР  

- подготовка к практическим занятиям;  

- подготовка к лекциям;  

Всего 

часов 
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- выполнение практических заданий (решение 

задач, разбор ситуации)  

- выполнение внеаудиторной контрольной 

работы;  

- конспектирование источников;  

- аннотирование, рецензирование текста; - 

работа с электронными ресурсами;  

- чтение учебной литературы, текстов лекций;  

- подготовка ко всем видам промежуточной 

аттестации (зачетам, экзаменам, в том числе 

итоговым аттестационным испытаниям);  

- подготовка отчетов о прохождении практик;  

- подготовка и написание рефератов, курсовых 

работ, выпускной квалификационной работы;  

- подготовка к участию в научно-практических 

конференциях; 

- оформление мультимедийных презентаций 

учебных разделов; 

- иные формы. 

1 2 3 4 5 

1.  9 Организация 

фармацевтической 

деятельности. 

чтение учебной литературы, текстов лекций, 

подготовка к занятию, работа с учебной 

литературой, подготовка к текущему контролю 

11 

2.  9 Фармацевтический 

маркетинг. 

 

чтение учебной литературы, текстов лекций, 

подготовка к занятию, работа с учебной 

литературой, подготовка к текущему контролю 

7 

3.  9 Фармацевтический 

менеджмент. 

чтение учебной литературы, текстов лекций, 

подготовка к занятию, работа с учебной 

литературой, подготовка к текущему контролю 

7 

4.  9 Основы 

предпринимательск

ой деятельности. 

чтение учебной литературы, текстов лекций, 

подготовка к занятию, работа с учебной 

литературой, подготовка к текущему контролю 

7 

5.  9 Итоговое занятие. подготовка к промежуточному контролю 4 

ИТОГО часов в семестре: 36 

 

3.7.3. Примерная тематика контрольных вопросов  
Семестр № 9.  

1. Осуществление государственной регистрации лекарственных препаратов. 

2. Основные методы фармакоэкономического анализа. 

3. Продвижение рецептурных и безрецептурных лекарственных препаратов. 

4. Брендинг в фармации. 

5. Нейминг в фармации. 

6. Разработка бизнес-плана аптечной организации. 

4. Оценочные материалы для контроля успеваемости и результатов 

освоения учебной дисциплины (модуля) 

4.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций 

с указанием соотнесенных с ними запланированных результатов 
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обучения по дисциплине. Описание критериев и шкал оценивания 

результатов обучения по дисциплине. 
Код и формулировка компетенции 

УК-1.Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

 

     УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

 

ПК-2. Способен решать задачи профессиональной деятельности при осуществлении 

отпуска и реализации лекарственных препаратов и других товаров аптечного 

ассортимента через фармацевтические и медицинские организации 

 

 
Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции  
 

Результаты обучения по 

дисциплине 
 

Критерии оценивания результатов обучения  

 

«Зачтено», «Не зачтено». 

УК-1.1. 

Анализирует 

проблемную 

ситуацию как 

систему, 

выявляя ее 

составляющие 

и связи между 

ними 

Знать суть 

фармацевтической 

деятельности; основные 

понятия и методы решения 

проблемных ситуаций  

Уметь раскрывать 

причинно-следственные 

связи в изучаемых 

процессах, анализировать 

различные подходы к 

решению проблем при их 

сопоставлении, 

вырабатывать стратегию  их 

решения  

Владеть навыками 

эффективного 

использования полученной 

информации; принятия 

обоснованного решения в 

критических ситуациях на 

основе системного подхода 

Знает основные 

понятия и суть 

фармацевтической 

деятельности. 

 

 

Умеет логически 

мыслить, работать с 

разноплановыми 

источниками; 

осуществлять 

эффективный поиск 

информации и 

критики источников. 

 

 

 

Владеет навыками 

эффективного 

использования 

полученной 

информации; 

принятия 

обоснованного 

решения в 

критических 

ситуациях на основе 

системного подхода. 

Не знает или 

частично знает 

основные понятия и 

методы решения 

проблемных 

ситуаций.  

Не умеет или 

частично умеет 

логически мыслить, 

работать с 

разноплановыми 

источниками; 

осуществлять 

эффективный поиск 

информации и 

критики источников. 

Не владеет или 

частично владеет 

навыками 

эффективного 

использования 

полученной 

информации; 

принятия 

обоснованного 

решения в 

критических 

ситуациях на основе 

системного подхода. 
УК-1.2. 

Определяет 

пробелы в 

информации, 

необходимой 

для решения 

Знать методы решения 

проблемных ситуаций  и 

эффективные способы их 

устранения 

Уметь находить 

Знает основные 

методы решения 

проблемных 

ситуаций.  

 

 

Не знает или 

частично знает 

методы решения 

проблемных 

ситуаций.  
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проблемной 

ситуации, и 

проектирует 

процессы по их 

устранению 

недостающую информацию, 

с целью выхода из 

проблемной ситуации и 

оптимизация принятых 

решений для их полного 

устранения   

Владеть навыками 

принятия обоснованного 

решения для устранения 

проблемных ситуаций  

 

Умеет осуществлять 

поиск необходимой и 

недостающей 

информации для 

решения проблемной 

ситуации и 

оптимизации 

принятых решений 

для их полного 

устранения.   

 

 

 

 

Владеет  навыками 

принятия 

обоснованного 

решения для 

устранения 

проблемных 

ситуаций. 

 

Не умеет или 

частично умеет 

осуществлять поиск 

необходимой и 

недостающей 

информации для 

решения 

проблемной 

ситуации и 

оптимизации 

принятых решений 

для их полного 

устранения.   
 

Не владеет  

навыками принятия 

обоснованного 

решения для 

устранения 

проблемных 

ситуаций. 

УК-1.3. 

Критически 

оценивает 

надежность 

источников 

информации, 

работает с 

противоречиво

й информацией 

из разных 

источников 

Знать критерии оценки 

достоверности и 

надежности источников 

информации 

Уметь искать информацию  

по полученному заданию; 

определять причинно-

следственные связи в 

изучаемых процессах, 

анализировать 

достоверность и надежность 

источника 

Владеть навыками анализа, 

поиска и обобщения  

достоверной  информации 

Знает критерии 

оценки 

достоверности и 

надежности 

источников 

информации. 

 

Умеет осуществлять 

информацию  по 

полученному 

заданию; определять 

причинно-

следственные связи в 

изучаемых 

процессах, 

анализировать 

достоверность и 

надежность 

источника. 

 

 

Владеет навыками 

анализа, поиска и 

обобщения  

достоверной  

информации. 

 

Не знает или 

частично знает 

критерии оценки 

достоверности и 

надежности 

источников 

информации. 

Не умеет или 

частично умеет 

осуществлять 

информацию  по 

полученному 

заданию; определять 

причинно-

следственные связи 

в изучаемых 

процессах, 

анализировать 

достоверность и 

надежность 

источника. 

Не владеет 

навыками анализа, 

поиска и обобщения  

достоверной  

информации. 

 
УК-1.4. 

Разрабатывает и 

содержательно 

аргументирует 

стратегию 

решения 

Знать основы системного и 

междисциплинарных 

подходов 

Уметь вырабатывать 

стратегию 

Знает и умеет 

вырабатывать 

стратегию 

аргументированного 

решения проблемной 

ситуации на основе 

Не знает и не умеет 

вырабатывать 

стратегию 

аргументированного 

решения 

проблемной 
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проблемной 

ситуации на 

основе 

системного и 

междисциплина

рных подходов 

аргументированного 

решения проблемной 

ситуации 

 

Владеть приемами ведения 

дискуссии на актуальные 

темы, аргументацией 

обоснованного решения 

выхода из ситуации на 

основе системного и 

междисциплинарных 

подходов 

системного и 

междисциплинарных 

подходов 

 

Владеет приемами 

ведения дискуссии на 

актуальные темы, 

аргументацией 

обоснованного 

решения выхода из 

ситуации на основе 

системного и 

междисциплинарных 

подходов. 

ситуации на основе 

системного и 

междисциплинарных 

подходов. 

Не владеет или 

частично владеет 

приемами ведения 

дискуссии на 

актуальные темы, 

аргументацией 

обоснованного 

решения выхода из 

ситуации на основе 

системного и 

междисциплинарных 

подходов. 
УК-1.5. 

Использует 

логико-

методологическ

ий 

инструментарий 

для критической 

оценки 

современных 

концепций 

философского и 

социального 

характера в 

своей 

предметной 

области 

Знать основные методы 

критического анализа и 

методологию системного 

подхода для оценки 

современных концепций 

философского и социального 

характера в фармацевтической 

деятельности 

Уметь выявлять проблемные 

ситуации, используя методы 

анализа, синтеза и абстрактного 

мышления в области фармации 

Владеть навыками 

критического анализа, 

основными принципами 

философского мышления, 

навыками философского 

анализа социальных явлений 

Знает основные 

методы критического 

анализа и 

методологию 

системного подхода 

для оценки 

современных 

концепций 

философского и 

социального 

характера в 

фармацевтической 

деятельности. 

 

 

Умеет выявлять 

проблемные 

ситуации методами 

анализа, синтеза и 

абстрактного 

мышления в области 

фармации. 

 
 

Владеет и 

демонстрирует  

навыки критического 

анализа, основные 

принципы 

философского 

мышления, 

навыки 

философского 

анализа социальных 

явлений. 

Не знает или 

частично знает 

основные методы 

критического 

анализа и 

методологию 

системного подхода 

для оценки 

современных 

концепций 

философского и 

социального 

характера в 

фармацевтической 

деятельности. 

Не умеет или 

частично умеет 

выявлять 

проблемные 

ситуации методами 

анализа, синтеза и 

абстрактного 

мышления в области 

фармации. 

Не владеет или 

частично владеет 

навыками 

критического 

анализа, основные 

принципы 

философского 

мышления, 

навыки 

философского 

анализа социальных 

явлений. 
УК-2.1. 

Формулирует на 

основе 

Знать принципы 

формирования концепции 

проекта на основе 

Знает основные 

принципы 

формирования 

Не знает и не 

умеет основные 

принципы 
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поставленной 

проблемы 

проектную 

задачу и способ 

ее решения 

через 

реализацию 

проектного 

управления 

поставленной проблемы 

Уметь формулировать 

задачу для решения 

проектной задачи, 

определить пути решения в 

рамках реализуемого 

проекта 

Владеть навыками 

составления плана-графика 

реализации 

проекта в целом и плана-

контроля его выполнения 

концепции проекта и 

умеет ставить задачу 

для ее решения. 

 

Владеет навыками 

составления плана 

графика для 

реализации и 

контроля за 

выполнением 

проекта. 

формирования 

концепции проекта 

ставить задачу для 

ее решения. 

Не владеет 

навыками 

составления плана 

графика для 

реализации и 

контроля за 

выполнением 

проекта. 

УК-2.2. 

Разрабатывает 

концепцию 

проекта в 

рамках 

обозначенной 

проблемы: 

формулирует 

цель, задачи, 

обосновывает 

актуальность, 

значимость, 

ожидаемые 

результаты и 

возможные 

сферы их 

применения 

Знать основные требования, 

предъявляемые к проектной 

работе и критерии оценки 

результатов проектной 

деятельности  

Уметь обосновывать цели, 

задачи, актуальность, 

оценивать ожидаемые 

результаты и возможные 

сферы их применения 

Владеть навыками 

разработки концепции 

проекта, начиная с  

постановки цели, задач и 

ожидаемых результатов в 

рамках обозначенной 

проблемы 

Знает требования по 

проектной работе, 

четко определяет 

критерии оценки 

результатов 

проектной 

деятельности. 
Умеет определять и 

обосновывать цели и 

задачи проекта, и 

формулировать 

ожидаемые 

результаты. 

Не знает или 

частично знает 

критерии оценки и 

требования к 

проекту  

Не умеет 

определять цели, не 

обосновывает задачи 

проекта, и не 

формулирует 

планируемые 

результаты в рамках 

обозначенной 

проблемы. 

ПК-2.5. 

Осуществляет 

предпродажную 

подготовку, 

организует и 

проводит 

выкладку 

лекарственных 

препаратов и 

товаров 

аптечного 

ассортимента в 

торговом зале и 

(или) витринах 

отделов 

аптечной 

организации 

Знать правила предпродажной 

подготовки, основы 

мерчендайзинга лекарственных 

препаратов и товаров аптечного 

ассортимента в торговом зале и 

(или) витринах отделов 

аптечной организации 

Уметь осуществлять 

предпродажную 

подготовку и организовывать 

выкладку лекарственных 

препаратов и товаров аптечного 

ассортимента в торговом зале и 

(или) витринах отделов 

аптечной организации 

Владеть навыками 

мерчендайзинга, как 

эффективного метода 

стимулирования продаж в 

аптечных организациях 

Знает и умеет 

осуществлять 

предпродажную 

подготовку и 

выкладку 

лекарственных 

препаратов и товаров 

аптечного 

ассортимента в 

торговом зале и (или) 

витринах отделов 

аптечной 

организации. 

 

 

 

 

 

Владеет навыками 

эффективной 

выкладки 

лекарственных 

препаратов и товаров 

Не знает и не умеет 

или частично знает 

и умеет 

осуществлять 

подготовку 

лекарственных 

препаратов и 

товаров аптечного 

ассортимента в 

торговом зале и 

(или) витринах 

отделов аптечной 

организации к 

выкладке, не владеет 

основами 

мерчендайзинга. 

 

 

Не владеет 

навыками 

мерчендайзинга, не 

осуществляет 

предпродажную 
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аптечного 

ассортимента в 

торговом зале и (или) 

витринах отделов 

аптечной 

организации. 

 

 

подготовку всех 

групп товаров 

аптечного 

ассортимента. 
 

 

 

4.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, 

необходимые для оценивания результатов обучения по учебной 

дисциплине, соотнесенных с установленными в образовательной 

программе индикаторами достижения компетенций. 

 

 
Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции  

 

Результаты обучения по 

дисциплине 

 

Оценочные средства 

 

УК-1.1. Анализирует 

проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее 

составляющие и связи 

между ними 

Знать суть фармацевтической 

деятельности; основные 

понятия и методы решения 

проблемных ситуаций  

Уметь раскрывать причинно-

следственные связи в 

изучаемых процессах, 

анализировать различные 

подходы к решению проблем 

при их сопоставлении, 

вырабатывать стратегию  их 

решения  

Владеть навыками 

эффективного использования 

полученной информации; 

принятия обоснованного 

решения в критических 

ситуациях на основе системного 

подхода 

 

Оценочные материалы 

открытого и закрытого типа 

УК-1.2. Определяет пробелы 

в информации, необходимой 

для решения проблемной 

ситуации, и проектирует 

процессы по их устранению 

Знать методы решения 

проблемных ситуаций  и 

эффективные способы их 

устранения 

Уметь находить недостающую 

информацию, с целью выхода 

Оценочные материалы 

открытого и закрытого типа 
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из проблемной ситуации и 

оптимизация принятых 

решений для их полного 

устранения   

Владеть навыками принятия 

обоснованного решения для 

устранения проблемных 

ситуаций  

УК-1.3. Критически 

оценивает надежность 

источников информации, 

работает с противоречивой 

информацией из разных 

источников 

Знать критерии оценки 

достоверности и надежности 

источников информации 

Уметь искать информацию  по 

полученному заданию; 

определять причинно-

следственные связи в 

изучаемых процессах, 

анализировать достоверность и 

надежность источника 

Владеть навыками анализа, 

поиска и обобщения  

достоверной  информации 

Оценочные материалы 

открытого и закрытого типа 

УК-1.4. Разрабатывает и 

содержательно 

аргументирует 

стратегию решения 

проблемной ситуации на 

основе системного и 

междисциплинарных 

подходов 

Знать основы системного и 

междисциплинарных подходов 

Уметь вырабатывать стратегию 

аргументированного решения 

проблемной ситуации 

 

Владеть приемами ведения 

дискуссии на актуальные темы, 

аргументацией обоснованного 

решения выхода из ситуации на 

основе системного и 

междисциплинарных подходов 

Оценочные материалы 

открытого и закрытого типа 

УК-1.5. Использует логико-

методологический 

инструментарий для 

критической оценки 

современных концепций 

философского и социального 

характера в своей 

предметной области 

Знать основные методы 

критического анализа и 

методологию системного подхода 

для оценки современных концепций 

философского и социального 

характера в фармацевтической 

деятельности 

Уметь выявлять проблемные 

ситуации, используя методы 

анализа, синтеза и абстрактного 

мышления в области фармации 

Владеть навыками критического 

анализа, основными принципами 

философского мышления, 

навыками философского анализа 

социальных явлений 

Оценочные материалы 

открытого и закрытого типа 

УК-2.1. Формулирует на 

основе поставленной 

проблемы проектную задачу 

и способ ее решения через 

Знать принципы формирования 

концепции проекта на основе 

поставленной проблемы 

Оценочные материалы 

открытого и закрытого типа 
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реализацию проектного 

управления 
Уметь формулировать задачу 

для решения проектной задачи, 

определить пути решения в 

рамках реализуемого проекта 

Владеть навыками составления 

плана-графика реализации 

проекта в целом и плана-

контроля его выполнения 

УК-2.2. Разрабатывает 

концепцию проекта в рамках 

обозначенной проблемы: 

формулирует цель, задачи, 

обосновывает актуальность, 

значимость, ожидаемые 

результаты и возможные 

сферы их применения 

Знать основные требования, 

предъявляемые к проектной 

работе и критерии оценки 

результатов проектной 

деятельности  

Уметь обосновывать цели, 

задачи, актуальность, оценивать 

ожидаемые результаты и 

возможные сферы их 

применения 

Владеть навыками разработки 

концепции проекта, начиная с  

постановки цели, задач и 

ожидаемых результатов в 

рамках обозначенной проблемы 

Оценочные материалы 

открытого и закрытого типа 

ПК-2.5. Осуществляет 

предпродажную 

подготовку, организует и 

проводит выкладку 

лекарственных препаратов и 

товаров аптечного 

ассортимента в торговом 

зале и (или) витринах 

отделов аптечной 

организации 

Знать правила предпродажной 

подготовки, основы мерчендайзинга 

лекарственных препаратов и 

товаров аптечного ассортимента в 

торговом зале и (или) витринах 

отделов аптечной организации 

Уметь осуществлять 

предпродажную 

подготовку и организовывать 

выкладку лекарственных 

препаратов и товаров аптечного 

ассортимента в торговом зале и 

(или) витринах отделов аптечной 

организации 

Владеть навыками мерчендайзинга, 

как эффективного метода 

стимулирования продаж в аптечных 

организациях 

Оценочные материалы 

открытого и закрытого типа 

 

 

 

 

5. Учебно-методическое обеспечение учебной дисциплины (модуля)  

5.1. Перечень основной и дополнительной литературы, 

необходимой для освоения учебной дисциплины (модуля)  
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Основная литература  

№ Наименование Автор

ы 

Год, место издания Кол-во 

экземпляров 

В 

библиотеке 

На 

кафед

ре 

1 2 3 4 5 6 
1 Управление и 

экономика 

фармации : 

учебник-923,[6] 

с. 

В. В. 

Богдан

ов 

М.: ГЭОТАР-МЕДИА, 2019. 50 

- 

2 Информационно

е обеспечение 

фармацевтическо

й деятельности : 

учебное пособие  

- 256 с.   

 

А. Р. 

Бадакш

анов, 

С. Н. 

Ивакин

а. 

Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2022. - ISBN 978-5-

9704-6499-1. - Текст : электронный // ЭБС 

"Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970

464991.html 

Неограниче

нный 

доступ 

- 

 

Дополнительная литература 

№ Наименование Авторы Год, место издания Кол-во экземпляров 

В библиотеке На 

кафедр

е 

1 2 3 4 5 6 

1 Фармацевтические 

процессы: сетевое 

планирование и 

управление  

Екшикеев 

Т. К. 

Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 

Текст : электронный // ЭБС 

"Консультант студента" : [сайт]. - 

URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/

01-COS-3484.html 

Неограниченный 

доступ 

- 

2 Организация 

фармацевтической 

деятельности: учеб. 

пособие по 

управлению и 

экономике фармации  

-316 с. 

Г. Ф. 

Лозовая 

ГБОУ ВПО «Баш. гос. мед. ун-т 

МЗ и соц. развития РФ. - Уфа, 

2011. 

394 - 

3 Финансовые аспекты 

управления 

экономикой 

фармацевтической 

организации: учеб. 

пособие -201 с. 

Г. Ф. 

Лозовая, Т. 

А. 

Лиходед, 

К. В. 

Лозовая 

ГОУ ВПО «Баш. гос. мед. ун-т 

МЗ и соц. развития РФ. - Уфа, 

2010. 

325 - 

 

 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970464991.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970464991.html
https://www.studentlibrary.ru/book/01-COS-3484.html
https://www.studentlibrary.ru/book/01-COS-3484.html
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5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет», необходимых для освоения учебной дисциплины 

(модуля) (дополнить свое при необходимости) 

1. https://www.medicinform.net/ (Медицинская информационная сеть) 

2. https://www.studentlibrary.ru/ (Консультант студента) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.studentlibrary.ru/
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6. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного процесса по учебной 

дисциплине (модуля) 

6.1. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного процесса по учебной 

дисциплине (модуля) 
 

№ 

п/п 

Наименование вида 

образования, уровня 

образования, профессии, 

специальности, направления 

подготовки (для 

профессионального 

образования), подвида 

дополнительного образования 

Наименование объекта, подтверждающего наличие материально-технического 

обеспечения, с перечнем основного оборудования 

 

Адрес (местоположение) объекта, 

подтверждающего наличие материально-

технического обеспечения, (с указанием 

номера такового объекта в соответствии 

с документами по технической 

инвентаризации) 

1 2 3 4 

1 Б2.О.01 

Введение в специальность 
Учебный корпус №11 ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России, кафедра управления 

и экономики фармации: 

Учебная аудитория № 220 - для проведения занятий лекционного типа –  

мультимедийный проектор, парты ученические, стол, стулья. 

Учебная комната № 205 - для проведения практических занятий, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации.  

Специальная мебель: рабочее место для преподавателя (1 стол, 1 стул); рабочее место 

для обучающихся (письменные столы (парты), парты 26 посадочных мест); доска 

поворотная.  

 Учебная комната № 206 - для проведения практических занятий, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации.  

Специальная мебель: рабочее место для преподавателя (1 стол, 1 стул); рабочее место 

для обучающихся (письменные столы (парты), парты 18 посадочных мест); доска 

поворотная, оборудование аптечный пункт. 

Учебная комната № 204 - для самостоятельной работы оборудована компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации. Оборудование: 

Рабочее место для обучающихся (15 посадочных мест), компьютеры (5). 

Учебная лаборатория - комната для обслуживания учебного процесса. Оборудование 

и расходные материалы для обеспечения учебного процесса - выполнения ПЗ, СР. 

450010, Республика Башкортостан, г. 

Уфа, Ленинский р-н, ул. Летчиков, № 2, 2 

этаж 

450010, Республика Башкортостан, г. 

Уфа, Ленинский р-н, ул. Летчиков, № 2, 2 

этаж, № 220. 

 

450010, Республика Башкортостан, г. 

Уфа, Ленинский р-н, ул. Летчиков, № 2, 2 

этаж, № 205. 

 

450010, Республика Башкортостан, г. 

Уфа, Ленинский р-н, ул. Летчиков, № 2, 2 

этаж, № 206. 

 

450010, Республика Башкортостан, г. 

Уфа, Ленинский р-н, ул. Летчиков, № 2, 2 

этаж, № 204. 
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6.2. Современные профессиональные базы данных, информационные справочные системы  
1. http://medbiol.ru - Сайт для образовательных и научных целей. 

2. www.elibrary.ru - национальная библиографическая база данных научного цитирования (профессиональная база 

данных) 

3. www.scopus.com - крупнейшая в мире единая реферативная база данных (профессиональная база данных) 

4. www.pubmed.com - англоязычная текстовая база данных медицинских и биологических публикаций 

(профессиональная база данных). 

 
 

6.3. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе отечественного 

производства 
№ 

п/п 
Наименование Описание Кол-во Поставщик Где установлено 

1.  Права на программу для ЭВМ корпоративная лицензия на 

специальный набор программных продуктов Microsoft Desktop 

School ALNG LicSAPk OLVS E 1Y AcadenicEdition Enterprase 

Операционная система 

Microsoft Windows + офисный 

пакет Microsoft Office 

200 ООО «Софтлайн 

Трейд» 

Кафедры и подразделения 

Университета 

2.  Права на программу для ЭВМ набор веб-сервисов, предоставляющих 

доступ к различным программам и услугам на основе платформы 

Microsoft Office для образования Microsoft Office 365 A5 for faculty - 

Annually 

Организация ВКС Microsoft 

Teams 

25 ООО «Софтлайн 

Трейд» 

Лекционные аудитории 

Кафедры и подразделения 

Университета 

3.  Права на программу для ЭВМ система антивирусной защиты 

персональных компьютеров Dr.Web Desktop Security Suite 

Комплексная защита + Центр управления 

Антивирусная защита 

(российское ПО) 

1750 ООО «Софтлайн 

Трейд» 

Сервера, кафедры и 

подразделения Университета 

4.  Права на программу для ЭВМ система антивирусной защиты рабочих 

станций и файловых серверов Kaspersky Endpoint Security для 

бизнеса – Стандартный Russian Edition. 500-999 Node 1 year 

Educational Renewal License 

Антивирусная защита 

(российское ПО) 

450 ООО «Софтлайн 

Трейд» 

Кафедры и подразделения 

Университета 

5.  Права на программу для ЭВМ Офисное программное обеспечение 

МойОфис Стандартный 

Офисный пакет (российское 

ПО) 

120 ООО «Софтлайн 

Трейд» 

Кафедры и подразделения 

Университета 

6.  Права на программу для ЭВМ Операционная система для Операционная система 40 ООО «Софтлайн Кафедры и подразделения 

http://medbiol.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.scopus.com/
http://www.pubmed.com/
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образовательных учреждений Астра Linux Common Edition (российское ПО) Трейд» Университета 

7.  Права на программу для ЭВМ Система контент-фильтрации SkyDNS Фильтрация интернет-

контента (российское ПО) 

1 ООО «Софтлайн 

Трейд» 

Сервер 

8.  Права на программу для ЭВМ Система для организации и проведения 

веб-конференций, вебинаров, мастер-классов Mirapolis Virtual Room 

Организации веб-

конференций, вебинаров, 

мастер-классов (российское 

ПО) 

1 ООО «Софтлайн 

Трейд» 

Сервер 

9.  Права на программу для ЭВМ Система дистанционного обучения 

Русский Moodle 3KL 

Учебный портал (в составе 

ЭИОС БГМУ) (российское 

ПО) 

1 «Софтлайн 

Трейд» 

Хостинг на внешнем ресурсе 

10.  Права на программу для ЭВМ "АИС «БИТ: Управление вузом»" Электронный деканат (в 

составе ЭИОС БГМУ) 

(российское ПО) (российское 

ПО) 

1 Компания 

«Первый БИТ" 

Сервер 

11.  Права на программу для ЭВМ «1С-Битрикс: Внутренний портал 

учебного заведения» (неогр. кол-во пользователей) 

Корпоративный портал (в 

составе ЭИОС БГМУ) 

(российское ПО) 

1 ООО «ВэбСофт» Сервер 

12.  Права на программу для ЭВМ «1С-Битрикс: Управление сайтом - 

Эксперт» 

Сайт ОО (в составе ЭИОС 

БГМУ) (российское ПО) 

1 ООО «ВэбСофт» Хостинг на внешнем ресурсе 

13.  Права на программу для ЭВМ «1С-Битрикс: Сайт учебного 

заведения» 

1 ООО «ВэбСофт» Хостинг на внешнем ресурсе 

 


