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5. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Актуальность дополнительной профессиональной программы профессиональной 

переподготовки «Организация здравоохранения и общественное здоровье» по 

специальности Организация здравоохранения и общественное здоровье обусловлена 

изменением форм, методов и структуры управления здравоохранением на фоне 

радикальных социально-экономических преобразований, демонополизации системы 

здравоохранения с сохранением в ней преимущественно государственных институтов, 

децентрализации управления отраслью, возникновением новых экономических 

отношений, появлением альтернативных источников финансирования, частной 

медицинской практики, медико-социального страхования, информатизации 

здравоохранения, кадровой политики,  утверждения профессионального стандарта 

«Специалист в области организации здравоохранения и общественного здоровья», когда 

врачам-специалистам медицинских и иных организаций, связанных со здравоохранением, 

необходимо овладеть для улучшения качества жизни пациентов, новыми знаниями, 

умениями и профессиональными компетенциями в области организации здравоохранения 

и общественного здоровья, адаптированным к новым экономическим и социальным 

условиям с учетом международных требований, стандартов и методических клинических 

рекомендаций 

 

6. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ 

Цель и задачи дополнительной профессиональной программы профессиональной 

переподготовки врачей «Организация здравоохранения и общественное здоровье» (далее - 

программа). 

Цель: дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки 

врачей по специальности «Организация здравоохранения и общественное здоровье» -  

обеспечение деятельности организации здравоохранения, направленной на укрепление 

общественного здоровья и совершенствование управления медицинской организацией. 

Задачи теоретической части: сформировать знания 

1) по государственной политике в области охраны здоровья населения на современном 

этапе; 

2) по основам законодательства и медицинского права;  

3) по реформированию здравоохранения в России и за рубежом, современным 

программам развития здравоохранения; 

4) по существующим системам здравоохранения, международному сотрудничеству в 

области здравоохранения; 

5) по истории отечественной медицины в здравоохранении; 

6) по медицинской психологии, этике и деонтологии; 

7) по основам эпидемиологии, обработке и анализу данных эпидемиологических методов 

исследования; 

8) по проведению медико-социальных исследований; 

9) по медицинской статистике, информационным технологиям в здравоохранении;  

10) по общественному здоровью и факторам его определяющим; 

11) по методам изучения и анализу заболеваемости населения, МКБ-10 (МКБ-11); 

12) по социально-гигиеническим проблемам наиболее распространенных и социально-

значимых заболеваний; 

13) по экспертизе трудоспособности в здравоохранении;  

14) по методике изучения и анализу инвалидности;       

15) по состоянию здоровья и окружающей среды, урбанизации; 

16) по укреплению здоровья и профилактике нарушений в состоянии здоровья населения; 

17) по организации деятельности центров, кабинетов медицинской профилактики, школам 

здоровья; 



18) по организации здравоохранения на федеральном и региональном уровнях; 

19) по организации медицинской помощи населению; 

20) по организации и путям лекарственного обеспечения населения в стационарных и 

амбулаторно-поликлинических условиях, льготному лекарственному обеспечению 

отдельных категорий населения; 

21) по определению качества медицинской помощи и истории развития контроля и 

экспертизы качества медицинской помощи, основным компонентам качества 

медицинской помощи; 

22) по существующим Порядкам и Стандартам медицинской помощи, Порядкам 

проведения диспансеризации, профилактических и иных медицинских осмотров;  

23) по особенностям применения международных и отраслевых стандартов менеджмента 

качества в медицинских организациях по видам стандартов, стандартам на ресурсы, 

технологическим стандартам, стандартам медицинской помощи; 

24) по стандартизации в здравоохранении, функции стандартизации; 

25) по основным принципам обеспечения качества медицинской помощи, технологиям 

организации системы управления качеством медицинской помощи, методике оценки 

качества медицинских услуг; 

26) по основным требованиям к лицензиату, необходимым документам к 

лицензированию; 

27) по стратегическому управлению и планированию в здравоохранении, управлению 

ресурсами в этой сфере; 

28) по основным требованиям стандартов систем менеджмента качества в медицинской   

организации; 

29) по принципам всеобщего управления качеством в медицинской организации и ее 

подразделениях; 

30) по основам маркетинга в учреждениях здравоохранения;  

31) по управлению переменами, конфликтами и стрессами; 

32) по финансированию и налогообложению в здравоохранении; 

33) по основам принятия ценовых решений, ценообразованию в здравоохранении;  

34) по особенностям и методам оплаты труда медицинских работников; 

35) по экономике здравоохранения, методам расчета экономических показателей, 

экономическому анализу деятельности медицинских организаций; 

36) по оказанию медицинской помощи в экстренной форме. 

Задачи практической части: сформировать умения 

1) рассчитывать показатели, характеризующие деятельность медицинской организации и   

ее подразделений; 

2) проводить анализ и оценку показателей деятельности медицинской организации; 

3) составлять план работы и отчет о своей работе, анализировать свою деятельность; 

3) представлять данные статистической отчетности; 

4) готовить статистические отчеты медицинской организации; 

5) использовать в своей работе информационно-аналитические системы и 

информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет»; 

6) организовать документооборот в структурном подразделении, медицинской 

организации; 

7) соблюдать требования по обеспечению безопасности персональных данных работников 

организации, пациентов и сведений, составляющих врачебную тайну; 

8) разрабатывать и оценивать показатели внутреннего контроля качества и безопасности 

медицинской деятельности; 

9) вести документацию и контролировать качество ее заполнения; 

10) планировать, организовывать и контролировать деятельность подразделений и 

медицинской организации;  



11) использовать процессный подход в управлении подразделениями и медицинской 

организации; 

12) обеспечивать участие работников в реализации системы менеджмента качества в 

медицинской организации; 

13) взаимодействовать с руководителем медицинской организации и руководителями 

других структурных подразделений медицинской организации, используя основы 

делового общения; 

14) выявлять состояния, требующие оказания медицинской помощи в экстренной форме, 

и оказывать медицинскую помощь с применением лекарственных препаратов и 

медицинских изделий. 

Категории обучающихся: врачи при наличии подготовки в интернатуре/ординатуре по 

одной специальностей укрупненных групп специальностей «Клиническая медицина» или 

«Наука о здоровье и профилактическая медицина». 

Трудоемкость освоения программы: 576 академических часов, в том числе 576 з. е. 

Форма обучения, режим и продолжительность занятий 

 

График обучения 

 

Форма обучения 

Ауд. часов  

в день 

Дней  

в неделю 

Общая 

продолжительность 

программы, месяцев 

(час.) 

Очная 6 6 4 месяца (576 часов) 

ИТОГО: 576 6 4 месяца (576 часов) 

  

7. ТРЕБОВАНИЯ К ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

1. Итоговая аттестация по дополнительной профессиональной программе 

профессиональной переподготовки по специальности «Организация 

здравоохранения и общественное здоровье» проводится в форме экзамена и 

должна выявлять теоретическую и практическую подготовку врача-организатора 

здравоохранения и общественного здоровья в соответствии с квалификационными 

требованиями, профессиональными стандартами и требованиями соответствующих 

федеральных государственных образовательных стандартов высшего образования 

к результатам освоения образовательной программы. 

2. Обучающийся допускается к итоговой аттестации после изучения дисциплин в 

объеме, предусмотренном учебным планом дополнительной профессиональной 

программы профессиональной переподготовки по специальности «Организация 

здравоохранения и общественное здоровье». 

3. Лица, освоившие дополнительную профессиональную программу 

профессиональной переподготовки по специальности «Организация 

здравоохранения и общественное здоровье» и успешно прошедшие итоговую 

аттестацию, получают документ установленного образца о дополнительном 

профессиональном образовании - диплом о профессиональной переподготовке. 

 

Документ, выдаваемый после завершения обучения 

 Диплом установленного образца о профессиональной переподготовке по 

специальности «Организация здравоохранения и общественное здоровье»  

 

8. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

врачей, успешно освоивших дополнительную профессиональную программу 

профессиональной переподготовки по специальности 

«Организация здравоохранения и общественное здоровье» 

 



8.1. Характеристика новой квалификации и связанных с ней видов 

профессиональной деятельности, трудовых функций и (или) уровней квалификации.  

 

Область профессиональной деятельности специалистов, освоивших программу 

профессиональной переподготовки по специальности «Организация здравоохранения и 

общественное здоровье», включает охрану здоровья граждан путем обеспечения оказания 

высококвалифицированной медицинской помощи в соответствии с установленными 

требованиями и стандартами в сфере здравоохранения. 

8.1.1.Объктами профессиональной деятельности специалистов, освоивших 

Программу, являются: 

- физические лица и юридические лица; 

- население; 

- совокупность средств и технологий, направленных на создание условий для 

охраны здоровья граждан. 

8.1.2.Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся специалисты, 

освоившие Программу: 

− Профилактическая; 

− Психолого-педагогическая; 

− Организационно-управленческая. 

Программа включает в себя все виды профессиональной деятельности, к которым 

готовится обучающийся. 

8.1.3.Специалист, освоивший Программу, готов решать следующие 

профессиональные задачи: 

Профилактическая деятельность: 

- предупреждение возникновения заболеваний среди населения путем проведения 

профилактических и противоэпидемических мероприятий; 

- проведение профилактических медицинских осмотров, диспансеризации, 

диспансерного наблюдения; 

- проведение сбора и медико-статистического анализа информации о показателях 

здоровья населения различных возрастно-половых групп, характеризующих состояние их 

здоровья; 

Психолого-педагогическая деятельность: 

- формирование у населения, пациентов и членов их семей мотивации, 

направленной на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья окружающих; 

Организационно-управленческая деятельность:  

- применение основных принципов организации оказания медицинской помощи в 

медицинских организациях и их структурных подразделениях; 

- организация проведения медицинской экспертизы; 

- организация оценки качества оказания медицинской помощи пациентам; 

- ведение учетно-отчетной документации в медицинских организациях и их 

структурных подразделениях; 

- создание в медицинских организациях и их структурных подразделениях 

благоприятных условий для пребывания пациентов и трудовой деятельности 

медицинского персонала с учетом требований техники безопасности и охраны труда; 

- соблюдение основных требований информационной безопасности. 

 

8.2.  Квалификационные требования  
Профессиональная переподготовка работников организуются в соответствии с 

квалификационными требованиями, утвержденными приказом Министерства 

здравоохранения Российской Федерации от 8 октября 2015 г. №707н «Об утверждении 

Квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим работникам с 

высшим образованием по направлению подготовки «Здравоохранение и медицинские 



науки» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 октября 

2015 г., регистрационный № 39438) с изменениями.), квалификационными 

характеристиками, предусмотренными Единым квалификационным справочником 

должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденным приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 23 

июля 2010 г. № 541н (зарегистрирован Минюстом России 25 августа 2010 г., 

регистрационный № 18247), а также профессиональный стандарт в соответствии с 

Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 7 ноября 

2017 г. № 768н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области 

организации здравоохранения и общественного здоровья» (зарегистрирован Минюстом 

России 29 ноября 2017 г., регистрационный  № 49047). 

 

8.3. Характеристика профессиональных компетенций врача-специалиста, 

подлежащих совершенствованию в результате освоения дополнительной 

профессиональной программы профессиональной переподготовки по специальности 

«Организация здравоохранения и общественное здоровье» 

Исходный уровень подготовки обучающихся – сформированные компетенции, 

включающие в себя способность/готовность: к базовым, сформированным компетенциям, 

подлежащим совершенствованию относятся универсальные (УК), общепрофессиональные 

(ОПК) и профессиональные (ПК) компетенции, которыми владеет врач к началу обучения 

из ординатуры и специалитета. 

 

8.4. Характеристика новых профессиональных компетенций врача- формирующихся 

в результате освоения дополнительной профессиональной программы 

профессиональной переподготовки по специальности 
 
Профессионал

ьная 

компетенция 

Трудовая 

функция 

Знания  Умения  Трудовые действия 

ПК-1 
Готовность к 

осуществлени

ю комплекса 

мероприятий, 

направленных 

на сохранение 

и укрепление 

здоровья и 

включающих в 

себя 

формирование 

здорового 

образа жизни, 

предупрежден

ие 

возникновения 

и (или) 

распространен

ия заболеваний, 

их раннюю 

диагностику, 

выявление 

причин и 

условий их 

возникновения 

и развития, а 

также 

направленных 

А/01.7 

Статистический 

учет в 

медицинской 

организации 

1.Теория и методы 

статистики. 

2.Статистические 

методы обработки 

данных, в том числе 

с использованием 

ИАС и 

информационно-

телекоммуникацион

ной сети 

«Интернет». 

3.Методики 

проведения 

сплошных и 

выборочных 

исследований 

мнения населения 

(пациентов). 

4.Расчет, оценка и 

анализ показателей 

деятельности 

медицинской 

организации и 

показателей 

здоровья населения. 

5.Правила 

кодирования 

заболеваемости и 

смертности 

1.Рассчитывать 

показатели, 

характеризующие 

деятельность 

медицинской 

организации и   ее 

подразделений. 

2.Составлять план 

работы и отчет о 

своей работе, 

анализировать свою 

деятельность. 

3.Представлять 

данные 

статистической 

отчетности. 

4.Готовить 

статистические 

отчеты 

подразделения 

медицинской 

организации. 

5.Кодировать 

записи в учетных 

документах в 

соответствии с 

правилами МКБ и 

проблем, связанных 

со здоровьем. 

1.Ведение 

статистического учета и 

подготовка 

статистической 

информации о 

деятельности 

подразделения 

медицинской 

организации для 

руководства 

медицинской 

организации. 

2.Планирование работы, 

анализ и составление 

отчета о своей 

деятельности. 

3.Проведение анализа 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

медицинской 

организации, и 

показателей, 

характеризующих 

состояние здоровья 

населения. 

4.Ведение учета 

пациентов 

подразделения 



на устранение 

вредного 

влияния на 

здоровье 

человека 

факторов 

среды его 

обитания. 

населения. 

6.Правила 

заполнения 

документации в 

медицинских 

организациях и 

сроки хранения 

документации. 

7.Порядки оказания 

медицинской 

помощи, стандарты 

медицинской 

помощи, 

клинические 

рекомендации 

(протоколы 

лечения) по 

вопросам оказания 

медицинской 

помощи в 

соответствии с 

профилем 

деятельности 

медицинской 

организации. 

8.ПГГ бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской 

помощи, 

территориальная 

программа 

государственных 

гарантий 

бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской 

помощи 

6.Использовать в 

своей работе 

информационно-

аналитические 

системы и 

информационно-

телекоммуникацион

ную сеть 

«Интернет». 

7.Соблюдать 

требования по 

обеспечению 

безопасности 

персональных 

данных работников 

организации, 

пациентов и 

сведений, 

составляющих 

врачебную тайну. 

8.Разрабатывать и 

оценивать 

показатели 

внутреннего 

контроля качества и 

безопасности 

медицинской 

деятельности. 

9.Вести 

документацию и 

контролировать 

качество ее 

заполнения. 

10.Консультировать 

работников 

медицинской 

организации по 

вопросам 

медицинской 

статистики. 

11.Взаимодействова

ть с руководителем 

медицинской 

организации и 

руководителями 

других структурных 

подразделений 

медицинской 

организации, 

основы делового 

общения. 

 

 

медицинской 

организации, 

застрахованных по 

программе ОМС и ДМС. 

5.Ведение 

персонифицированных 

регистров пациентов с 

различными 

заболеваниями и 

льготных категорий 

граждан. 

6.Соблюдение 

требований по 

обеспечению 

безопасности 

персональных данных 

работников организации, 

пациентов и сведений, 

составляющих 

врачебную тайну. 

7.Оценка состояния 

пациента, требующего 

оказания медицинской 

помощи в экстренной 

форме. 

8.Распознавание 

состояний, 

представляющих угрозу 

жизни пациентов 

(клиническая смерть) и 

оказание экстренной 

медицинской помощи с 

применением 

лекарственных 

препаратов и 

медицинских изделий. 

9.Организация работы 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации. 

10.Организация 

документооборота в 

структурном 

подразделении 

медицинской 

организации. 

11.Разработка системы 

мотивации работников 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации. 

12.Работа во врачебной 

комиссии медицинской 

организации. 

Взаимодействие с 

руководством 

медицинской 

организации и другими 

подразделениями. 

13.Организация 

предоставления 



информационно-

справочных материалов 

по профилактике 

социально-значимых 

заболеваний, курения, 

алкоголизма, 

наркомании, включая 

просвещение и 

информирование 

граждан о факторах 

риска для их здоровья, 

формирование 

мотивации к ведению 

ЗОЖ. 

14.Формирование и 

поддержание 

корпоративной культуры 

медицинской 

организации 

 А/02.7 

Оказание 

медицинской 

помощи в 

экстренной 

форме 

1.Методика сбора 

жалоб и анамнеза у 

пациента (их 

законных 

представителей 

2.Методика 

физикального 

исследования 

пациентов (осмотр, 

пальпация, 

перкуссия, 

аускультация) 

3. Клинические 

признаки 

внезапного 

прекращения 

кровообращения и 

(или) дыхания 

4. Правила 

проведения базовой 

сердечно-легочной 

реанимации 

1.Выявлять 

состояния, 

требующие 

оказания 

медицинской 

помощи в 

экстренной форме, в 

том числе 

клинические 

признаки 

внезапного 

прекращения 

кровообращения и 

дыхания 

2.Оказывать 

медицинскую 

помощь в 

экстренной форме 

пациентам при 

состояниях, 

представляющих 

угрозу жизни 

пациентов, в том 

числе клинической 

смерти (остановка 

жизненно важных 

функций организма 

человека 

(кровообращения и 

(или) дыхания) 

3.Применять 

лекарственные 

препараты и 

изделия 

медицинского 

назначения при 

оказании 

медицинской 

помощи в 

экстренной форме 

1.Оценка состояния 

пациента, требующего 

оказания медицинской 

помощи в экстренной 

форме 

2.Распознавание 

состояний, 

представляющих угрозу 

жизни пациентов, 

включая состояние 

клинической смерти 

(остановка жизненно 

важных функций 

организма человека 

(кровообращения и (или) 

дыхания), требующих 

оказания медицинской 

помощи в экстренной 

форме 

3.Оказание медицинской 

помощи в экстренной 

форме пациентам при 

состояниях, 

представляющих угрозу 

жизни пациентов, в том 

числе клинической 

смерти (остановка 

жизненно важных 

функций организма 

человека 

(кровообращения и (или) 

дыхания) 

4.Применение 

лекарственных 

препаратов и изделий 

медицинского 

назначения при оказании 

медицинской помощи в 

экстренной форме 

ПК-2 

Готовность к 

В/01.7  

Организация 

1.Теория и методы 

статистики 

1.Анализировать 

показатели, 

1.Организация учета и 

кодирования медико-



проведению 

противоэпидем

ических 

мероприятий, 

организации 

защиты 

населения в 

очагах особо 

опасных 

инфекций, при 

ухудшении 

радиационной 

обстановки, 

стихийных 

бедствиях и 

иных 

чрезвычайных 

ситуациях 

статистического 

учета в 

медицинской 

организации 

 

2.Требования к 

оформлению 

документации 

3.Стандарты 

менеджмента 

качества 

4.Сроки хранения 

документации 

5.МКБ-10 (11) 

характеризующие 

деятельность 

медицинской 

организации, и 

показатели, 

характеризующие 

состояние здоровья 

населения 

2.Составлять 

прогноз 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

медицинской 

организации, и 

показателей, 

характеризующих 

здоровье населения 

3.Анализировать 

данные 

статистической 

отчетности 

4.Разрабатывать и 

оценивать 

показатели 

внутреннего 

контроля качества и 

безопасности 

медицинской 

деятельности 

5.Кодировать 

записи в 

документах в 

соответствии с МКБ 

6.Организовывать и 

проводить 

социологические 

исследования 

7.Использовать в 

работе 

информационно-

аналитические 

медицинские 

системы и 

информационно-

телекоммуникацион

ную сеть 

"Интернет" 

8.Осуществлять 

подготовку 

презентационных 

материалов, 

информационно-

аналитических 

материалов, справок 

о деятельности 

медицинской 

организации или ее 

подразделений для 

предоставления 

руководству 

организации 

9.Осуществлять 

статистической 

информации 

2.Ведение 

документации в 

медицинской 

организации 

3.Взаимодействие со 

страховыми 

медицинскими 

организациями 

4.Организация обучения 

медицинских 

работников правилам 

учета и кодирования 

медико-статистической 

информации 

5.Организация и 

проведение 

социологических 

опросов 

6.Организация 

совещаний в 

медицинской 

организации 

7. Учет и подготовка 

статистической 

информации для 

обработки данных в 

медицинской 

организации 

8.Сбор и оценка 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

медицинской 

организации, и 

показателей здоровья 

населения с 

использованием 

статистических методов, 

информационно-

аналитических 

медицинских систем и 

информационно-

телекоммуникационной 

сети "Интернет 



подготовку 

материалов к 

совещаниям в 

медицинской 

организации 

10.Соблюдать 

требования по 

обеспечению 

безопасности 

персональных 

данных работников 

организации, 

пациентов и 

сведений, 

составляющих 

врачебную тайну 

11.Осуществлять 

подготовку 

материалов, статей 

для печатных и 

электронных 

средств массовой 

информации (далее 

- СМИ) 

12.Анализировать 

медико-

экономическую, 

социально-

демографическую 

ситуацию, 

влияющую на 

деятельность 

медицинской 

организации 

 В/02.7  
Ведение 

организационно-

методической 

деятельности в 

медицинской 

организации 

 

1.Навыки делового 

общения: деловая 

переписка, 

электронный 

документооборот 

2.Программа 

государственных 

гарантий 

бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской 

помощи, 

территориальная 

программа 

государственных 

гарантий 

бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской 

помощи 

3.Порядки оказания 

медицинской 

помощи, стандарты 

медицинской 

помощи, 

клинические 

рекомендации 

(протоколы 

лечения) по 

1.Рассчитывать 

показатели, 

характеризующие 

деятельность 

медицинской 

организации, и 

показатели, 

характеризующие 

состояние здоровья 

населения 

2.Взаимодействоват

ь с руководством 

медицинской 

организации и 

руководством 

других структурных 

подразделений 

медицинской 

организации 

3.Анализировать 

данные для 

проведения 

санитарно-

просветительной 

работы и 

формировать 

методические 

материалы 

1.Оценка внешней 

среды медицинской 

организации 

2.Оценка 

эффективности 

внедрения новых 

организационных 

технологий в 

деятельность 

медицинской 

организации 

3.Организация 

электронного 

документооборота в 

медицинской 

организации 

4.Планирование 

кадрового обеспечения 

медицинской 

организации 

5.Планирование 

потребности 

медицинской 

организации в ресурсах 

6.Подготовка 

методических 

материалов и их 

внедрение в 

деятельность 



вопросам оказания 

медицинской 

помощи в 

соответствии с 

профилем 

деятельности 

медицинской 

организации 

4.Статистические 

методы обработки 

данных 

медицинской 

организации 

7.Планирование 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

медицинской 

организации 

8.Анализ и оценка 

результатов проведения 

социологических 

опросов 

9.Организация 

непрерывного 

совершенствования 

профессиональных 

знаний и навыков в 

течение трудовой жизни 

10.Подготовка 

материалов к 

проведению санитарно-

просветительной работы 

11.Разработка 

локальных нормативных 

актов медицинской 

организации 

 В/03.7  
Оказание 

медицинской 

помощи в 

экстренной 

форме 

 

1.Методика сбора 

жалоб и анамнеза у 

пациента (их 

законных 

представителей 

2.Методика 

физикального 

исследования 

пациентов (осмотр, 

пальпация, 

перкуссия, 

аускультация) 

3. Клинические 

признаки 

внезапного 

прекращения 

кровообращения и 

(или) дыхания 

4. Правила 

проведения базовой 

сердечно-легочной 

реанимации 

1.Выявлять 

состояния, 

требующие 

оказания 

медицинской 

помощи в 

экстренной форме, в 

том числе 

клинические 

признаки 

внезапного 

прекращения 

кровообращения и 

дыхания 

2.Оказывать 

медицинскую 

помощь в 

экстренной форме 

пациентам при 

состояниях, 

представляющих 

угрозу жизни 

пациентов, в том 

числе клинической 

смерти (остановка 

жизненно важных 

функций организма 

человека 

(кровообращения и 

(или) дыхания) 

3.Применять 

лекарственные 

препараты и 

изделия 

медицинского 

назначения при 

оказании 

1.Оценка состояния 

пациента, требующего 

оказания медицинской 

помощи в экстренной 

форме 

2.Распознавание 

состояний, 

представляющих угрозу 

жизни пациентов, 

включая состояние 

клинической смерти 

(остановка жизненно 

важных функций 

организма человека 

(кровообращения и (или) 

дыхания), требующих 

оказания медицинской 

помощи в экстренной 

форме 

3.Оказание медицинской 

помощи в экстренной 

форме пациентам при 

состояниях, 

представляющих угрозу 

жизни пациентов, в том 

числе клинической 

смерти (остановка 

жизненно важных 

функций организма 

человека 

(кровообращения и (или) 

дыхания) 

4.Применение 

лекарственных 

препаратов и изделий 

медицинского 

назначения при оказании 



медицинской 

помощи в 

экстренной форме 

медицинской помощи в 

экстренной форме 

ПК-3 

Готовность к 

применению 

социально-

гигиенических 

методик сбора 

и медико-

статистическ

ого анализа 

информации о 

показателях 

здоровья 

взрослого 

населения и 

подростков. 

 

С/01.8 

Организация 

деятельности 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

1.Принципы и 

методы мотивации 

работников 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

2.Программа 

государственных 

гарантий 

бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской 

помощи, 

территориальная 

программа 

государственных 

гарантий 

бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской 

помощи 

3.Порядки оказания 

медицинской 

помощи, стандарты 

медицинской 

помощи, 

клинические 

рекомендации 

(протоколы 

лечения) по 

вопросам оказания 

медицинской 

помощи в 

соответствии с 

профилем 

деятельности 

медицинской 

организации 

4.Методология 

анализа и оценки 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

медицинской 

организации, и 

показателей 

здоровья населения 

5.Порядок создания 

и деятельности 

врачебной 

комиссии 

6.Требования к 

оформлению 

документации 

7.Навыки делового 

общения: деловая 

переписка, 

электронный 

документооборот 

1.Формировать 

отчеты о 

деятельности 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

2.Использовать 

методы 

мотивирования 

работников 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

3.Управлять 

ресурсами 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

4.Осуществлять 

отбор и 

расстановку 

работников в 

структурном 

подразделении 

медицинской 

организации 

5.Использовать в 

работе 

информационно-

аналитические 

системы и 

информационно-

телекоммуникацион

ную сеть «Интернет 

1.Организация работы 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

2.Организация 

документооборота в 

структурном 

подразделении 

медицинской 

организации 

3.Разработка системы 

мотивации работников 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

4.Организация 

непрерывного 

совершенствования 

профессиональных 

знаний и навыков в 

течение трудовой жизни, 

а также постоянное 

повышение 

профессионального 

уровня и расширение 

квалификации 

медицинских 

работников 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

5.Взаимодействие с 

руководством 

медицинской 

организации и другими 

подразделениями 

медицинской 

организации 

6.Работа во врачебной 

комиссии медицинской 

организации 

7.Организация 

предоставления 

информационно-

справочных материалов 

по профилактике 

социально значимых 

заболеваний, курения, 

алкоголизма, 

наркомании, включая 

просвещение и 

информирование 

граждан о факторах 

риска для их здоровья, 

формирование 

мотивации к ведению 

здорового образа жизни 
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8.Формирование и 

поддержание 

корпоративной культуры 

медицинской 

организации 

 С/02.8 

Планирование 

деятельности 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

1.Принципы и 

методы 

планирования 

деятельности 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

2.Требования по 

обеспечению 

безопасности 

персональных 

данных пациентов и 

сведений, 

представляющих 

врачебную тайну 

3.Трудовое 

законодательство 

Российской 

Федерации и иные 

нормативные 

правовые акты в 

сфере 

здравоохранения 

1.Анализировать 

показатели 

деятельности 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

2.Составлять план 

ресурсного 

обеспечения, 

показателей 

деятельности 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

3.Соблюдать 

требования по 

обеспечению 

безопасности 

персональных 

данных работников 

организации, 

пациентов и 

сведений, 

составляющих 

врачебную тайну 

 

1.Планирование 

ресурсного обеспечения 

деятельности 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

2.Анализ результатов 

деятельности 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

3.Разработка и 

планирование 

показателей 

деятельности 

работников 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

4.Планирование 

деятельности 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

5.Составление графика 

работы, графика 

сменности и графика 

отпусков медицинских 

работников 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

 С/03.8 

Контроль 

деятельности 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

1.Особенности 

санитарно-

эпидемиологическо

го режима 

медицинской  

2.Правила 

эксплуатации 

медицинской 

техники в 

структурном 

подразделении 

медицинской 

организации  

3.Виды, формы и 

методы 

внутреннего 

контроля качества и 

безопасности 

медицинской 

деятельности в 

структурном 

1.Формировать 

аналитические 

отчеты по 

результатам 

проведения 

внутреннего 

контроля качества и 

безопасности 

медицинской 

деятельности в 

структурном 

подразделении 

медицинской 

организации 

2.Осуществлять 

контроль 

ресурсного 

обеспечения 

деятельности 

структурного 

1.Организация 

мероприятий по 

обеспечению 

внутреннего контроля 

качества и безопасности 

медицинской 

деятельности в 

структурном 

подразделении 

медицинской 

организации 

2.Разработка проектов 

локальных актов 

медицинской 

организации 

3.Контроль состояния 

ресурсного обеспечения 

деятельности 

структурного 

подразделения 

медицинской 



подразделении 

медицинской 

организации 

4.Правила 

внутреннего 

трудового 

распорядка 

медицинской 

организации 

5.Основы 

менеджмента 

качества и 

безопасности 

медицинской 

деятельности в 

структурном 

подразделении 

медицинской 

организации 

подразделения 

медицинской 

организации 

организации 

4.Обеспечение 

соблюдения требований 

к эксплуатации 

медицинских изделий в 

структурном 

подразделении 

медицинской 

организации 

5.Контроль выполнения 

работниками 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации правил 

внутреннего трудового 

распорядка, санитарно-

эпидемиологического 

режима 

 С/04.8 

Оказание 

медицинской 

помощи в 

экстренной 

форме 

 

1.Методика сбора 

жалоб и анамнеза у 

пациента (их 

законных 

представителей 

2.Методика 

физикального 

исследования 

пациентов (осмотр, 

пальпация, 

перкуссия, 

аускультация) 

3. Клинические 

признаки 

внезапного 

прекращения 

кровообращения и 

(или) дыхания 

4. Правила 

проведения базовой 

сердечно-легочной 

реанимации 

1.Выявлять 

состояния, 

требующие 

оказания 

медицинской 

помощи в 

экстренной форме, в 

том числе 

клинические 

признаки 

внезапного 

прекращения 

кровообращения и 

дыхания 

2.Оказывать 

медицинскую 

помощь в 

экстренной форме 

пациентам при 

состояниях, 

представляющих 

угрозу жизни 

пациентов, в том 

числе клинической 

смерти (остановка 

жизненно важных 

функций организма 

человека 

(кровообращения и 

(или) дыхания) 

3.Применять 

лекарственные 

препараты и 

изделия 

медицинского 

назначения при 

оказании 

медицинской 

помощи в 

экстренной форме 

1.Оценка состояния 

пациента, требующего 

оказания медицинской 

помощи в экстренной 

форме 

2.Распознавание 

состояний, 

представляющих угрозу 

жизни пациентов, 

включая состояние 

клинической смерти 

(остановка жизненно 

важных функций 

организма человека 

(кровообращения и (или) 

дыхания), требующих 

оказания медицинской 

помощи в экстренной 

форме 

3.Оказание медицинской 

помощи в экстренной 

форме пациентам при 

состояниях, 

представляющих угрозу 

жизни пациентов, в том 

числе клинической 

смерти (остановка 

жизненно важных 

функций организма 

человека 

(кровообращения и (или) 

дыхания) 

4.Применение 

лекарственных 

препаратов и изделий 

медицинского 

назначения при оказании 

медицинской помощи в 

экстренной форме 

ПК-4 

Готовность к 

формированию 

D/01.8 

Анализ и оценка 

показателей 

деятельности 

1.Методы 

планирования, 

принципы, виды и 

структура планов 

1.Организовывать 

сбор и анализ 

информации о 

деятельности 

1.Подготовка 

информационно-

аналитических 

материалов о 



у населения, 

пациентов и 

членов их 

семей 

мотивации, 

направленной 

на сохранение 

и укрепление 

своего 

здоровья и 

здоровья 

окружающих. 

 

медицинской 

организации 

2.Программа 

государственных 

гарантий 

бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской 

помощи, 

территориальная 

программа 

государственных 

гарантий 

бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской 

помощи 

3.Порядки оказания 

медицинской 

помощи, стандарты 

медицинской 

помощи, 

клинические 

рекомендации 

(протоколы 

лечения) по 

вопросам оказания 

медицинской 

помощи в 

соответствии с 

профилем 

деятельности 

медицинской 

организации 

4.Особенности 

бизнес-

планирования в 

медицинской 

организации 

5.Принципы и 

формы организации 

медицинской 

помощи 

6.Требования по 

обеспечению 

безопасности 

персональных 

данных работников 

организации, 

пациентов и 

сведений, 

составляющих 

врачебную тайну 

7.Методы 

нормирования 

труда в 

здравоохранении 

медицинской 

организации 

2.Планировать 

деятельность и 

обосновывать 

проекты развития 

медицинской 

организации 

3.Составлять 

прогноз 

показателей 

деятельности 

медицинской 

организации на 

территории 

обслуживания 

медицинской 

организации 

4.Использовать в 

работе 

информационно-

аналитические 

системы и 

информационно-

телекоммуникацио

нную сеть 

"Интернет» 

5.Соблюдать 

требования по 

обеспечению 

безопасности 

персональных 

данных работников 

организации, 

пациентов и 

сведений, 

составляющих 

врачебную тайну 

6.Производить 

нормирование 

труда медицинских 

работников в 

медицинской 

организации 

7.Производить 

оценку 

деятельности 

медицинской 

организации 

деятельности 

медицинской 

организации 

2.Разработка планов 

перспективного 

развития медицинской 

организации 

3.Подготовка 

обоснования объемов 

медицинской помощи в 

соответствии с 

ресурсами медицинской 

организации и 

потребностями 

населения 

4.Обоснование и 

контроль достижения 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

медицинской 

организации, и 

показателей здоровья 

населения 

5.Разработка 

оптимальной 

организационно-

управленческой 

структуры медицинской 

организации 

6.Контроль 

эффективности 

электронного 

документооборота в 

медицинской 

организации, 

соблюдения норм и 

правил медицинского 

электронного 

документооборота 

7.Обеспечение 

безопасности 

персональных данных 

работников организации, 

пациентов и сведений, 

составляющих 

врачебную тайну 

8.Контроль и оценка 

результатов 

социологических 

исследований 

9.Организация и 

контроль проведения 

мониторинга 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

медицинской 

организации, и 

показателей здоровья 

населения 

 D/02.8 

Управление 

1.Анализ 

показателей, 

1.Рассчитывать 

потребности 

1.Планирование 

потребности в ресурсах 
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ресурсами 

медицинской 

организации 

характеризующих 

деятельность 

медицинской 

организации, и 

показатели 

здоровья населения 

2.Методики расчета 

потребности в 

ресурсах и 

эффективности их 

использования в 

медицинской 

организации 

3.Основы 

управления 

ресурсами 

медицинской 

организации 

4.Основы кадрового 

менеджмента 

5.Основы 

документирования 

организационно-

управленческой 

деятельности и 

делопроизводства 

медицинской 

организации в 

ресурсах в 

соответствии с 

показателями, 

характеризующими 

состояние здоровья 

населения 

2.Использовать в 

работе 

информационно-

аналитические 

системы, связанные 

с организацией и 

оказанием 

медицинской 

помощи, и 

информационно-

телекоммуникацио

нную сеть 

"Интернет" 

3.Анализировать 

данные 

статистической 

отчетности 

медицинской 

организации 

2.Управление 

информационными 

ресурсами, процессами в 

медицинской 

организации и ее 

структурных 

подразделениях 

3.Разработка, внедрение 

в деятельность 

медицинской 

организации системы 

электронного 

документооборота, ее 

эксплуатация 

4.Подготовка плана 

закупок 

 D/03.8 

Взаимодействие 

с руководством 

медицинской 

организации и 

структурными 

подразделениям

и медицинской 

организации 

 

1.Основы делового 

общения: деловая 

переписка, 

электронный 

документооборот 

2.Правила 

документирования 

организационно-

управленческой 

деятельности 

1.Разрабатывать 

проекты локальных 

нормативных актов, 

методических 

рекомендаций для 

медицинской 

организации 

2.Взаимодействоват

ь и сотрудничать с 

иными 

организациями 

3.Организовывать 

взаимодействие со 

СМИ и с 

общественностью 

1.Подготовка текущей 

статистической и 

аналитической 

информации о 

деятельности 

медицинской 

организации 

2.Разработка 

предложений по 

повышению 

эффективности 

деятельности 

медицинской 

организации 

3.Координация 

взаимодействия при 

формировании планов 

развития медицинской 

организации 

4.Проектирование 

работы по внедрению 

новых организационных 

технологий в 

деятельность 

медицинской 

организации 

5.Анализ деятельности 

структурных 

подразделений 

медицинской 

организации по 

реализации локальных 

нормативных актов 

6.Консультирование 

работников 

медицинской 

организации по 



организационно-

методическим вопросам 

7.Проведение совещаний 

и конференций по 

вопросам организации и 

оказания медицинской 

помощи 

8.Организация 

информирования 

населения о 

деятельности 

медицинской 

организации 

9.Анализ обращений 

граждан и юридических 

лиц 

10.Подготовка 

информационно-

справочных материалов 

по профилактике 

социально значимых 

заболеваний, курения, 

алкоголизма, 

наркомании, включая 

просвещение и 

информирование 

граждан о факторах 

риска для их здоровья, 

формирование 

мотивации к ведению 

здорового образа жизни 

11.Организационно-

методическое 

обеспечение 

формирования 

корпоративной культуры 

медицинской 

организации 

        D/04.8 
Планирование, 

организация и 

контроль 

деятельности 

организационно-

методического 

подразделения  

медицинской 

организации 

 

1.Основы 

менеджмента 

2.Основы 

управления 

персоналом 

медицинской 

организации 

1.Руководить 

находящимися в 

подчинении 

работниками 

организационно-

методического 

подразделения 

медицинской 

организации 

2.Разрабатывать 

планы деятельности 

организационно-

методического 

подразделения 

медицинской 

организации 

3.Применять 

инструменты 

контроля 

деятельности 

находящихся в 

подчинении 

работников 

1.Организация 

документооборота, в том 

числе электронного в 

организационно-

методическом 

подразделении 

медицинской 

организации 

2.Контроль выполнения 

работниками 

подразделения правил 

внутреннего трудового 

распорядка, требований 

охраны труда, пожарной 

безопасности 

3.Планирование и 

контроль непрерывного 

совершенствования 

профессиональных 

знаний и навыков, а 

также постоянное 

повышение 

профессионального 

уровня и расширение 

квалификаций 



организационно-

методического 

подразделения 

медицинской 

организации 

медицинских 

работников 

организационно-

методического 

подразделения 

медицинской 

организации 

4.Формирование отчетов 

организационно-

методического 

подразделения 

медицинской 

организации, в том 

числе аналитических 

5.Контроль работы по 

ведению 

персонифицированных 

регистров пациентов с 

различными 

заболеваниями и 

льготных категорий 

граждан 

 D/05.8 

Разработка и 

внедрение 

системы 

менеджмента 

качества в 

медицинской 

организации 

 

 

1.Принципы 

всеобщего 

управления 

качеством 

2.Требования к 

построению и 

методы самооценки 

системы 

менеджмента 

качества 

3.Основные 

положения 

международных и 

национальных 

стандартов в 

области систем 

менеджмента 

качества 

1.Использовать 

методы 

менеджмента 

качества 

2.Контролировать 

соблюдение плана 

внутренних аудитов 

в медицинской 

организации 

3.Представлять 

вышестоящему 

руководству 

аналитический 

отчет по 

результатам 

внутренних аудитов 

в медицинской 

организации 

1.Разработка 

документационного 

сопровождения системы 

внутреннего контроля 

качества в медицинской 

организации 

2.Координация работ по 

организации и 

проведению внутреннего 

контроля качества и 

безопасности 

медицинской 

деятельности в 

медицинской 

организации. 

3.Координация 

разработки локальных 

актов по обеспечению 

качества и безопасности 

медицинской 

деятельности в 

медицинской 

организации 

4.Разработка критериев 

и показателей 

деятельности 

работников в 

медицинской 

организации 

5.Контроль соблюдения 

плана внутренних 

аудитов менеджмента 

качества в медицинской 

организации 

 D/06.8 Оказание 

медицинской 

помощи в 

экстренной 

форме 

 

 

1.Методика сбора 

жалоб и анамнеза у 

пациента (их 

законных 

представителей 

2.Методика 

физикального 

1.Выявлять 

состояния, 

требующие 

оказания 

медицинской 

помощи в 

экстренной форме, в 

1.Оценка состояния 

пациента, требующего 

оказания медицинской 

помощи в экстренной 

форме 

2.Распознавание 

состояний, 



 исследования 

пациентов (осмотр, 

пальпация, 

перкуссия, 

аускультация) 

3. Клинические 

признаки 

внезапного 

прекращения 

кровообращения и 

(или) дыхания 

4. Правила 

проведения базовой 

сердечно-легочной 

реанимации 

том числе 

клинические 

признаки 

внезапного 

прекращения 

кровообращения и 

дыхания 

2.Оказывать 

медицинскую 

помощь в 

экстренной форме 

пациентам при 

состояниях, 

представляющих 

угрозу жизни 

пациентов, в том 

числе клинической 

смерти (остановка 

жизненно важных 

функций организма 

человека 

(кровообращения и 

(или) дыхания) 

3.Применять 

лекарственные 

препараты и 

изделия 

медицинского 

назначения при 

оказании 

медицинской 

помощи в 

экстренной форме 

представляющих угрозу 

жизни пациентов, 

включая состояние 

клинической смерти 

(остановка жизненно 

важных функций 

организма человека 

(кровообращения и (или) 

дыхания), требующих 

оказания медицинской 

помощи в экстренной 

форме 

3.Оказание медицинской 

помощи в экстренной 

форме пациентам при 

состояниях, 

представляющих угрозу 

жизни пациентов, в том 

числе клинической 

смерти (остановка 

жизненно важных 

функций организма 

человека 

(кровообращения и (или) 

дыхания) 

4.Применение 

лекарственных 

препаратов и изделий 

медицинского 

назначения при оказании 

медицинской помощи в 

экстренной форме 

ПК-5 

Готовность к 

применению 

основных 

принципов 

организации и 

управления в 

сфере охраны 

здоровья 

граждан в 

медицинских 

организациях и 

их 

структурных 

подразделениях 

1.Е/01.8 
Проектирование 

и организация 

процессов 

деятельности 

медицинской 

организации 

 

1.Анализ и оценка 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

медицинской 

организации, и 

показателей 

здоровья населения 

2.Теория 

управления и 

организации труда, 

включая основы 

проектного и 

программно-

целевого 

управления 

3.Программа 

государственных 

гарантий 

бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской 

помощи, 

территориальная 

программа 

государственных 

гарантий 

бесплатного 

1.Разрабатывать 

планы деятельности 

и программы, 

формировать 

систему 

показателей 

медицинской 

организации 

2.Организовывать 

сбор и анализ 

информации о 

деятельности 

структурных 

подразделений 

медицинской 

организации 

3.Организовывать 

работу трудового 

коллектива, 

осуществлять 

постановку целей и 

формулировать 

задачи, определять 

приоритеты 

4.Составлять 

прогноз 

деятельности 

подразделений 

1.Разработка планов 

перспективного 

развития медицинской 

организации 

2.Координация 

процессов медицинской 

деятельности с 

управленческими и 

вспомогательными 

процессами структурных 

подразделений 

медицинской 

организации 

3.Контроль деятельности 

структурных 

подразделений 

медицинской 

организации по 

реализации плановых и 

программных 

документов 

4.Определение перечня 

и установление значений 

целевых показателей 

деятельности 

структурных 

подразделений 

медицинской 
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оказания гражданам 

медицинской 

помощи 

4.Порядки оказания 

медицинской 

помощи, стандарты 

медицинской 

помощи, 

клинические 

рекомендации 

(протоколы 

лечения) по 

вопросам оказания 

медицинской 

помощи в 

соответствии с 

профилем 

деятельности 

медицинской 

организации 

5.Методы 

планирования, виды 

и структура планов 

6.Основы риск-

менеджмента 

7.Порядок создания 

и деятельности 

врачебной 

комиссии в 

медицинской 

организации 

8.Соблюдение 

требований по 

обеспечению 

безопасности 

персональных 

данных работников 

организации, 

пациентов и 

сведений, 

составляющих 

врачебную тайну 

медицинской 

организации 

5.Разрабатывать 

бизнес-план 

развития 

медицинской 

организации 

6.Производить 

оценку 

эффективности 

деятельности 

медицинской 

организации, 

разрабатывать и 

выбирать 

оптимальные 

управленческие 

решения 

7.Организовывать и 

проводить 

внутренний 

контроль качества и 

безопасности 

медицинской 

деятельности в 

подразделениях 

медицинской 

организации 

8.Оценивать риски, 

связанные с 

реализацией 

управленческих 

решений 

9.Проводить 

публичные 

выступления и 

организовывать 

взаимодействие со 

СМИ и с 

общественностью 

10.Формировать 

отчеты, в том числе 

аналитические о 

результатах 

деятельности 

медицинской 

организации 

организации 

5.Организация 

деятельности и 

взаимодействия 

структурных 

подразделений 

медицинской 

организации 

6.Руководство 

разработкой локальных 

нормативных актов в 

медицинской 

организации и их 

утверждение 

7.Анализ выполнения 

планов и программ 

деятельности 

структурных 

подразделений 

медицинской 

организации 

8.Взаимодействие с 

руководством 

медицинской 

организации, 

руководителями 

структурных 

подразделений 

медицинской 

организации и с 

организациями 

различных 

9.Подготовка 

информационно-

аналитических 

материалов о 

деятельности 

структурных 

подразделений 

медицинской 

организации 

10.Организация 

деятельности врачебной 

комиссии в медицинской 

организации 

11.Организация работы 

по ведению 

персонифицированных 

регистров пациентов с 

различными 

заболеваниями и 

льготных категорий 

граждан 

12.Проведение 

совещаний и 

практических 

конференций по 

вопросам оказания 

медицинской помощи 

населению 

13.Организация 

информационно-

справочной поддержки 



граждан по вопросам 

инвалидности, 

социальной защиты, 

медико-социальной 

экспертизы и 

реабилитации, 

абилитации инвалидов и 

граждан, попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию 

14.Организация и 

координация 

мероприятий по 

развитию корпоративной 

культуры медицинской 

организации 

 2.Е/02.8  

Управление 

ресурсами по 

обеспечению 

процессов 

деятельности 

медицинской 

организации 

 

1.Основы 

управления 

ресурсами 

медицинской 

организации 

2.Навыки делового 

общения: 

организация 

совещаний, деловая 

переписка, 

электронный 

документооборот 

3.Методы 

управления 

кадровыми 

ресурсами 

4.Методы 

управления 

информационными 

ресурсами 

1.Планировать 

ресурсное 

обеспечение 

подразделений 

медицинской 

организации 

2.Осуществлять 

подбор 

медицинских 

работников в 

медицинскую 

организацию 

3.Использовать в 

работе 

информационно-

аналитические 

системы и 

информационно-

телекоммуникацион

ную сеть 

"Интернет" 

4.Документировать 

организационно-

управленческую 

деятельность 

1.Обоснование 

потребности в ресурсах, 

необходимых для 

обеспечения 

деятельности 

подразделений 

медицинской 

организации 

2.Управление 

информационными 

ресурсами, 

информационными 

процессами и 

информационными 

потоками в медицинской 

организации 

3.Подготовка плана 

закупок в медицинской 

организации 

4.Анализ отчетов о 

деятельности 

подразделений 

медицинской 

организации 

5.Управление 

работниками 

медицинской 

организации 

6.Контроль работы по 

ведению 

персонифицированных 

регистров пациентов с 

различными 

заболеваниями и 

льготных категорий 

граждан 

7.Соблюдение и 

контроль соблюдения 

норм и правил в системе 

документооборота, в том 

числе электронного 

8.Обеспечение 

непрерывного 

совершенствования 

профессиональных 

знаний и навыков в 

течение трудовой жизни, 



а также постоянное 

повышение 

профессионального 

уровня и расширение 

квалификации 

работников 

медицинской 

организации 

9.Разработка 

предложений по 

повышению 

эффективности 

деятельности 

подразделений 

медицинской 

организации 

10.Формирование 

планов развития 

подразделений 

медицинской 

организации 

11.Организация работы 

по внедрению новых 

медицинских 

технологий в 

деятельность 

медицинской 

организации 

 Е/03.8 

Менеджмент 

качества 

процессов 

медицинской 

организации 

1.Основные 

требования 

стандартов систем 

менеджмента 

качества и 

безопасности 

медицинской 

деятельности 

1.Использовать 

процессный подход 

в управлении 

медицинской 

организации. 

2.Использовать 

технологические 

карты процессов 

медицинской 

организации. 

3.Обеспечить 

участие работников 

в реализации 

системы 

менеджмента 

качества и 

безопасности 

медицинской 

деятельности 

1.Руководство 

созданием документации 

системы менеджмента 

качества по процессам 

основной деятельности. 

2.Организация и 

контроль проведения 

внутреннего контроля 

качества и безопасности 

медицинской 

деятельности. 

3.Разработка, 

координация и 

регулирование системы 

менеджмента качества. 

4.Планирование и 

организация внутренних 

аудитов системы 

менеджмента качества. 

5.Построение единой 

цепочки 

взаимосвязанных 

процессов медицинской 

деятельности для 

обеспечения 

эффективной 

маршрутизации 

пациента. 

6.Разработка планов 

мероприятий по 

обучению работников в 

области менеджмента 

качества. 

 Е/04.8 

Оказание 

1.Методика сбора 

жалоб и анамнеза у 

1.Выявлять 

состояния, 

1.Оценка состояния 

пациента, требующего 



медицинской 

помощи в 

экстренной 

форме 

 

 

пациента (их 

законных 

представителей 

2.Методика 

физикального 

исследования 

пациентов (осмотр, 

пальпация, 

перкуссия, 

аускультация) 

3. Клинические 

признаки 

внезапного 

прекращения 

кровообращения и 

(или) дыхания 

4. Правила 

проведения базовой 

сердечно-легочной 

реанимации 

требующие 

оказания 

медицинской 

помощи в 

экстренной форме, в 

том числе 

клинические 

признаки 

внезапного 

прекращения 

кровообращения и 

дыхания 

2.Оказывать 

медицинскую 

помощь в 

экстренной форме 

пациентам при 

состояниях, 

представляющих 

угрозу жизни 

пациентов, в том 

числе клинической 

смерти (остановка 

жизненно важных 

функций организма 

человека 

(кровообращения и 

(или) дыхания) 

3.Применять 

лекарственные 

препараты и 

изделия 

медицинского 

назначения при 

оказании 

медицинской 

помощи в 

экстренной форме 

оказания медицинской 

помощи в экстренной 

форме 

2.Распознавание 

состояний, 

представляющих угрозу 

жизни пациентов, 

включая состояние 

клинической смерти 

(остановка жизненно 

важных функций 

организма человека 

(кровообращения и (или) 

дыхания), требующих 

оказания медицинской 

помощи в экстренной 

форме 

3.Оказание медицинской 

помощи в экстренной 

форме пациентам при 

состояниях, 

представляющих угрозу 

жизни пациентов, в том 

числе клинической 

смерти (остановка 

жизненно важных 

функций организма 

человека 

(кровообращения и (или) 

дыхания) 

4.Применение 

лекарственных 

препаратов и изделий 

медицинского 

назначения при оказании 

медицинской помощи в 

экстренной форме 

ПК-6 

Готовность к 

оценке 

качества 

оказания 

медицинской 

помощи с 

использование

м основных 

медико-

статистическ

их показателей 

F/01.8 

Управление 

ресурсами 

медицинской 

организации, 

взаимодействие 

с другими 

организациями 

1.Основы 

документирования 

организационно-

управленческой 

деятельности 

медицинской 

организации 

2.Требования к 

содержанию и 

форме 

предоставления 

информации о 

деятельности 

медицинской 

информации 

3.Трудовое 

законодательство 

РФ и иные 

нормативные 

правовые акты в 

сфере 

здравоохранения 

4.Методы анализа 

1.Планировать 

ресурсное 

обеспечение 

медицинской 

организации 

2.использовать 

навыки делового 

общения: 

проведение 

совещаний, деловая 

переписка, 

электронный 

документооборот 

3. проводить 

публичные 

выступления и 

организовывать 

взаимодействие со 

СМИ и с 

общественностью 

1.Принятие решений в 

области бюджетного 

процесса медицинской 

организации 

2.Утверждение отчетных 

и бухгалтерских 

документов 

медицинской 

организации 

3.Утверждение плана 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

медицинской 

организации 

4.Обеспечение 

ресурсами медицинской 

организации и контроль 

их использования 

5.Принятие решений в 

области материально-

технического 

обеспечения 



показателей, 

характеризующих 

деятельность 

медицинской 

организации, и 

показателей, 

характеризующих 

состояние здоровья 

населения 

5.Управленческий и 

статистический 

учет в медицинской 

организации 

6.Требования по 

защите и 

безопасности 

персональных 

данных работников 

организации, 

пациентов и 

сведений, 

составляющих 

врачебную тайну 

7.Методы 

планирования, 

принципы, виды и 

структура планов 

8.Теория 

управления и 

организации труда. 

9.Основы этики и 

психологии 

делового общения 

медицинской 

организации 

6.Руководство 

работниками 

медицинской 

организации 

7.организация 

внутреннего контроля 

соблюдения трудового 

законодательства РФ и 

нормативных правовых 

актов, содержащих 

нормы трудового права 

8.Обеспечение 

повышения 

квалификации 

работников 

медицинской 

организации 

9.Осуществление 

внутреннего контроля 

соблюдения требований 

по обеспечению 

безопасности 

персональных данных 

работников организации, 

пациентов и сведений, 

составляющих 

врачебную тайну 

10.Обеспечение 

выполнения 

коллективного договора 

11.Утверждение 

штатного расписания 

медицинской 

организации 

12.Выстраивание 

деловых связей и 

координация 

сотрудничества с 

организациями 

различных 

организационно-

правовых форм 

13.Представление 

медицинской 

организации в органах 

государственной власти 

и местного 

самоуправления, а также 

в вышестоящей 

организации 

14.Утверждение планов, 

программ и отчетов о 

деятельности 

медицинской 

организации 

15.Использование в 

работе информационно-

аналитических систем и 

информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 



 F/02.8 

Организация 

деятельности 

медицинской 

организации 

1.Показатели, 

характеризующие 

деятельность 

медицинской 

организации, и 

показатели 

здоровья населения 

2.Программа 

государственных 

гарантий 

бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской 

помощи, 

территориальная 

программа 

государственных 

гарантий 

бесплатного 

оказания гражданам 

медицинской 

помощи 

3.Порядки оказания 

медицинской 

помощи, стандарты 

медицинской 

помощи, 

клинические 

рекомендации 

(протоколы 

лечения) по 

вопросам оказания 

медицинской 

помощи в 

соответствии с 

профилем 

деятельности 

медицинской 

организации 

4.Основы 

менеджмента 

5.Основы бизнес-

планирования 

1.Разрабатывать 

планы и программы, 

формировать 

систему 

показателей 

деятельности 

медицинской 

организации 

2.Организовывать 

работу трудового 

коллектива, 

осуществлять 

постановку целей и 

формулировку 

задач, определять 

приоритеты 

3.Оценивать 

эффективность 

деятельности 

медицинской 

организации, 

вырабатывать 

варианты 

управленческих 

решений и 

оценивать риски, 

связанные с их 

реализацией 

4.Осуществлять 

финансовое 

управление 

медицинской 

организации 

5.Осуществлять 

общее управление 

медицинской 

организации 

6.Осуществлять 

управление рисками 

медицинской 

организации 

7.Осуществлять 

управление 

работниками 

медицинской 

организации 

8.Осуществлять 

управление 

информационными 

ресурсами 

9.Осуществлять 

управление 

качеством услуг 

1.Руководство 

организацией и 

осуществление 

медицинской 

деятельности 

2.Обеспечение контроля 

качества медицинской 

помощи в медицинской 

организации 

3.Утверждение 

регламента работы 

врачебной комиссии, 

консилиумов в 

медицинской 

организации 

4.Планирование 

деятельности 

медицинской 

организации, 

утверждение перечня и 

установление значений 

целевых показателей 

деятельности 

медицинской 

организации 

5.Руководство 

разработкой и 

утверждение 

нормативных локальных 

актов медицинской 

организации 

6.Совершенствование 

организационно-

управленческой 

структуры медицинской 

организации 

7.Контроль выполнения 

планов и программ 

деятельности 

медицинской 

организации 

8.Взаимодействие с 

руководством и 

работниками 

уполномоченного органа 

исполнительной власти в 

сфере охраны здоровья 

9.Взаимодействие со 

службами Министерства 

Российской Федерации 

по делам гражданской 

обороны, чрезвычайным 

ситуациям и ликвидации 

последствий стихийных 

бедствий, 

территориальными 

органами внутренних 

дел 

10.Принятие 

управленческих 

решений по 

совершенствованию 

деятельности 

consultantplus://offline/ref=7260E06E6B569B69F94C8DA95507522DEDA33DE65D1F41C029E3133D6C2254CFA688C173805F91CE28B9I


медицинской 

организации 

11.Организация 

непрерывного 

совершенствования 

профессиональных 

знаний и навыков в 

течение трудовой жизни, 

а также постоянное 

повышение 

профессионального 

уровня 

12.Организация 

внедрения инноваций в 

деятельность 

медицинской 

организации 

13.Контроль 

информационно-

справочной поддержки 

граждан по вопросам 

инвалидности, 

социальной защиты, 

медико-социальной 

экспертизы и 

реабилитации, 

абилитации инвалидов и 

граждан, попавших в 

трудную жизненную 

ситуацию 

ПК-7 

Готовность к 

организации 

медицинской 

помощи при 

чрезвычайных 

ситуациях, в 

том числе 

медицинской 

эвакуации 

F/05.8 

Оказание 

медицинской 

помощи в 

экстренной 

форме 

 

1.Методика сбора 

жалоб и анамнеза у 

пациента (их 

законных 

представителей 

2.Методика 

физикального 

исследования 

пациентов (осмотр, 

пальпация, 

перкуссия, 

аускультация) 

3.Клинические 

признаки 

внезапного 

прекращения 

кровообращения и 

(или) дыхания 

4. Правила 

проведения базовой 

сердечно-легочной 

реанимации 

1.Выявлять 

состояния, 

требующие 

оказания 

медицинской 

помощи в 

экстренной форме, в 

том числе 

клинические 

признаки 

внезапного 

прекращения 

кровообращения и 

дыхания 

2.Оказывать 

медицинскую 

помощь в 

экстренной форме 

пациентам при 

состояниях, 

представляющих 

угрозу жизни 

пациентов, в том 

числе клинической 

смерти (остановка 

жизненно важных 

функций организма 

человека 

(кровообращения и 

(или) дыхания) 

3.Применять 

лекарственные 

препараты и 

1.Оценка состояния 

пациента, требующего 

оказания медицинской 

помощи в экстренной 

форме 

2.Распознавание 

состояний, 

представляющих угрозу 

жизни пациентов, 

включая состояние 

клинической смерти 

(остановка жизненно 

важных функций 

организма человека 

(кровообращения и (или) 

дыхания), требующих 

оказания медицинской 

помощи в экстренной 

форме 

3.Оказание медицинской 

помощи в экстренной 

форме пациентам при 

состояниях, 

представляющих угрозу 

жизни пациентов, в том 

числе клинической 

смерти (остановка 

жизненно важных 

функций организма 

человека 

(кровообращения и (или) 

дыхания) 

4.Применение 



изделия 

медицинского 

назначения при 

оказании 

медицинской 

помощи в 

экстренной форме 

лекарственных 

препаратов и изделий 

медицинского 

назначения при оказании 

медицинской помощи в 

экстренной форме 

ПК-8 

Готовность к 

оценке 

качества 

оказания 

медицинской 

помощи с 

использование

м основных 

медико-

статистическ

их показателей 

F/03.8 

Менеджмент 

качества и 

безопасности 

медицинской 

деятельности в 

медицинской 

организации 

1.Стандарты 

менеджмента 

качества. 

2.Принципы 

управления 

качеством. 

3.Основы аудита в 

системе 

менеджмента 

качества. 

1.Применять 

системный подход к 

решению 

управленческих 

задач по 

обеспечению 

качества и 

безопасности 

медицинской 

деятельности в 

медицинской 

организации. 

2.Выстраивать 

систему 

внутреннего 

контроля качества и 

безопасности 

медицинской 

деятельности в 

медицинской 

организации. 

1.Разработка политики и 

стратегических целей в 

области менеджмента 

качества деятельности 

медицинской 

организации. 

2.Обеспечение 

лидирующей роли по 

внедрению и развитию 

системы менеджмента 

качества в медицинской 

организации. 

3.Руководство 

разработкой и 

организация проведения 

внутреннего контроля 

качества и безопасности 

медицинской 

деятельности в 

медицинской 

организации. 

4.Руководство 

созданием системы 

внутреннего контроля 

качества и безопасности 

медицинской 

деятельности в 

медицинской 

организации, а также 

обеспечение его 

внедрения и 

совершенствования. 

5.Управление 

внутренними аудитами в 

рамках системы 

менеджмента качества 

медицинской 

организации. 

6.Управление системой 

внутреннего контроля 

качества и безопасности 

медицинской 

деятельности в 

медицинской 

организации. 

 F/04.8 
Стратегическое 

планирование, 

обеспечение 

развития 

медицинской 

организации 

1.Основы 

стратегического 

планирования 

2.Основы 

стратегического 

менеджмента 

1.Осуществлять 

стратегическое 

управление 

2.Вырабатывать 

видение, миссию, 

стратегию 

медицинской 

организации, 

формирование 

организационной 

культуры 

1.Оценка внешней и 

внутренней среды 

медицинской 

организации 

2.Определение 

стратегии развития 

медицинской 

организации 

3.Формирование 

стратегических и 

программных 



3.Разрабатывать и 

реализовывать 

стратегический 

план деятельности 

медицинской 

организации 

4.Обеспечивать 

вовлеченность 

работников 

медицинской 

организации в 

достижение 

стратегических 

целей деятельности 

медицинской 

организации 

документов 

деятельности и развития 

медицинской 

организации 

4.Организация 

вовлечения работников 

медицинской 

организации в 

реализацию 

стратегических целей 

деятельности 

медицинской 

организации 

5.Предоставление 

предложений по 

стратегии развития 

системы 

здравоохранения в 

субъекте Российской 

Федерации 

6.Определение 

стратегии развития 

корпоративной культуры 

медицинской 

организации 

 

9. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки по 

специальности «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 

 

Цель: Приобретение врачами компетенций, необходимых для выполнения нового вида 

профессиональной деятельности, приобретение новой квалификации по специальности 

«Организация здравоохранения и общественное здоровье» 

Категория обучающихся: врачи при наличии подготовки в интернатуре/ординатуре по 

одной специальностей укрупненных групп специальностей «Клиническая медицина» или 

«Наука о здоровье и профилактическая медицина»  

Трудоемкость обучения: 576 академических часов/576 зачетных единиц 

Режим занятий: 6 часов в день 

Форма обучения: очная 

Код 

 

Наименование разделов 

дисциплин и тем 

Трудоемк

ость 

В том числе Вид и 

форма  

контроля з.e. ак.

час 

Л ПЗ СЗ ОСК ВАР/ 

Э 

Рабочая программа учебного модуля 1 «Теоретические основы общественного здоровья и 

здравоохранения. Основы законодательства и права в сфере здравоохранения» 

Промежуто

чная 

аттестация 

(ТК) 

1.1 Раздел 1.  

Теоретические основы 

общественного здоровья и 

здравоохранения 

 

12 

 

12 

 

6 

 

2 

 

4 

   

1.1.1 Тема 1.1.1.  

Организация здравоохранения и 

общественное здоровье, факторы 

его определяющие 

 

6 

 

6 

 

4 

 

 

 

2 

   

Тестовой 

контроль 

1.1.2 Тема 1.1.2.  

Медицинская психология.   

 

6 

 

6 

 

2 

 

2 

 

2 

  Тестовой 

контроль 



Этика и деонтология 

1.2 Раздел 2.  

Основы эпидемиологии 

 

10 

 

10 

 

4 

 

2 

 

4 

   

1.2.1 Тема 1.2.1.  

Основы эпидемиологии. 

Эпидемиологические методы 

исследования.  

 

4 

 

4 

 

2 

 

 

 

2 

   

Тестовой 

контроль 

1.2.2 Тема 1.2.2.  

Обработка и анализ данных 

эпидемиологических 

исследований 

 

2 

 

2 

  

2 

 

 

  Тестовой 

контроль 

1.2.3 Тема 1.2.3.  

Доказательная медицина 

 

4 

 

4 

 

2 

  

2 

  Тестовой 

контроль 

1.3 Раздел 3.  

Социология медицины 

 

8 

 

8 

 

4 

 

2 

 

2 

   

1.3.1 Тема 1.3.1.  

Введение в социологию 

медицины Проведение медико-

социальных исследований. 

Методы сбора медико-

социальной информации. 

 

2 

 

2 

 

 

 

 
 

2 
   

Тестовой 

контроль 

1.3.2 Тема 1.3.2.  

Проведение медико-социальных 

исследований. Методы сбора 

медико-социальной информации. 

 

6 

 

6 

 

4 

 

2 

 

 
  Тестовой 

контроль 

1.4 Раздел 4.  

Медико-биологическая 

статистика. Информационные 

технологии в здравоохранении 

 

36 

 

36 

 

14 

 

12 

 

10 

   

1.4.1 Тема 1.4.1.  

Статистика как наука и предмет 

исследования 

 

6 

 

6 

 

2 

 

2 

 

2 
  Тестовой 

контроль 

 

1.4.2 Тема 1.4.2.  

Описательная статистика. 

Относительные и средние 

величины. Оценка достоверности 

результатов исследования 

 

6 

 

6 

 

2 

 

2 

 

2 
  Опрос  

1.4.3 Тема 1.4.3.  

Статистические критерии 

различия. Корреляционный 

анализ 

 

6 

 

6 

 

2 

 

2 

 

2 
  Тестовой 

контроль 

1.4.4 Тема 1.4.4.  

Динамический ряд. 

Прогнозирование, тенденции 

 

4 

 

4 

 

2 

 

2 

 

 
  Тестовой 

контроль 

1.4.5 Тема 1.4.5. 

Введение в информационные 

технологии в здравоохранении 

 

6 

 

6 

 

2 

 

2 

 

2 
  Тестовой 

контроль 

1.4.6 Тема 1.4.6.  

Создание электронных 

медицинских документов. 

Управление регистрами. 

Электронный документооборот 

 

8 

 

8 

 

4 

 

2 

 

2 

 

   

Собеседов

ание  

1.5 Раздел 5.  

Основы законодательства и 

права в сфере здравоохранения 

 

36 

 

36 

 

12 

 

12 

 

12 

   

1.5.1 Тема 1.5.1. 

Конституционные основы 

Российской государственности  

 

4 

 

4 

 

2 

 

 

 

2 
  Тестовой 

контроль 



1.5.2 Тема 1.5.2. 

Законодательство в сфере охраны 

здоровья населения 

 

6 

 

6 

 

2 

 

2 

 

2 
  Опрос  

1.5.3 Тема 1.5.3. 

Права граждан в области охраны 

здоровья 

 

2 

 

2 

 

2 

    Тестовой 

контроль 

1.5.4 Тема 1.5.4. 

Правовое обеспечение 

профессиональной медицинской 

деятельности 

 

4 

 

4 

 

2 

 

2 

 

 
  Собеседов

ание  

1.5.5 Тема 1.5.5. 

Юридическая ответственность 

медицинских работников и 

организаций здравоохранения 

 

4 

 

4 

 

 

 

2 

 

2 
  Опрос  

1.5.6 Тема 1.5.6. 

Гражданско-правовые отношения 

в здравоохранении 

 

2 

 

2 

 

2 

    Тестовой 

контроль 

1.5.7 Тема 1.5.7. 

Правовые основы системы 

медицинского страхования 

граждан 

 

2 

 

2 

 

2 

    Тестовой 

контроль 

1.5.8 Тема 1.5.8. 

Правовое регулирование труда 

медицинских работников 

 

4 

 

4 

  

2 

 

2 
  Тестовой 

контроль 

1.5.9 Тема 1.5.9. 

Правовые основы 

предпринимательской 

деятельности в здравоохранении. 

Платные медицинские услуги 

 

4 

   

2 

 

2 
  Тестовой 

контроль 

1.5.10 Тема 1.5.10. 

Социальная защита населения. 

Правовые основы оказания 

медико-социальной помощи 

 

4 

   

2 

 

2 
  Тестовой 

контроль 

 Итого 102 102 40 30 32    

Рабочая программа учебного модуля 2 «Общественное здоровье» 

Промежу

точная 

аттестаци

я (ТК) 

2.1 Раздел 1.  

Общественное здоровье и 

факторы его определяющие 

 

36 

 

36 

 

14 

 

12 

 

10 

   

2.1.1 Тема 2.1.1. 

Здоровье населения, его оценка, 

факторы, влияющие на 

индивидуальное и общественное 

здоровье. 

6 6 2 2 2   Тестовой 

контроль 

2.1.2 Тема 2.1.2. 

Медико-демографическая 

характеристика общественного 

здоровья в России и за рубежом. 

Средняя продолжительность 

жизни 

6 6 2 2 2   Тестовой 

контроль 

2.1.3 Тема 2.1.3. 

Демографические показатели. 

Методы изучения 

демографических процессов 

6 6 2 2 2   Тестовой 

контроль 



2.1.4 Тема 2.1.4. 

Заболеваемость населения. 

Методы изучения 

заболеваемости. Международная 

классификация болезней 

6 6 2 2 2   Тестовой 

контроль 

2.1.5 Тема 2.1.5. 

Методика изучения, источники 

информации, причины 

инвалидности  

4 4 2 2    Опрос  

2.1.6 Тема 2.1.6. 

Социально- гигиенические 

проблемы наиболее 

распространенных и социально-

значимых заболеваний 

6 6 2 2 2   Тестовой 

контроль 

2.1.7 Тема 2.1.7. 

Здоровье и окружающая среда 

2 2 2     Тестовой 

контроль 

2.2 Раздел 2. Укрепление здоровья 

и профилактика нарушений в 

состоянии здоровья населения 

 

32 

 

32 

 

10 

 

12 

 

10 

   

2.2.1 Тема 2.2.1.  

Теоретические основы 

укрепления здоровья и 

профилактика нарушений в 

состоянии здоровья. 

Профилактическая медицина 

8 8 2 4 2   Тестовой 

контроль 

2.2.2 Тема 2.2.2. 

Методы, технологии и средства 

профилактики укрепления 

здоровья населения 

12 12 4 4 4   Тестовой 

контроль 

2.2.3 Тема 2.2.3.  

Планирование, реализация и 

оценка программ укрепления 

здоровья и профилактики 

нарушений в состоянии здоровья 

населения 

12 12 4 4 4   Собеседов

ание  

 Итого 68 68 24 24 20    

 

 

Рабочая программа учебного модуля 3 «Организация здравоохранения» 

Промежу

точная 

аттестаци

я (ТК) 

3.1 Раздел 1. Система охраны 

здоровья населения. 

Общественное 

здравоохранение 

 

22 

 

22 

 

10 

 

8 

 

4 

   

3.1.1 Тема 3.1.1.  

Государственная политика в 

области охраны здоровья 

населения на современном этапе 

2 2 2      

Тестовой 

контроль 

3.1.2 Тема 3.1.2.  

Реформы здравоохранения в 

России и за рубежом. Концепция 

нового общественного 

здравоохранения. Современные 

программы развития 

здравоохранения 

2 2 2      

Тестовой 

контроль 

3.1.3 Тема 3.1.3.  

Концепция нового 

общественного здравоохранения. 

Современные программы 

развития здравоохранения 

4 4 2  2   Тестовый 

контроль 



3.1.4 Тема 3.1.4.  

Системы здравоохранения, их 

характеристики. Международное 

сотрудничество в области 

здравоохранения 

2 2 2      

Тестовый 

контроль 

3.1.5 Тема 3.1.5. 

История отечественной 

медицины и здравоохранения 

2 2 2      

Тестовый 

контроль 

3.1.6 Тема 3.1.6.  

Организация здравоохранения на 

федеральном и региональном 

уровнях 

6 6  4 2    

Тестовый 

контроль 

3.1.7 Тема 3.1.7.  

Организация деятельности 

центров, кабинетов медицинской 

профилактики. Школы здоровья 

4 4  4     

Собеседов

ание  

3.2 Раздел 2.  

Организация медицинской 

помощи населению 

36 36 20 8 8    

3.2.1 Тема 3.2.1.  

Медицинская помощь, виды, 

формы и условия оказания 

населению 

4 4 2  2   Тестовый 

контроль 

3.2.2 Тема 3.2.2.  

Первичная медико-санитарная 

помощь 

4 4  2 2   Тестовый 

контроль 

3.2.3 Тема 3.2.3.  

Паллиативная медицинская 

помощь 

4 4  2 2   Тестовый 

контроль 

3.2.4 Тема 3.2.4. 

Организация 

специализированной, в том числе 

высокотехнологичной 

медицинской помощи населению 

4 4 2  2   Тестовый 

контроль 

3.2.5 Тема 3.2.5. 

Организация скорой и 

неотложной помощи 

медицинской помощи населению 

2 2  2    Тестовый 

контроль 

3.2.6 Тема 3.2.6. 

Организация медицинской 

помощи сельскому населению 

2 2 2     Тестовый 

контроль 

3.2.7 Тема 3.2.7.  

Организация медицинской 

помощи детям 

2 2 2     Тестовый 

контроль 

3.2.8 Тема 3.2.8.  

Организация медицинской 

помощи детям подросткового 

возраста 

2 2 2     Тестовый 

контроль 

3.2.9 Тема 3.2.9. 

Организация медицинской 

помощи женскому населению 

2 2 2     Тестовый 

контроль 

3.2.10 Тема 3.2.10. 

Организация медицинской 

помощи работающему 

населению 

2 2 2     Тестовый 

контроль 

3.2.11 Тема 3.2.11. 

Профессиональная 

заболеваемость. Перечень 

профессиональных заболеваний. 

Расследование и учет впервые 

выявленных профессиональных 

2 2 2     Тестовый 

контроль 



заболеваний. 

3.2.12 Тема 3.2.12.  

Организация и пути развития 

лекарственного обеспечения 

населения в стационарных и 

амбулаторно-поликлинических 

условиях. Льготное 

лекарственное обеспечение 

отдельных категорий населения 

4 4 4     Тестовый 

контроль 

3.2.13 Тема 3.2.13. 

Организация лекарственного 

обеспечения медицинской 

организации 

2 2  2    Тестовый 

контроль 

3.3 Раздел 3.  

Социальное страхование. 

Экспертиза трудоспособности в 

здравоохранении 

 

36 

 

36 

 

10 

 

18 

 

8 

   

3.3.1 Тема 3.3.1.  

Организация экспертизы 

трудоспособности в 

здравоохранении 

2 2 2     Тестовый 

контроль 

3.3.2 Тема 3.3.2 

Организация экспертизы 

временной нетрудоспособности в 

медицинских организациях  

2 2  2    Тестовый 

контроль 

3.3.3 Тема 3.3.3. 

Порядок создания и функции 

врачебной комиссии. 

Организация внутреннего 

контроля качества и 

безопасности медицинской 

деятельности в медицинской 

организации 

4 4 2  2   Тестовый 

контроль 

3.3.4 Тема 3.3.4.  

Экспертиза профессиональной 

пригодности и экспертиза связи 

заболевания с профессией 

2 2  2    Тестовый 

контроль 

3.3.5 Тема 3.3.5.  

Порядок выдачи листков 

нетрудоспособности 

4 4  2 2   Тестовый 

контроль 

3.3.6 Тема 3.3.6.  

Порядок выдачи справок и 

медицинских заключений 

медицинскими организациями   

2 2  2    Тестовый 

контроль 

3.3.7 Тема 3.3.7. 

Порядок назначения и выплаты 

пособий по временной 

нетрудоспособности, по 

беременности и родам 

2 2  2    Тестовый 

контроль 

3.3.8 Тема 3.3.8. 

Правила экспертизы временной 

нетрудоспособности 

иностранным гражданам на 

территории РФ 

2 2  2    Тестовый 

контроль 

3.3.9 Тема 3.3.9.  

Контроль ФСС соблюдения 

порядка выдачи, продления и 

оформления листков 

8 8  4 4   Тестовый 

контроль 



нетрудоспособности 

3.3.10 Тема 3.3.10.  

Социальная защита граждан. 

Нормативные документы по 

социальной защите граждан РФ 

2 2 2     Тестовый 

контроль 

3.3.11 Тема 3.3.1.1. 

Организация проведения медико-

социальной экспертизы. Порядок 

направления на медико-

социальную экспертизу 

4 4 2 2    Тестовый 

контроль 

3.3. 12 Тема 3.3.12.  

Организация абилитации и 

реабилитации пациентов. 

Санаторно-курортная помощь в 

восстановительном лечении 

2 2 2     Тестовый 

контроль 

3.4 Раздел 4. Обязательное 

медицинское страхование 

18 18 10 4 4    

3.4.1 Тема 3.4.1.  
Основные понятия страхования. 

Социальное страхование.  

4 4 2 2    Тестовый 

контроль 

3.4.2 Тема 3.4.2. 

Медицинское страхование. 

Система обязательного 

медицинского страхования в 

России 

2 2 2     Тестовый 

контроль 

3.4.3 Тема 3.4.3. 

Организация контроля объемов, 

сроков, качества и условий 

предоставления медицинской 

помощи в системе обязательного 

медицинского страхования 

4 4 2  2   Тестовый 

контроль 

3.4.4 Тема 3.4.4. 

Медико-экономическая 

экспертиза в системе ОМС 

2 2  2    Тестовый 

контроль 

3.4.5 Тема 3.4.5. 

Экспертиза качества 

медицинской помощи в системе 

ОМС 

4 4 2  2   Тестовый 

контроль 

3.4.6 Тема 3.4.6. 

Задачи территориального фонда 

ОМС и СМО в осуществлении 

контроля за качеством оказания 

медицинской помощи в 

медицинских организациях 

2 2 2     Тестовый 

контроль 

 Итого 112 112 50 38 24    

 

 

Рабочая программа учебного модуля 4 «Управление здравоохранением» 

Промежу

точная 

аттестаци

я (ТК) 

4.1 Раздел 1. Стратегическое 

управление здравоохранением. 

Управление ресурсами в 

здравоохранении 

 

18 

 

18 

 

6 

 

6 

 

6 

   

4.1.1 Тема 4.1.1.  

Стратегическое управление 

здравоохранением 

 6 2 2 2   Тестовый 

контроль 



4.1.2 Тема 4.1.2. 

Стратегическое планирование в 

здравоохранении 

 6 2 2 2   Тестовый 

контроль 

4.1.3 Тема 4.1.3. Управление 

ресурсами в здравоохранении 

 6 2 2 2   Опрос 

4.2 Раздел 2. Управление 

качеством медицинской 

помощи 

30 30 12 12 6    

4.2.1 Тема 4.2.1.  

Стандартизация в 

здравоохранении 

6 6 2 2 2   Тестовый 

контроль 

4.2.2 Тема 4.2.2. 

Методы оценки качества и 

эффективности медицинской 

помощи. Показатели качества 

медицинской помощи в 

медицинских организациях 

6 6 2 2 2   Тестовый 

контроль 

4.2.3 Тема 4.2.3. 

Организация экспертизы 

качества медицинской помощи 

Федеральной службой по 

надзору в сфере здравоохранения 

и социального развития. 

Ведомственный контроль 

качества и безопасности 

медицинской деятельности в 

здравоохранении 

6 6 2 2 2   Тестовый 

контроль 

4.2.4 Тема 4.2.4. 

Доказательная медицина и 

клинико-экономический анализ в 

управлении качеством 

медицинской помощи 

4 4 2 2    Тестовый 

контроль 

4.2.5 Тема 4.2.5. 

Решение. Процесс принятия 

решения в управлении 

организацией. Цикл 

управленческого решения 

4 4 2 2    Тестовый 

контроль 

4.2.6 Тема 4.2.6. 

Лицензирование медицинской 

деятельности 

4 4 2 2    Тестовый 

контроль 

4.3 Раздел 3. Лидерство, 

персональный менеджмент 

18 18 6 8 4    

4.3.1 Тема 4.3.1. 

Природа и определение понятия 

лидерства 

6 6 2 2 2   Тестовый 

контроль 

4.3.2 Тема 4.3.2. 

Персональный менеджмент 

6 6 2 2 2   Собеседов

ание  

4.3.3 Тема 4.3.3. 

Управление переменами, 

конфликтами и стрессами 

6 6 2 4    Тестовый 

контроль 

4.4 Раздел 4.  

Маркетинг в здравоохранении 

22 22 10 10 2    

4.4.1 Тема 4.4.1.  

Маркетинг как дисциплина и 

предмет изучения. Современные 

концепции маркетинга 

6 6 2 2 2   Тестовый 

контроль 

4.4.2 Тема 4.4.2. 

Маркетинговые исследования в 

здравоохранении 

4 4 2 2    Тестовый 

контроль 



4.4.3 Тема 4.4.3. 

Маркетинговый комплекс. 

Разработка маркетингового 

комплекса 

4 4 2 2    Тестовый 

контроль 

4.4.4 Тема 4.4.4. 

Рынок медицинских услуг. 

Основные элементы рынка: 

спрос, предложение, цена. 

Основы принятия ценовых 

решений. Ценообразование в 

здравоохранении 

4 4 2 2    Тестовый 

контроль 

4.4.5 Тема 4.4.5. 

Организация управления 

маркетингом в учреждениях 

здравоохранения 

4 4 2 2    Тестовый 

контроль 

4.5 Раздел 5.  

Планирование 

здравоохранения 

20 20 6 10 4    

4.5.1 Тема 4.5.1. 

Виды планирования в 

здравоохранении 

6 6 2 2 2   Тестовый 

контроль 

4.5.2 Тема 4.5.2. 

Планирование финансово-

хозяйственной деятельности 

бюджетной и автономной 

медицинских организаций, 

составление сметы медицинской 

организации 

8 8 2 4 2   Тестовый 

контроль 

4.5.3 Тема 4.5.3. 

Налогообложение в 

здравоохранении. Основные 

виды налогов в медицинской 

организации 

6 6 2 4    Тестовый 

контроль 

4.6 Раздел 6. 

Финансирование 

здравоохранения 

24 24 10 10 4    

4.6.1 Тема 4.6.1. 

Основные источники 

финансирования 

здравоохранения РФ 

4 4 2 2    Тестовый 

контроль 

4.6.2 Тема 4.6.2. 

Основы принятия ценовых 

решений. Ценообразование в 

здравоохранении 

8 8 2 4 2    

4.6.2 Тема 4.6.2. 

Методы оплаты медицинской 

помощи 

8 8 4 2 2   Тестовый 

контроль 

4.6.3 Тема 4.6.3. 

Особенности оплаты труда 

медицинских работников 

4 4 2 2    Тестовый 

контроль 

 Итого 132 132 56 50 26    

 

 

Рабочая программа учебного модуля 5 «Экономика здравоохранения» 

 

Промежу

точная 

аттестаци

я (ТК) 

5.1 Раздел 1.  

Макроэкономические 

проблемы здравоохранения 

42 42 12 18 12    

5.1.1 Тема 5.1.1.  

Предмет и метод экономики 

здравоохранения 

6 6 2 2 2    

Тестовый 

контроль 



5.1.2 Тема 5.1.2. 

Материальные ресурсы 

здравоохранения 

8 8 2 4 2    

Тестовый 

контроль 

5.1.3 Тема 5.1.3.  

Финансовые ресурсы 

здравоохранения. 

Эффективность использования 

финансовых ресурсов 

медицинской организации 

14 14 4 6 4    

Тестовый 

контроль 

5.1.4 Тема 5.1.4. 

Реформирование отношений 

собственности в 

здравоохранении. 

Предпринимательство в 

здравоохранении. 

Государственно-частное 

партнерство 

14 14 4 6 4    

5.2 Раздел 2.  

Здравоохранение в системе 

рыночных отношений 

42 42 12 18 12    

5.2.1 Тема 5.2.1. 

Здравоохранение в системе 

рыночных отношений 

6 6 2 2 2    

5.2.2 Тема 5.2.2. 

Планирование потребности 

населения в лекарственных 

средствах. Учет и порядок их 

хранения 

10 10 2 6 2    

5.2.3 Тема5.2.3.    
Экономические аспекты бизнес-

планирования деятельности 

медицинской организации 

12 12 4 4 4    

5.2.4 Тема 5.2.4. 

Экономические основы 

маркетинговой деятельности 

медицинской организации 

14 14 4 6 4    

5.3 Раздел 3.  

Микроэкономические 

проблемы в здравоохранении 

40 40 12 12 16    

5.3.1 Тема 5.3.1. 

Экономика медицинской 

организации. Затраты и доходы 

медицинской организации 

12 12 4 4 4    

5.3.2 Тема 5.3.2. 

Экономические аспекты 

организации платных 

медицинских услуг 

14 14 4 4 6   

5.3.3 Тема 5.3.3.  

Экономический анализ 

деятельности организаций и 

учреждений здравоохранения. 

Формирование системы 

показателей организации 

системы здравоохранения как 

хозяйствующего субъекта 

14 14 4 4 6    

Тестовый 

контроль 

 Итого  124 124 36 48 40    

 

Обучающий симуляционный курс «Оказание медицинской помощи в экстренной форме» 

Зачет на 

симулято

ре 



6.1 Тема 6.1. Алгоритмы оценки 

состояния пациента и оказания 

экстренной медицинской 

помощи 

2 2     2  

Тестовый 

контроль 

6.2 Тема 6.2. Базовая сердечно-

легочная реанимация 

2 2     2 Тестовый 

контроль 

6.3 Тема 6.3. Оказание экстренной 

медицинской помощи (при 

ургентной патологии). 

4 4     4 Тестовый 

контроль 

6.4 Тема 6.4. Протоколы лечения с 

применением лекарственных 

препаратов и вспомогательных 

медицинских изделий. 

4 4     4 Тестовый 

контроль 

 Итого  12 12    12   

7.1 Выпускная Аттестационная 

работа «Экономический анализ 

деятельности медицинской 

организации» 

20 20     20 Защита 

ВАР 

8.1  Итоговая аттестация 6 6     6 Экзамен 

                                Всего  576    576 206 190 142 12 26  

 

10. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

 

Учебные модули 

Месяцы  

1 

месяц 

2 

месяц 

3 

месяц 

4 

месяц 

Теоретические основы общественного здоровья и 

здравоохранения. Основы законодательства и права в сфере 

здравоохранения 

102    

Общественное здоровье 42 26   

Организация здравоохранения  112   

Управление здравоохранением  6 126  

Экономика здравоохранения   18 106 

Общий симуляционный курс «Оказание медицинской помощи в 

экстренной форме» 

   12 

Выпускная аттестационная работа    20 

Итоговая аттестация    6 

Итого  144 144 144 144 

 

11. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ 

 11.1. Формы промежуточной аттестации: 

       1. Тестирование (с эталонами ответов) 

       2. Практические навыки (зачет на симуляторе) 

Примеры тестовых заданий 

Выберите один правильный ответ 

1. СТАТИСТИКА – ЭТО: 

  1) Самостоятельная общественная наука, изучающая количественную сторону  

      массовых общественных явлений в неразрывной связи с их качественной стороной 

  2) Сбор, обработку и хранение информации, характеризующей количественные  

      закономерности общественных явлений 

  3) Анализ массовых количественных данных с использованием статистических методов 

  4) Анализ массовых количественных данных с использованием математических  



      методов 

2. ВЫДЕЛИТЕ ИЗ ПЕРЕЧИСЛЕННЫХ ПОНЯТИЙ ПРИНЦИП ОХРАНЫ ЗДОРОВЬЯ  

   НАСЕЛЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ: 

    1) соблюдение прав человека в области охраны здоровья и обеспечение связанных с  

        этими правами государственных гарантий 

    2) приоритет профилактических мер в области охраны здоровья граждан, доступность     

        медико-социальной помощи 

    3) социальная защищенность граждан в случае утраты здоровья 

    4) ответственность законодательной и исполнительной власти, работодателей за охрану     

        здоровья населения 

3.СВЕДЕНИЯ, СОСТАВЛЯЮЩИЕ ВРАЧЕБНУЮ ТАЙНУ, ПРЕДОСТАВЛЯЮТСЯ БЕЗ  

   СОГЛАСИЯ ГРАЖДАНИНА ИЛИ ЕГО ЗАКОННОГО ПРЕДСТАВИТЕЛЯ: 

    1) при угрозе распространения инфекционных заболеваний, массовых отравлений и  

        поражений 

    2) по запросу органов дознания и следствия, суда в связи с проведением расследования  

         или судебным разбирательством, по запросу органа уголовно-исполнительной  

         системы в связи с исполнением уголовного наказания и осуществлением контроля за  

         поведением условно осужденного, осужденного, в отношении которого отбывание  

         наказания отсрочено, и лица, освобожденного условно-досрочно 

    3) в случае оказания медицинской помощи несовершеннолетнему для информирования  

        одного из его родителей или иного законного представителя 

    4) в целях расследования несчастного случая на производстве и профессионального  

        заболевания 

    5) при обмене информацией медицинскими организациями, в том числе размещенной в  

        медицинских информационных системах, в целях оказания медицинской помощи с  

        учетом требований законодательства Российской Федерации о персональных данных; 

    6) при необходимости пересадки органов и тканей человека 

    7) в целях осуществления учета и контроля в системе обязательного социального  

        страхования 

    8) в целях осуществления контроля качества и безопасности медицинской деятельности. 

 

Примеры заданий, выявляющих практическую подготовку врача: 

1. Составьте план и программу статистического исследования. 

2. Методы сбора медико-социальной информации. 

3. Методы изучения заболеваемости населения. 

4. Электронный документооборот в медицинской организации. 

5. Права граждан в области охраны здоровья. 

6. Юридическая ответственность медицинских работников и организаций 

здравоохранения.  

7. Правовые основы системы медицинского страхования граждан. 

  11.2. Форма итоговой аттестации: 

           Итоговая аттестация по дополнительной профессиональной программе 

профессиональной переподготовки врачей «Организация здравоохранения и 

общественное здоровье» по специальности «Организация здравоохранения и 

общественное здоровье» осуществляется в виде экзамена. 

1 этап - тестирование 

2 этап - решение ситуационных задач 

3 этап - собеседование 

    Пример ситуационной задачи для итоговой аттестации: 

УСЛОВИЕ СИТУАЦИОННОЙ ЗАДАЧИ 1 



Ситуация 

При проведении внутреннего контроля качества в дневном стационаре женской 

консультации филиала №2 ГБУЗ «Городская больница №2» была проведена плановая 

проверка с экспертной оценкой 12 медицинских карт стационарного больного (историй 

болезни) пациенток, нуждающихся в проведении инвазивных манипуляций для 

установления врожденных пороков развития у плода. В результате проверки выявлены 

следующие дефекты: не полное заполнение всех разделов, предусмотренных 

стационарной картой; нет оформленного обоснования клинического диагноза и записи в 

стационарной карте, подписанного лечащим врачом и заведующим дневным стационаром; 

не проведен осмотр заведующим дневным стационаром в течение 48 часов (рабочие дни) 

с момента поступления пациентки в дневной стационар; реже чем 1 раз в неделю проведен 

осмотр заведующим дневным стационаром; оформление выписки из стационарной карты 

не в день выписки из медицинской организации, а также несоответствия отраслевым 

критериям оценки качества медицинской помощи по такой ключевой характеристике, как 

своевременность оказания медицинской помощи. Ознакомившись с итоговой справкой по 

результатам внутреннего контроля качества, сотрудники дневного стационара женской 

консультации филиала №2 ГБУЗ «Городская больница №2» начали подбор нормативной 

документации, которая поможет им изменить ситуацию. 

1.1. Критерии оценки качества оказания медицинской помощи по различным 

нозологическим формам и условиям оказания медицинской помощи представлены в 

приказе Министерства здравоохранения Российской Федерации от 10.05.2017 №203н 

«Об утверждении критериев оценки качества медицинской помощи» 

 Обоснование: Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 

10.05.2017 №203н «Об утверждении критериев оценки качества медицинской помощи» 

утверждены критерии оценки качества оказания медицинской помощи по различным 

нозологическим формам и условиям оказания медицинской помощи 

федеральном законе от 21.11.2011 №323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в 

Российской Федерации" 

приказе Министерства здравоохранения Российской Федерации от 15.07.2016№520н 

"Об утверждении критериев оценки качества медицинской помощи" 

приказе Министерства здравоохранения Российской Федерации от 07.07.2015№422ан 

"Об утверждении критериев оценки качества медицинской помощи" 

1.2. Оформление выписки из стационарной карты (выписного эпикриза) в день выписки из 

медицинской организации 

заполняется при желании пациента 

не является обязательным 

является обязательным 

 Обоснование: В соответствии с частью 2 статьи 64 Федерального закона от 21.11.2011 

№323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации", Приказа 

Министерства здравоохранения РФ от 10.05.2017 №203н "Об утверждении критериев 

оценки качества медицинской помощи" в главе II «Критерии качества по условиям 

оказания медицинской помощи» статьи 2.2 Критерии качества в стационарных условиях и 

в условиях дневного стационара: с) оформление по результатам лечения в стационарных 

условиях и в условиях дневного стационара выписки из стационарной карты с указанием 

клинического диагноза, данных обследования, результатов проведенного лечения и 

рекомендаций по дальнейшему лечению, обследованию и наблюдению, подписанной 

лечащим врачом, заведующим профильным отделением (дневным стационаром) и 



заверенной печатью медицинской организации, на которой идентифицируется полное 

наименование медицинской организации в соответствии с учредительными документами, 

выданной на руки пациенту (его законному представителю) в день выписки из 

медицинской организации. 

оформляется только в случае необходимости продолжения лечения в амбулаторных 

условиях 

1.3. Критерии качества медицинской помощи применяются в целях оценки 

своевременности оказания медицинской помощи, правильности выбора методов 

профилактики, диагностики, лечения и реабилитации и 

исполнения положения об оказании платных медицинских услуг 

соблюдения основных положений правил обязательного медицинского страхования 

соблюдения правил внутреннего распорядка 

степени достижения запланированного результата 

 Обоснование: В соответствии с частью 2 статьи 64 Федерального закона от 21.11.2011 

№323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации", Приказа 

Министерства здравоохранения РФ от 10.05.2017 №203н "Об утверждении критериев 

оценки качества медицинской помощи" в главе «Критерии оценки качества медицинской 

помощи» I. Общие положения статье 1.2. Критерии качества применяются в целях оценки 

своевременности оказания медицинской помощи, правильности выбора методов 

профилактики, диагностики, лечения и реабилитации, степени достижения 

запланированного результата. 

1.4. Требования к организации внутреннего контроля качества устанавливает 

Федеральная служба по надзору в сфере здравоохранения 

уполномоченный федеральный орган исполнительной власти 

 Обоснование: Статья 90 ФЗ от 21.11.2011 г. № 323 «Об основах охраны здоровья граждан 

в Российской Федерации» гласит: «Внутренний контроль качества и безопасности 

медицинской деятельности. Органами, организациями государственной, муниципальной и 

частной систем здравоохранения осуществляется внутренний контроль качества и 

безопасности медицинской деятельности в соответствии с требованиями к его 

организации и проведению, утвержденными уполномоченным федеральным органом 

исполнительной власти. 

врачебная комиссия медицинской организации 

Федеральный фонд обязательного медицинского страхования 

1.5. Ответственным за организацию и проведение внутреннего контроля качества и 

безопасности медицинской деятельности является руководитель медицинской 

организации либо уполномоченный им 

заведующий организационно-методическим кабинетом 

заведующий клиническим структурным подразделением 

врач-методист 

заместитель руководителя 

 

Обоснование: В соответствии с п.4 Приказа Министерства здравоохранения РФ от 

31.07.2020 N 785 н "Об утверждении Требований к организации и проведению 

внутреннего контроля качества и безопасности медицинской деятельности" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2020 N 60192) ответственным за организацию 



и проведение внутреннего контроля является руководитель медицинской организации 

либо уполномоченный им заместитель руководителя. 

1.6. Критерии оценки качества медицинской помощи применяются в медицинских 

организациях, имеющих 

аккредитацию 

договор со страховой медицинской организацией 

соглашение с территориальным фондом обязательного медицинского страхования 

лицензию на медицинскую деятельность 

 Обоснование: В соответствии с частью 2 статьи 64 Федерального закона от 21.11.2011 

№323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации", Приказа 

Министерства здравоохранения РФ от 10.05.2017 №203н "Об утверждении критериев 

оценки качества медицинской помощи" в главе «Критерии оценки качества медицинской 

помощи» I. Общие положения в статье 1.1. Настоящие критерии оценки качества 

медицинской помощи (далее - критерии качества) применяются при оказании 

медицинской помощи в медицинских и иных организациях, осуществляющих 

медицинскую деятельность, имеющих лицензию на медицинскую деятельность, 

полученную в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

1.7. Плановая проверка в дневном стационаре женской консультации филиала №2 ГБУЗ 

«Городская больница №2» должны проводиться с периодичностью ______; данная 

проверка является 

не реже 1 раза в квартал; тематической 

 Обоснование: Приказ Министерства здравоохранения РФ от 31.07.2020 N 785н "Об 

утверждении Требований к организации и проведению внутреннего контроля качества и 

безопасности медицинской деятельности" (Зарегистрировано в Минюсте России 

02.10.2020 N 60192). 10. Плановые проверки проводятся в соответствии с ежегодным 

планом, утверждаемым руководителем медицинской организации, не реже 1 раза в 

квартал. 13. Проверка по тематически однородной совокупности случаев проводится в 

отношении определенной совокупности случаев, отобранных по тематическим признакам. 

1 раз в полугодие; актуальной 

ежегодно; предметной 

не чаще 1 раза в 3 года; незаконной 

1.8 Для оценки соответствия требованиям критериев оценки качества медицинской 

помощи используют принцип ____________ оценки 

двоичной (да/нет) 

 Обоснование: В соответствии с приказом Министерства здравоохранения РФ от 

10.05.2017 №203н "Об утверждении критериев оценки качества медицинской помощи" 

используется двоичная оценка: да/нет. Для внутреннего контроля качества и безопасности 

(при оценке качественных показателей) используется двоичная система оценки, где ДА – 

наличие, соответствие, правильное выполнение и т.д., НЕТ - отсутствие, несоответствие, 

неправильное выполнение, незнание и т.д. 

троичной (да/нет/частично) 

экспертной 

балльной 

1.9. Заполнение всех разделов в медицинской карте стационарного больного должно быть 

полным 



Обоснование: В соответствии с частью2 статьи64 Федерального закона от 

21.11.2011№323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации", 

статье 2.2. Приказа Министерства здравоохранения РФ от 10.05.2017 №203н "Об 

утверждении критериев оценки качества медицинской помощи" – пункт а) ведение 

медицинской документации - медицинской карты стационарного больного, истории 

родов, истории развития новорожденного (далее - стационарная карта): заполнение всех 

разделов, предусмотренных стационарной картой; наличие информированного 

добровольного согласия на медицинское вмешательство. 

коллегиальным 

индивидуальным 

частичным 

1.10 .Проведение осмотра заведующим дневным стационаром пациенток в дневном 

стационаре женской консультации проводится не реже ______ раз(а) в неделю 

5 

3 

1 

 Обоснование: В соответствии с частью 2 статьи 64 Федерального закона от 

21.11.2011№323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации", 

Приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации от 20.12.2012№1177н "Об 

утверждении порядка дачи информированного добровольного согласия на медицинское 

вмешательство и отказа от медицинского вмешательства в отношении определенных 

видов медицинских вмешательств, форм информированного добровольного согласия на 

медицинское вмешательство и форм отказа от медицинского вмешательства в статье 2.2. 

Приказа Министерства здравоохранения РФ от 10.05.2017 №203н "Об утверждении 

критериев оценки качества медицинской помощи" – пункт к) проведение в обязательном 

порядке осмотра заведующим профильным отделением (дневным стационаром) в течение 

48 часов (рабочие дни) с момента поступления пациента в профильное отделение 

(дневной стационар)медицинской организации, далее по необходимости, но не реже 1 раза 

в неделю, с внесением в стационарную карту соответствующей записи, подписанной 

заведующим профильным отделением (дневным стационаром). 

2 

1.11. Проведение осмотра заведующим дневным стационаром в течение 48 часов (в 

рабочие дни) с момента поступления пациентки в дневной стационар женской 

консультации, проводит 

только при неотложных состояниях 

по желанию пациента 

по требованию родственников пациента 

в обязательном порядке 

 Обоснование: В соответствии с частью 2 статьи 64 Федерального закона от 21.11.2011 

№323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации", статье 2.2. 

Приказа Министерства здравоохранения РФ от 10.05.2017 №203н "Об утверждении 

критериев оценки качества медицинской помощи" – пункт к) проведение в обязательном 

порядке осмотра заведующим профильным отделением (дневным стационаром) в течение 

48 часов (рабочие дни) с момента поступления пациента в профильное отделение 

(дневной стационар)медицинской организации, далее по необходимости, но не реже 1 раза 

в неделю, с внесением в стационарную карту соответствующей записи, подписанной 

заведующим профильным отделением (дневным стационаром). 



1.12. Оформление обоснования клинического диагноза соответствующей записью в 

стационарной карте, подписанного лечащим врачом и заведующим дневным 

стационаром 

является обязательным 

 Обоснование: В соответствии с частью 2 статьи 64 Федерального закона от 21.11.2011 

№323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации", статье 2.2. 

Приказа Министерства здравоохранения РФ от 10.05.2017 №203н "Об утверждении 

критериев оценки качества медицинской помощи" – пункт и) оформление обоснования 

клинического диагноза соответствующей записью в стационарной карте, подписанного 

лечащим врачом и заведующим профильным отделением (дневным стационаром) 

оформляется при необходимости проведения консилиума 

проводится по требованию родственников пациента 

заполняется по желанию пациента 

 

Примеры заданий, выявляющих практическую подготовку врача: 

1. Определите алгоритм организации и проведения экспертизы временной 

нетрудоспособности. 

2. Определите показатели экономической деятельности медицинской организации. 

3. Определите критерии качества оказания медицинской помощи в медицинской 

организации. 

 

Примерная тематика контрольных вопросов итоговой аттестации: 

1. Государственная политика в сфере здравоохранения в современных условиях. 

2. Организация здравоохранения на федеральном и региональном уровнях. 

3. Медицинская помощь, виды, формы и условия ее оказания населению. 

4. Организация и пути развития лекарственного обеспечения населения в стационарных и  

    амбулаторно-поликлинических условиях. 

5. Льготное лекарственное обеспечение отдельных категорий населения. 

6. Организация абилитации и реабилитации пациентов. Санаторно-курортная помощь в  

    восстановительном лечении. 

7. Стратегическое планирование здравоохранением. 

8. Стратегическое управление здравоохранением. 

9. Стандартизация в здравоохранении. 

10.Обеспечение инфекционной безопасности в медицинских организациях. 

11. Оценка экономической эффективности качества медицинской помощи. 

 

12. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ МОДУЛЕЙ 

12.1. Рабочая программа учебного модуля 1 

«Теоретические основы общественного здоровья и здравоохранения. Основы 

законодательства и права в сфере здравоохранения» 

        Цель модуля: Формирование профессиональных компетенций и повышение  

        профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации по  

        теоретическим основами общественного здоровья и здравоохранению, основам  

        законодательства и права в сфере здравоохранения 

        Трудоемкость освоения: 102 часов 

       Формируемые компетенции: ПК-1, ПК-3, ПК-5, ПК-6 

  Содержание  рабочей программы учебного модуля 1 



«Теоретические основы общественного здоровья и здравоохранения. Основы 

законодательства и права в сфере здравоохранения» 

Код  Название и темы рабочей программы  

1.1 Раздел 1. Теоретические основы общественного здоровья и здравоохранения 

1.1.1 Тема 1.1.1. Организация здравоохранения и общественное здоровье, факторы его определяющие 

1.1.2 Тема 1.1.2. Медицинская психология.   Этика и деонтология 

1.2 Раздел 2. Основы эпидемиологии 

1.2.1 Тема 1.2.1. Основы эпидемиологии. Эпидемиологические методы исследования.  

1.2.2 Тема 1.2.2. Обработка и анализ данных эпидемиологических исследований 

1.2.3 Тема 1.2.3. Доказательная медицина 

1.3 Раздел 3. Социология медицины 

1.3.1 Тема 1.3.1. Введение в социологию медицины Проведение медико-социальных исследований. 

Методы сбора медико-социальной информации. 

1.3.2 Тема 1.3.2. Проведение медико-социальных исследований. Методы сбора медико-социальной 

информации. 

1.4 Раздел 4. Медико-биологическая статистика. Информационные технологии в 

здравоохранении 

1.4.1 Тема 1.4.1. Статистика как наука и предмет исследования 

1.4.2 Тема 1.4.2. Описательная статистика. Относительные и средние величины. Оценка достоверности 

результатов исследования 

1.4.3 Тема 1.4.3. Статистические критерии различия. Корреляционный анализ 

1.4.4 Тема 1.4.4. Динамический ряд. Прогнозирование, тенденции 

1.4.5 Тема 1.4.5. Введение в информационные технологии в здравоохранении 

1.4.6 Тема 1.4.6. Создание электронных медицинских документов. Управление регистрами. 

Электронный документооборот 

1.5 Раздел 5. Основы законодательства и права в сфере здравоохранения 

1.5.1 Тема 1.5.1. Конституционные основы Российской государственности  

1.5.2 Тема 1.5.2. Законодательство в сфере охраны здоровья населения 

1.5.3 Тема 1.5.3. Права граждан в области охраны здоровья 

1.5.4 Тема 1.5.4. Правовое обеспечение профессиональной медицинской деятельности 

1.5.5 Тема 1.5.5. Юридическая ответственность медицинских работников и организаций 

здравоохранения 

1.5.6 Тема 1.5.6. Гражданско-правовые отношения в здравоохранении 

1.5.7 Тема 1.5.7. Правовые основы системы медицинского страхования граждан 

1.5.8 Тема 1.5.8. Правовое регулирование труда медицинских работников 

1.5.9 Тема 1.5.9. Правовые основы предпринимательской деятельности в здравоохранении. Платные 

медицинские услуги 

1.5.10 Тема 1.5.10. Социальная защита населения. Правовые основы оказания медико-социальной 

помощи 

 

 Учебно-методическое сопровождение реализации рабочей программы учебного 

модуля 1 «Теоретические основы общественного здоровья и здравоохранения. 

Основы законодательства и права в сфере здравоохранения» 

 Контрольно-оценочные материалы 

 Перечень контрольных вопросов: 

1. Выявление основных закономерностей общественного здоровья и организации  

здравоохранения. 

2. Соблюдение врачебной тайны. 

3. Эпидемиологические методы исследования.  

4. Анализ и оценка результатов проведения социологических опросов 

5. Статистика здоровья и здравоохранения. 

6. Законодательство в сфере охраны здоровья населения. 

7. Гражданско-правовые отношения в здравоохранении. 

8. Правовые основы оказания медико-социальной помощи. 



 Перечень контрольных заданий: 

1. Проведите анализ данных эпидемиологических исследований 

2. Проведите оценку и анализ относительных величин. 

3. Проведите вариационный анализ, оценку достоверности результатов 

статистического исследования. 

4. Электронный документооборот в медицинской организации. Управление 

регистрами. 

Фонд оценочных средств: 

Инструкция: выберите правильный вариант ответа  

1. Укажите цель Концепции развития здравоохранения и медицинской науки в РФ: 

А. Сохранение и улучшение здоровья людей, увеличение их активного долголетия 

Б. Сохранение и улучшение здоровья людей, а также сокращение прямых и косвенных 

потерь общества за счет снижения заболеваемости и смертности населения 

В. Сокращение сроков восстановления утраченного здоровья населения путем внедрения 

в медицинскую практику современных методов профилактики, диагностики и лечения 

Ответ: Б 

2. Укажите разделы Концепции развития здравоохранения и медицинской науки в 

РФ: 

А. Введение основных направлений развития системы здравоохранения, 

совершенствование организации медицинской помощи 

Б. Совершенствование системы финансирования здравоохранения, организация 

здравоохранения, обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия; 

В. Государственные гарантии по представлению бесплатной медицинской помощи и 

защиты прав пациентов, развитие медицинской науки, совершенствование медицинского 

образования и кадровой политики 

Г. Совершенствование лекарственного обеспечения, гарантии в области лекарственной 

помощи населению, расширение социальной базы здравоохранения 

Д. Механизмы и этапы реализации Концепции 

Ответ: Б 

3. Определите принципы охраны здоровья населения в РФ: 

А. Соблюдение прав человека в области охраны здоровья и обеспечение связанных с 

этими правами государственных гарантий 

Б. Приоритет профилактических мер в области охраны здоровья граждан, доступность 

медико-социальной помощи 

В. Социальная защищенность граждан в случае утраты здоровья 

Г. Ответственность законодательной и исполнительной власти, работодателей за охрану 

здоровья населения 

Ответ: А 

Литература к учебному модулю 1  

«Теоретические основы общественного здоровья и здравоохранения. Основы 

законодательства и права в сфере здравоохранения» 

 Основная литература: 

1. Аканов, А. А. Общественное здравоохранение : учебник / А. А. Аканов - Москва : 

Литтерра, 2017. - 496 с. - Текст : электронный // URL : 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785423502072.html 

2. Лисицын, Ю.П. Общественное здоровье и здравоохранение [Электронный ресурс] : 

учебник / Ю. П. Лисицын. - 3-е изд., испр. и доп. - Электрон. текстовые дан. - М. :Гэотар 

Медиа, 2015. -on-line. - Режим доступа: ЭБС «Консультант студента» 

ttp://www.studmedlib.ru/ru/book/ISBN9785970432914.html  

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785423502072.html
http://www.studmedlib.ru/ru/book/ISBN9785970432914.html


 Дополнительная литература: 

1. Применение методов статистического анализа для изучения общественного здоровья и 

здравоохранения [Электронный ресурс]: учеб. пособие / под ред. В.З. Кучеренко. - 

Электрон. текстовые дан. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2011.  -on-line. -  Режим доступа: ЭБС 

«Консультант студента» http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970419151.html  

2. Статистические методы в медицине и здравоохранении [Текст] : учеб. пособие / сост. Н. 

Х. Шарафутдинова [и др.]. - Уфа, 2018. - 130 с. : ил. 

3. Статистические методы в медицине и здравоохранении [Электронный ресурс] : учеб. 

пособие / ФГБОУ ВО «Баш. гос. мед. ун-т» МЗ РФ ; сост. Н. Х. Шарафутдинова [и др.]. - 

Электрон. текстовые дан. - Уфа, 2018. - on-line. - Режим доступа: БД «Электронная 

учебная библиотека» http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib719.pdf 

4. Обмачевская, С. Н. Медицинская информатика. Курс лекций : учебное пособие для 

вузов / С. Н. Обмачевская. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 184 с. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/154391 

5. Медицинская информатика [Электронный ресурс]: учебник / под общ.ред.: Т. В. 

Зарубиной, Б. А. Кобринского. - Электрон.текстовые дан. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 

on-line. - Режим доступа: ЭБС «Консультант студента» 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970436899.html.  

6. Омельченко, В. П. Медицинская информатика [Электронный ресурс]: учебник / В. П. 

Омельченко, А. А. Демидова. - Электрон.текстовые дан. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2016. - on-

line. - Режим доступа: ЭБС «Консультант студента» 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970436455.html.  

7. Основы математико-статистической обработки медико-биологической информации 

(краткий обзор в двух частях) [Электронный ресурс] : учебное пособие для студентов и 

аспирантов медицинских вузов / ГОУ ВПО БГМУ ; сост. Е. М. Гареев. - Электрон. 

текстовые дан. - Уфа, 2009. - on-line. - Режим доступа: 

http://library.bashgmu.ru/elibdoc\elib330.doc. 

8. Хрусталев, Ю. М. Биоэтика. Философия сохранения жизни и сбережения здоровья 

[Электронный ресурс] / Ю. М. Хрусталев. -Электрон. текстовые дан.- М. : Гэотар - Медиа, 

2015.- on-line.– Режим доступа: ЭБС «Консультант студента» 

http://www.studmedlib.ru/ru/book/ISBN9785970433287.html  

9. Шамов, И. А.Биоэтика. Этические и юридические документы, нормативные акты 

[Электронный ресурс] / И. А. Шамов, С. А. Абусуев.- Электрон. текстовые дан.  - М. : 

ГЭОТАР-Медиа, 2014 .  –on-line.- Режим доступа: ЭБС «Консультант студента» 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970429754.html  

10. Леонтьев О. В. Юридические основы медицинской деятельности [Электронный 

ресурс] : учеб. пособие / О. В. Леонтьев. - 3-е изд., испр. и доп. - Электрон. текстовые дан. 

- СПб. :СпецЛит, 2015. - on-line. - Режим доступа:БД «Лань» 

https://e.lanbook.com/book/59825?category_pk=5856#book_name. 

11. Нагаев Р. Я. Защита персональных данных в медицинских организациях: практические 

вопросы [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Р. Я. Нагаев, С. Г. Ахмерова, С. Ф. 

Шамгулова ; Башк. гос. мед. ун-т. - Электрон. текстовые дан. - Уфа, 2014. - on-line. - 

Режим доступа: БД «Электронная учебная библиотека» 

http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib582.pdf 

12. Правоведение. Тестовые и ситуационные задания. Подготовка к курсовому зачету 

[Электронный ресурс] : учебное пособие  / под ред. П. О. Ромодановского, Е. Х. Баринова. 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970419151.html
http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib719.pdf
https://e.lanbook.com/book/154391
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970436899.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970436455.html.
http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib330.doc
http://www.studmedlib.ru/ru/book/ISBN9785970433287.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970429754.html
https://e.lanbook.com/book/59825?category_pk=5856#book_name
http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib582.pdf


- М. : ГЭОТАР-Медиа, 2018. - Режим доступа: http://www.studmedlib.ru/book/06-COS-

2416.html 

13. Электронно-библиотечная система «Консультант студента» www.studmedlib.ru  для 

ВПО  

14. Электронная учебная библиотека http://library.bashgmu.ru 

15. Электронно-библиотечная система «Лань» http://e.lanbook.com 

12.2. Рабочая программа учебного модуля 2 

«Общественное здоровье» 

        Цель модуля: Формирование профессиональных компетенций и повышение  

        профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации по  

        общественному здоровью 

        Трудоемкость освоения: 68 часов  

        Формируемые компетенции: ПК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5 

Содержание  рабочей программы учебного модуля 2 

«Общественное здоровье» 

Код  Название и темы рабочей программы  

2.1 Раздел 1. Общественное здоровье и факторы его определяющие 

2.1.1 Тема 2.1.1. Здоровье населения, его оценка, факторы, влияющие на индивидуальное и 

общественное здоровье. 

2.1.2 Тема 2.1.2. Медико-демографическая характеристика общественного здоровья в России и за 

рубежом. Средняя продолжительность жизни 

2.1.3 Тема 2.1.3. Демографические показатели. Методы изучения демографических процессов 

2.1.4 Тема 2.1.4. Заболеваемость населения. Методы изучения заболеваемости. Международная 

классификация болезней 

2.1.5 Тема 2.1.5. Методика изучения, источники информации, причины инвалидности  

2.1.6 Тема 2.1.6. Социально- гигиенические проблемы наиболее распространенных и социально-

значимых заболеваний 

2.1.7 Тема 2.1.7. Здоровье и окружающая среда 

2.2 Раздел 2. Укрепление здоровья и профилактика нарушений в состоянии здоровья 

населения 

2.2.1 Тема 2.2.1. Теоретические основы укрепления здоровья и профилактика нарушений в состоянии 

здоровья. Профилактическая медицина 

2.2.2 Тема 2.2.2. Методы, технологии и средства профилактики укрепления здоровья населения 

2.2.3 Тема 2.2.3. Планирование, реализация и оценка программ укрепления здоровья и профилактики 

нарушений в состоянии здоровья населения 

 

Учебно-методическое сопровождение реализации рабочей программы  

учебного модуля 2 «Общественное здоровье» 

Контрольно-оценочные материалы 

Перечень контрольных вопросов 

      1.Здоровье населения, его оценка. 

      2.Факторы, влияющие на индивидуальное и общественное здоровье. 

      3.Заболеваемость, методика изучения. 

      4.Какие заболевания относятся к социально-значимым? 

      5.Социально-гигиенические проблемы наиболее распространенных социально- 

         значимых заболеваний. 

      6.Методы изучения демографических процессов. 

      7.Определение общих и специальных демографических показателей. 

      8. Определение понятия ―Профилактика‖, виды профилактики.  Формы и методы 

http://www.studmedlib.ru/book/06-COS-2416.html
http://www.studmedlib.ru/book/06-COS-2416.html
http://www.studmedlib.ru/
http://library.bashgmu.ru/
http://e.lanbook.com/


          профилактики. 

      9.Государственные популяционные программы по сохранению и укреплению  

         здоровья населения. 

     10.Специализированные медицинские организация по профилактике заболеваний  

         и формированию ЗОЖ: задачи, роль в укреплении здоровья населения. 

     11.Гигиеническое обучение населения как одно из направлений деятельности  

        Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и 

        благополучия человека.  

Перечень контрольных заданий: 

      1. Составление глоссария по понятиям и определениям общественного здоровья 

      2. Составление планов профилактических мероприятий при наиболее  

          распространенных заболеваниях. 

3.Определение общих и специальных показателей рождаемости и смертности. 

4.Методика изучения и анализ заболеваемости населения. 

Фонд оценочных средств к рабочей программе учебного модуля 2 

«Общественное здоровье» 

Инструкция: выберите правильный вариант ответа 

1. ПОКАЗАТЕЛЬ ЗАБОЛЕВАЕМОСТИ ПО СВОЕЙ СТАТИСТИЧЕСКОЙ 

СУЩНОСТИ ЯВЛЯЕТСЯ: 

1) интенсивным показателем 

2) экстенсивным показателем 

3) показателем соотношения 

4) показателем наглядности 

Ответ: 1) 

2. ПЕРВИЧНАЯ (СОБСТВЕННО) ЗАБОЛЕВАЕМОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ - ЭТО 

ЧИСЛО 

1) первичных обращений в календарном году по поводу хронических 

заболеваний, ранее зарегистрированных 

2) впервые зарегистрированных хронических заболеваний за календарный год 

3) новых, нигде ранее не учтѐнных и впервые в данном году выявленных среди 

населения заболеваний 

4) хронических больных, повторно обратившихся за медицинской помощью в 

календарном году 

5) всех обращений по поводу заболеваний за календарный год 

Ответ: 3) 

3. ПЕРВИЧНАЯ ЗАБОЛЕВАЕМОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ РАССЧИТЫВАЕТСЯ ПО 

ФОРМУЛЕ: 

1) число посещений в поликлинику × 1000 / численность населения  

2) количество взятых под диспансерное наблюдение × 1000 / число выявленных больных  

3) количество впервые выявленных и зарегистрированных в календарном году 

заболеваний × 100000 / средняя численность населения 

4) число обращений в поликлинику по поводу заболеваний в календарном году × 100000 / 

средняя численность населения  

5) число впервые выявленных и зарегистрированных за календарный год хронических 

заболеваний × 100000 / среднегодовая численность населения 

                        Ответ: 5) 

          Литература к учебному модулю 2 «Общественное здоровье» 

Основная литература: 

1. Аканов, А. А. Общественное здравоохранение : учебник / А. А. Аканов - Москва : 

Литтерра, 2017. - 496 с. - Текст : электронный // URL : 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785423502072.html 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785423502072.html


2. Лисицын, Ю.П. Общественное здоровье и здравоохранение [Электронный ресурс] : 

учебник / Ю. П. Лисицын. - 3-е изд., испр. и доп. - Электрон. текстовые дан. - М. :Гэотар 

Медиа, 2015. -on-line. - Режим доступа: ЭБС «Консультант студента» 

http://www.studmedlib.ru/ru/book/ISBN9785970432914.html  

3 Архангельский, В. И.Гигиена и экология человека [Электронный ресурс] : учебник / В. 

И. Архангельский, В. Ф. Кириллов. - Электрон. текстовые дан. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 

2013 . -on-line. - Режим доступа: ЭБС «Консультант студента» 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970425305.html . 

4. Экология человека [Электронный ресурс]: учебник / под ред. Григорьева А.И. – 

Электрон. текстовые дан. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2016. - on – line. – Режим доступа: ЭБС 

«Консультант студента» http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970437476.html  

Дополнительная литература: 

1.Медицина и здравоохранение XX-XXI веков [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Ю. 

П. Лисицын. - Электрон. текстовые дан. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2011. -on-line. - Режим 

доступа: ЭБС «Консультант студента» 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970420461.html  
2.Гигиена, санология, экология [Электронный ресурс] : учеб. пособие / под ред. Л. В. 

Воробьевой. - Электрон. текстовые дан. - СПб. :СпецЛит, 2011. -on-line. - Режим доступа: 

ЭБС «Консультант студента» http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785299004410.html  

2. Применение методов статистического анализа для изучения общественного здоровья и 

здравоохранения [Электронный ресурс]: учеб. пособие / под ред. В.З. Кучеренко. - 

Электрон. текстовые дан. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2011.  -on-line. -  Режим доступа: ЭБС 

«Консультант студента» http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970419151.html   

3. Статистические методы в медицине и здравоохранении [Электронный ресурс] : учеб. 

пособие / ФГБОУ ВО «Баш. гос. мед. ун-т» МЗ РФ ; сост. Н. Х. Шарафутдинова [и др.]. - 

Электрон. текстовые дан. - Уфа, 2018. - on-line. - Режим доступа: БД «Электронная 

учебная библиотека» http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib719.pdf  

5. База данных «Электронная учебная библиотека»  

http://library.bashgmu.ru  

6. Консультант Плюс: справочно-правовая система http://www.consultant.ru/  

 

12.3. Рабочая программа учебного модуля 3 

«Организация здравоохранения» 

        Цель модуля: Формирование профессиональных компетенций и повышение  

        профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации по организации  

        здравоохранения 

        Трудоемкость освоения: 112 часов  

        Формируемые компетенции: ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8 

Содержание  рабочей программы учебного модуля 3 

«Организация здравоохранения» 

Код  Название и темы рабочей программы  

3.1 Раздел 1. Система охраны здоровья населения. Общественное здравоохранение 

3.1.1 Тема 3.1.1. Государственная политика в области охраны здоровья населения на современном 

этапе 

3.1.2 Тема 3.1.2. Реформы здравоохранения в России и за рубежом. Концепция нового общественного 

здравоохранения. Современные программы развития здравоохранения 

3.1.3 Тема 3.1.3. Концепция нового общественного здравоохранения. Современные программы 

развития здравоохранения 

3.1.4 Тема 3.1.4. Системы здравоохранения, их характеристики. Международное сотрудничество в 

области здравоохранения 

3.1.5 Тема 3.1.5. История отечественной медицины и здравоохранения 

http://www.studmedlib.ru/ru/book/ISBN9785970432914.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970425305.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970437476.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970420461.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785299004410.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970419151.html
http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib719.pdf
http://library.bashgmu.ru/
http://www.consultant.ru/


3.1.6 Тема 3.1.6. Организация здравоохранения на федеральном и региональном уровнях 

3.1.7 Тема 3.1.7. Организация деятельности центров, кабинетов медицинской профилактики. Школы 

здоровья 

3.2 Раздел 2. Организация медицинской помощи населению 

3.2.1 Тема 3.2.1. Медицинская помощь, виды, формы и условия оказания населению 

3.2.2 Тема 3.2.2. Первичная медико-санитарная помощь 

3.2.3 Тема 3.2.3. Паллиативная медицинская помощь 

3.2.4 Тема 3.2.4. Организация специализированной, в том числе высокотехнологичной медицинской 

помощи населению 

3.2.5 Тема 3.2.5. Организация скорой и неотложной помощи медицинской помощи населению 

3.2.6 Тема 3.2.6. Организация медицинской помощи сельскому населению 

3.2.7 Тема 3.2.7. Организация медицинской помощи детям 

3.2.8 Тема 3.2.8. Организация медицинской помощи детям подросткового возраста 

3.2.9 Тема 3.2.9. Организация медицинской помощи женскому населению 

3.2.10 Тема 3.2.10. Организация медицинской помощи работающему населению 

3.2.11 Тема 3.2.11. Профессиональная заболеваемость. Перечень профессиональных заболеваний. 

Расследование и учет впервые выявленных профессиональных заболеваний. 

3.2.12 Тема 3.2.12. Организация и пути развития лекарственного обеспечения населения в 

стационарных и амбулаторно-поликлинических условиях. Льготное лекарственное обеспечение 

отдельных категорий населения 

3.2.13 Тема 3.2.13. 

Организация лекарственного обеспечения медицинской организации 

3.3 Раздел 3. Социальное страхование. Экспертиза трудоспособности в здравоохранении 

3.3.1 Тема 3.3.1. Организация экспертизы трудоспособности в здравоохранении 

3.3.2 Тема 3.3.2. Организация экспертизы временной нетрудоспособности в медицинских 

организациях  

3.3.3 Тема 3.3.3. Порядок создания и функции врачебной комиссии. Организация внутреннего 

контроля качества и безопасности медицинской деятельности в медицинской организации 

3.3.4 Тема 3.3.4. Экспертиза профессиональной пригодности и экспертиза связи заболевания с 

профессией 

3.3.5 Тема 3.3.5. Порядок выдачи листков нетрудоспособности 

3.3.6 Тема 3.3.6. Порядок выдачи справок и медицинских заключений медицинскими организациями   

3.3.7 Тема 3.3.7. Порядок назначения и выплаты пособий по временной нетрудоспособности, по 

беременности и родам 

3.3.8 Тема 3.3.8. Правила экспертизы временной нетрудоспособности иностранным гражданам на 

территории РФ 

3.3.9 Тема 3.3.9. Контроль ФСС соблюдения порядка выдачи, продления и оформления листков 

нетрудоспособности 

3.3.10 Тема 3.3.10. Социальная защита граждан. Нормативные документы по социальной защите 

граждан РФ 

3.3.11 Тема 3.3.1.1.Организация проведения медико-социальной экспертизы. Порядок направления на 

медико-социальную экспертизу 

3.3.12 Тема 3.3.12. Организация абилитации и реабилитации пациентов. Санаторно-курортная помощь 

в восстановительном лечении 

3.4 Раздел 4. Обязательное медицинское страхование 

3.4.1 Тема 3.4.1. Основные понятия страхования. Социальное страхование.  

3.4.2 Тема 3.4.2. Медицинское страхование. Система обязательного медицинского страхования в 

России 

3.4.3 Тема 3.4.3. Организация контроля объемов, сроков, качества и условий предоставления 

медицинской помощи в системе обязательного медицинского страхования 

3.4.4 Тема 3.4.4. Медико-экономическая экспертиза в системе ОМС 

3.4.5 Тема 3.4.5. Экспертиза качества медицинской помощи в системе ОМС 

3.4.6 Тема 3.4.6. Задачи территориального фонда ОМС и СМО в осуществлении контроля за 

качеством оказания медицинской помощи в медицинских организациях 

 

 Учебно-методическое сопровождение реализации рабочей программы учебного 

модуля 3 «Организация здравоохранения» 

 Контрольно-оценочные материалы 



 Перечень контрольных вопросов: 

1. Государственная политика в области охраны здоровья населения. 

2. Реформа здравоохранения в России. Концепция нового общественного 

здравоохранения. 

3. Современные программы развития здравоохранения. 

4. Характеристика систем здравоохранения. Международное сотрудничество в области 

здравоохранения. 

5. Организация здравоохранения на федеральном и региональном уровнях. 

6. Медицинская помощь, виды, формы и условия оказания. 

7. Первичная медико-санитарная помощь. 

8. Организация медицинской помощи сельскому здравоохранению. 

9. Организация лечебно-профилактической помощи детскому населению. 

10. Организация скорой и неотложной медицинской помощи населению. 

11. Особенности лекарственного обеспечения населения в стационарных и 

амбулаторно-поликлинических условиях. 

12. Экспертиза трудоспособности в здравоохранении. 

13. Организация абилитации и реабилитации пациентов. 

14. Медицинское страхование. Система обязательного медицинского страхования в 

России. 

15. Порядок контроля объемов, сроков, качества и условий предоставления 

медицинской помощи в системе обязательного медицинского страхования. 

16. Экспертиза качества медицинской помощи в системе ОМС.  

Перечень контрольных заданий: 

1. Составление глоссария по понятиям и определениям организации  

здравоохранения. 

      2. Определение показателей деятельности поликлиники. 

      3. Определение показателей деятельности стационара. 

      4. Проведение ЭВН в медицинской организации. 

      5. Проведение МЭК, МЭЭ, ЭКМП в системе ОМС. 

Фонд оценочных средств к рабочей программе учебного модуля 3  

                         «Организация здравоохранения» 

Инструкция: выберите правильный вариант ответа 

1.ГРАНИЦЫ РАЙОНА ОБСЛУЖИВАНИЯ ПОДСТАНЦИЙ СКОРОЙ ПОМОЩИ  

В ГОРОДЕ ОПРЕДЕЛЯЮТСЯ ИЗ РАСЧЁТА ТРАНСПОРТНОЙ ДОСТУПНОСТИ: 

1) 10 минут 

2) 15 минут 

3) 30 минут 

4) 40 минут  

5) 60 минут 

Ответ: 2) 

2.ТАЛОН ПАЦИЕНТА, ПОЛУЧАЮЩЕГО МЕДИЦИНСКУЮ ПОМОЩЬ  

В АМБУЛАТОРНЫХ УСЛОВИЯХ, ИМЕЕТ НОМЕР:  

1) 025-1/у 

2) 003у 

3) 30у 

4) 16 ВН 

5) 016у 

Ответ: 1) 

3.ПАЦИЕНТ, ГОСПИТАЛИЗИРОВАННЫЙ В СТАЦИОНАР, ИМЕЕТ ПРАВО  

НА ОЗНАКОМЛЕНИЕ С МЕДИЦИНСКОЙ ДОКУМЕНТАЦИЕЙ,  

ОТРАЖАЮЩЕЙ СОСТОЯНИЕ ЕГО ЗДОРОВЬЯ: 

 1) нет 



 2) да, по своему желанию и согласию лечащего врача 

 3) только в исключительных случаях 

                Ответ: 2) 



 

12.4. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОГО МОДУЛЯ 4 

 

12.4. Рабочая программа учебного модуля 4 

«Управление здравоохранением» 

        Цель модуля: Формирование профессиональных компетенций и  

        повышение профессионального уровня в рамках имеющейся  

        квалификации по управлению здравоохранением 

        Трудоемкость освоения: 132 часов  

        Формируемые компетенции: ПК-6, ПК-7 

Содержание рабочей программы учебного модуля 4 

«Управление здравоохранением» 

 

Код Название и темы рабочей программы 
4.1 Раздел 1. Стратегическое управление здравоохранением. Управление ресурсами 

в здравоохранении 

4.1.1 Тема 4.1.1.  

Стратегическое управление здравоохранением 

4.1.2 Тема 4.1.2. 

Стратегическое планирование в здравоохранении 

4.1.3 Тема 4.1.3. Управление ресурсами в здравоохранении 

4.2 Раздел 2. Управление качеством медицинской помощи 

4.2.1 Тема 4.2.1. Стандартизация в здравоохранении 

4.2.2 Тема 4.2.2. 

Методы оценки качества и эффективности медицинской помощи. Показатели 

качества медицинской помощи в медицинских организациях 

4.2.3 Тема 4.2.3. Организация экспертизы качества медицинской помощи Федеральной 

службой по надзору в сфере здравоохранения и социального развития. 

Ведомственный контроль качества и безопасности медицинской деятельности в 

здравоохранении 

4.2.4 Тема 4.2.4. Доказательная медицина и клинико-экономический анализ в управлении 

качеством медицинской помощи 

4.2.5 Тема 4.2.5. Решение. Процесс принятия решения в управлении организацией. Цикл 

управленческого решения 

4.2.6 Тема 4.2.6. Лицензирование медицинской деятельности 

4.3 Раздел 3. Лидерство, персональный менеджмент 

4.3.1 Тема 4.3.1. Природа и определение понятия лидерства 

4.3.2 Тема 4.3.2. Персональный менеджмент 

4.3.3 Тема 4.3.3. Управление переменами, конфликтами и стрессами 

4.4 Раздел 4. Маркетинг в здравоохранении 

4.4.1 Тема 4.4.1. Маркетинг как дисциплина и предмет изучения. Современные концепции 

маркетинга 

4.4.2 Тема 4.4.2. Маркетинговые исследования в здравоохранении 

4.4.3 Тема 4.4.3. Маркетинговый комплекс. Разработка маркетингового комплекса 

4.4.4 Тема 4.4.4. Рынок медицинских услуг. Основные элементы рынка: спрос, 

предложение, цена. Основы принятия ценовых решений. Ценообразование в 

здравоохранении 

4.4.5 Тема 4.4.5. Организация управления маркетингом в учреждениях здравоохранения 

4.5 Раздел 5. Планирование здравоохранения 

4.5.1 Тема 4.5.1. Виды планирования в здравоохранении 

4.5.2 Тема 4.5.2. Планирование финансово-хозяйственной деятельности бюджетной и 

автономной медицинских организаций, составление сметы медицинской организации 

4.5.3 Тема 4.5.3. Налогообложение в здравоохранении. Основные виды налогов в 

медицинской организации 

4.6 Раздел 6. Финансирование здравоохранения 

4.6.1 Тема 4.6.1. Основные источники финансирования здравоохранения РФ 

4.6.2 Тема 4.6.2. Основы принятия ценовых решений. Ценообразование в здравоохранении 



4.6.2 Тема 4.6.2. Методы оплаты медицинской помощи 

4.6.3 Тема 4.6.3. Особенности оплаты труда медицинских работников 

 

Учебно-методическое сопровождение реализации рабочей программы 

учебного модуля 4 «Управление здравоохранением» 

 

Контрольно- оценочные материалы к рабочей программе учебного 

модуля 4 «Управление здравоохранением»: 

 

Перечень контрольных вопросов: 

1.Стратегическое управление здравоохранением.  

2.Стратегическое планирование в здравоохранении. 

3.Управление ресурсами в здравоохранении. 

4.Менеджмент в здравоохранении. 

5.Маркетинг в здравоохранении. 

6.Стандартизация в здравоохранении. 

7.Организация экспертизы качества медицинской помощи Федеральной службой 

по надзору в сфере здравоохранения и социального развития. 

8. Ведомственный контроль качества медицинской помощи. 

9. Управление переменами, конфликтами и стрессами. 

 

Перечень контрольных заданий: 

1.Составление глоссария по понятиям и определениям управления 

здравоохранением. 

2.Составление текущих плана и отчета деятельности подразделения медицинской 

организации. 

3.Оформление бизнес-плана развития медицинской организации. 

 

Фонд оценочных средств к рабочей программе учебного модуля 4 

«Управление здравоохранением»: 

Инструкция: выберите правильный вариант ответа 

1.УПРАВЛЕНИЕ - ЭТО:   
1) предпринимательская деятельность, связанная с направлением товаров и 

услуг от производителя к потребителю  
2)  интеллектуальная деятельность по организации бизнеса в 

конкретной ситуации  
3) систематическая деятельность, направленная на оптимальное 

использование ресурсов организации для достижения ее 

целей 

4) функция организованных систем различной природы 

(биологических, социальных, информационных и др.), 

обеспечивающая сохранение их определенной структуры, 

поддержание режима деятельности, реализацию их целей и 

программ 

                  Ответ: 4) 

 2. МЕНЕДЖМЕНТ — ЭТО:  
1) совокупность принципов, методов и средств управления производством с 

целью повышения эффективности производства и увеличения прибыли  
2) предпринимательская деятельность, связанная с направлением товаров и 

услуг от производителя к потребителю  
3) интеллектуальная деятельность по организации бизнеса в конкретной 

ситуации  



4) управление персоналом для достижения цели предприятия 

                  Ответ: 1) 

 3. ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ, ОТРАЖАЮЩИЕ СУЩНОСТЬ МАРКЕТИНГА 

      1) нужда, потребность 

      2) нужда, потребность, запрос, товар 

      3) нужда, потребность, запрос, товар, рынок 

      4) нужда, потребность, запрос, товар, рынок, производительность 

                 Ответ: 4) 

Литература к учебному модулю 4 «Управление здравоохранением» 

 

          Основная литература: 

 

1. Аканов, А. А. Общественное здравоохранение : учебник / А. А. Аканов - Москва 

: Литтерра, 2017. - 496 с. - Текст : электронный // URL : 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785423502072.html 

2. Лисицын, Ю.П. Общественное здоровье и здравоохранение [Электронный 

ресурс] : учебник / Ю. П. Лисицын. - 3-е изд., испр. и доп. - Электрон. текстовые 

дан. - М. :Гэотар Медиа, 2015. -on-line. - Режим доступа: ЭБС «Консультант 

студента» http://www.studmedlib.ru/ru/book/ISBN9785970432914.html  

         Дополнительная литература: 

  

1. Анализ деятельности медицинских организаций, оказывающих первичную 

медико-санитарную помощь населению [Текст] : учеб. пособие / ФГБОУ ВО «Баш. 

гос. мед. ун-т» МЗ РФ ; сост. Н. Х. Шарафутдинова [и др.]. - Уфа, 2018. - 81,[1] с. : 

ил. 

2. Анализ деятельности медицинских организаций, оказывающих первичную 

медико-санитарную помощь населению [Электронный ресурс] : учеб. пособие / 

ФГБОУ ВО «Баш. гос. мед. ун-т» МЗ РФ ; сост. Н. Х. Шарафутдинова [и др.]. - 

Электрон. текстовые дан. - Уфа, 2018. - on-line. - Режим доступа: БД «Электронная 

учебная библиотека» http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib690.pdf. 

3. Медицина и здравоохранение XX-XXI веков [Электронный ресурс] : учеб. 

пособие / Ю. П. Лисицын. - Электрон. текстовые дан. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2011. 

-on-line. - Режим доступа: ЭБС «Консультант студента» 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970420461.html  

4. Организация медицинской помощи женщинам и детям [Электронный ресурс] : 

учеб. пособие / ГОУ ВПО "Баш. гос. мед. ун-т МЗ РФ" ; сост. Н. Х. 

Шарафутдинова [и др.]. - Электрон. текстовые дан. - Уфа, 2014. - on-line. - Режим 

доступа: БД «Электронная учебная библиотека» 

http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib566.pdf. 

5. Социальное страхование. Временная нетрудоспособность: правовые и 

экономические аспекты [Текст] : учеб. пособие / сост. М. А. Шарафутдинов [и др.]. 

- Уфа, 2018. - 70 с.  

6. Экономика здравоохранения [Электронный ресурс] : учеб. пособие / ГОУ ВПО 

БГМУ ; сост. Н. Х. Шарафутдинова [и др.]. - Электрон. текстовые дан. - Уфа, 2011. 

- on-line. - Режим доступа: БД «Электронная учебная библиотека» 

http://library.bashgmu.ru/elibdoc\elib310.doc. 

7.Статистические методы в медицине и здравоохранении [Текст] : учеб. пособие / 

сост. Н. Х. Шарафутдинова [и др.]. - Уфа, 2018. - 130 с. : ил. «Электронная учебная 

библиотека» http://library.bashgmu.ru/elibdoc\elib310.doc. 

8. Статистические методы в медицине и здравоохранении [Электронный ресурс] : 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785423502072.html
http://www.studmedlib.ru/ru/book/ISBN9785970432914.html
http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib690.pdf
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970420461.html
http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib566.pdf
http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib310.doc


учеб. пособие / ФГБОУ ВО «Баш. гос. мед. ун-т» МЗ РФ ; сост. Н. Х. 

Шарафутдинова [и др.]. - Электрон. текстовые дан. - Уфа, 2018. - on-line. - Режим 

доступа: БД «Электронная учебная библиотека» 

http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib719.pdf  

9. База данных «Электронная учебная библиотека» http://library.bashgmu.ru  

10. Консультант Плюс: справочно-правовая система http://www.consultant.ru/ 

 

12.5 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОГО МОДУЛЯ 5 

                    «ЭКОНОМИКА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ» 

 

            Цель модуля: Формирование профессиональных компетенций и  

            повышение профессионального уровня в рамках имеющейся  

квалификации по экономике здравоохранения  

Трудоемкость освоения: 124 часов  

Формируемые компетенции: ПК-8 

Содержание рабочей программы учебного модуля 5 

«Экономика здравоохранения» 

 

Код Название и темы рабочей программы 
5.1 Раздел 1. Макроэкономические проблемы здравоохранения 

5.1.1 Тема 5.1.1. Предмет и метод экономики здравоохранения 

5.1.2 Тема 5.1.2. Материальные ресурсы здравоохранения 

5.1.3 Тема 5.1.3. Финансовые ресурсы здравоохранения. Эффективность использования 

финансовых ресурсов медицинской организации 

5.1.4 Тема 5.1.4. Реформирование отношений собственности в здравоохранении. 

Предпринимательство в здравоохранении. Государственно-частное партнерство 

5.2 Раздел 2. Здравоохранение в системе рыночных отношений 

5.2.1 Тема 5.2.1. Здравоохранение в системе рыночных отношений 

5.2.2 Тема 5.2.2. Планирование потребности населения в лекарственных средствах. Учет и 

порядок их хранения 

5.2.3 Тема5.2.3.   Экономические аспекты бизнес-планирования деятельности медицинской 

организации 

5.2.4 Тема 5.2.4. Экономические основы маркетинговой деятельности медицинской 

организации 

5.3 Раздел 3. Микроэкономические проблемы в здравоохранении 

5.3.1 Тема 5.3.1. Экономика медицинской организации. Затраты и доходы медицинской 

организации 

5.3.2 Тема 5.3.2. Экономические аспекты организации платных медицинских услуг 

5.3.3 Тема 5.3.3. Экономический анализ деятельности организаций и учреждений 

здравоохранения. Формирование системы показателей организации системы 

здравоохранения как хозяйствующего субъекта 

 

Учебно-методическое сопровождение реализации рабочей программы  

             учебного модуля 5 «Экономика здравоохранения» 

 

Контрольно- оценочные материалы к рабочей программе 

учебного модуля 5 «Экономика здравоохранения»: 

 

Перечень контрольных вопросов: 

1. Определение предмета и задач экономики здравоохранения. 

2. Место экономики здравоохранения в структуре экономической науки, 

    цель и задачи экономики здравоохранения. 

3.Виды эффективности в здравоохранении, понятия экономического эффекта и      
   экономической эффективности. 

4.Экономические показатели использования основных фондов. 

http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib719.pdf
http://library.bashgmu.ru/
http://www.consultant.ru/


5.Экономические показатели использования медицинского оборудования. 

6.Экономические показатели использования финансовых ресурсов. 

7.Экономические показатели использования кадров. 

8.Экономические показатели использования коечного фонда.  

9.Экономический ущерб, виды экономического ущерба. 

10.Критерии экономической эффективности и методика расчета. 

11.Методика ценообразования в медицинской организации. 

12.Экономические аспекты организации платных услуг. 

Перечень контрольных заданий: 

1.Составление глоссария по понятиям и определениям экономики здравоохранения. 

2.Экономический анализ деятельности подразделения медицинской организации. 

3.Определение экономических показателей медицинской организации. 

Фонд оценочных средств к рабочей программе учебного модуля 5 

«Экономика здравоохранения»: 

Инструкция: выберите правильный вариант ответа 

1.К ОСНОВНЫМ ФОНДАМ ОТНОСИТСЯ: 

1) денежные суммы в кассе учреждения и на его счете в банке 

2) средства труда со сроком службы менее одного года независимо 

от их стоимости 

3) совокупность материально-вещественных ценностей, 

действующих в течение длительного времени 

               Ответ: 3) 

Литература к учебному модулю 5 «Экономика здравоохранения» 

          Основная литература: 

1. Аканов, А. А. Общественное здравоохранение : учебник / А. А. Аканов - Москва 

: Литтерра, 2017. - 496 с. - Текст : электронный // URL : 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785423502072.html 

2. Лисицын, Ю.П. Общественное здоровье и здравоохранение [Электронный 

ресурс] : учебник / Ю. П. Лисицын. - 3-е изд., испр. и доп. - Электрон. текстовые 

дан. - М. :Гэотар Медиа, 2015. -on-line. - Режим доступа: ЭБС «Консультант 

студента» http://www.studmedlib.ru/ru/book/ISBN9785970432914.html  

         Дополнительная литература: 

1. Анализ деятельности медицинских организаций, оказывающих первичную 

медико-санитарную помощь населению [Текст] : учеб. пособие / ФГБОУ ВО «Баш. 

гос. мед. ун-т» МЗ РФ ; сост. Н. Х. Шарафутдинова [и др.]. - Уфа, 2018. - 81,[1] с. : 

ил. 

2. Анализ деятельности медицинских организаций, оказывающих первичную 

медико-санитарную помощь населению [Электронный ресурс] : учеб. пособие / 

ФГБОУ ВО «Баш. гос. мед. ун-т» МЗ РФ ; сост. Н. Х. Шарафутдинова [и др.]. - 

Электрон. текстовые дан. - Уфа, 2018. - on-line. - Режим доступа: БД «Электронная 

учебная библиотека» http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib690.pdf. 

3. Медицина и здравоохранение XX-XXI веков [Электронный ресурс] : учеб. 

пособие / Ю. П. Лисицын. - Электрон. текстовые дан. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2011. 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785423502072.html
http://www.studmedlib.ru/ru/book/ISBN9785970432914.html


-on-line. - Режим доступа: ЭБС «Консультант студента» 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970420461.html  

5. Организация медицинской помощи женщинам и детям [Электронный ресурс] : 

учеб. пособие / ГОУ ВПО "Баш. гос. мед. ун-т МЗ РФ" ; сост. Н. Х. 

Шарафутдинова [и др.]. - Электрон. текстовые дан. - Уфа, 2014. - on-line. - Режим 

доступа: БД «Электронная учебная библиотека» 

http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib566.pdf. 

6. Применение методов статистического анализа для изучения общественного 

здоровья и здравоохранения [Электронный ресурс]: учеб. пособие / под ред. В.З. 

Кучеренко. - Электрон. текстовые дан. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2011.  -on-line. -  

Режим доступа: ЭБС «Консультант студента» 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970419151.html  

8. Статистические методы в медицине и здравоохранении [Текст] : учеб. пособие / 

сост. Н. Х. Шарафутдинова [и др.]. - Уфа, 2018. - 130 с. : ил. 

9. Статистические методы в медицине и здравоохранении [Электронный ресурс] : 

учеб. пособие / ФГБОУ ВО «Баш. гос. мед. ун-т» МЗ РФ ; сост. Н. Х. 

Шарафутдинова [и др.]. - Электрон. текстовые дан. - Уфа, 2018. - on-line. - Режим 

доступа: БД «Электронная учебная библиотека» 

http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib719.pdf 

10.Экономика здравоохранения: учеб. пособие / ГБОУ ВПО "Баш. гос. мед. ун-т 

МЗ и соц. развития РФ" ; сост. Н. Х. Шарафутдинова [и др.]. - Уфа, 2011. - 47 с. 

11. Экономика здравоохранения [Электронный ресурс] : учеб. пособие / ГОУ ВПО 

БГМУ ; сост. Н. Х. Шарафутдинова [и др.]. - Электрон. текстовые дан. - Уфа, 2011. 

- on-line. - Режим доступа: БД «Электронная учебная библиотека» 

http://library.bashgmu.ru/elibdoc\elib310.doc. 

12. База данных «Электронная учебная библиотека» http://library.bashgmu.ru  

13. Консультант Плюс: справочно-правовая система http://www.consultant.ru/ 

 
12.6. ОБУЧАЮЩИЙ СИМУЛЯЦИОННЫЙ КУРС «ОКАЗАНИЕ МЕДИЦИНСКОЙ 

ПОМОЩИ В ЭКСТРЕННОЙ ФОРМЕ» 

 

Цель ОСК: Формирование и совершенствование компетенций, 

повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации 

по оказанию медицинской помощи в экстренной форме   

Трудоемкость освоения: 12 часов.  

Формируемые компетенции: ПК-1, ПК-7 

 

Содержание рабочей программы ОСК 

«Оказание медицинской помощи в экстренной форме» 

 
Код Название и темы рабочей программы 

6.1 Тема 6.1. Алгоритмы оценки состояния пациента и оказания экстренной медицинской 

помощи 

6.2 Тема 6.2. Базовая сердечно-легочная реанимация 

6.3 Тема 6.3. Оказание экстренной медицинской помощи (при ургентной патологии). 

6.4 Тема 6.4. Протоколы лечения с применением лекарственных препаратов и 

вспомогательных медицинских изделий. 

 

Учебно-методическое сопровождение реализации рабочей программы 

ОСК «Оказание медицинской помощи в экстренной форме» 

 

Контрольно- оценочные материалы к рабочей программе ОСК 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970420461.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970419151.html
http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib719.pdf
http://library.bashgmu.ru/
http://www.consultant.ru/


«Оказание медицинской помощи в экстренной форме»: 

 

Перечень контрольных вопросов: 
1.Алгоритм оценки состояния пациента. 

2.Методика базовой сердечно-легочной реанимации. 

3.Протоколы лечения пациентов с ургентными заболеваниями с применением 

лекарственных средств и медицинских изделий. 

 

Перечень контрольных заданий: 
1.Определение показаний к базовой сердечно-легочной реанимации. 

2.Проведение базовой сердечно-легочной реанимации. 

3.Алгоритмы оказания экстренной медицинской помощи (острый коронарный синдром, 

кардиогенный шок, отек легких, анафилактический шок, геморрагический шок и пр.) 

 

Фонд оценочных средств к рабочей программе ОСК «Оказание 

медицинской помощи в экстренной форме»: 

 

Инструкция: выберите правильный вариант ответа 

1. РЕАНИМАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ НЕ ПРОВОДЯТСЯ: 

 1) у больных старше 90 лет 

 2) у новорожденных 

 3) у лиц, ведущих асоциальный образ жизни 

 4) при наличии признаков биологической смерти 

     Ответ: 4) 

2.ЭКСТРЕННАЯ МЕДИЦИНСКАЯ ПОМОЩЬ ДОЛЖНА ОКАЗЫВАТЬСЯ В 

ТЕЧЕНИЕ: 

 1) 20 минут 

 2) 30 минут 

 3) 1 часа 

 4) 2 часов 

     Ответ: 1) 

3.ТОЧКА ПРИЛОЖЕНИЯ РУК ПРИ ПРОВЕДЕНИИ НЕПРЯМОГО МАССАЖА 

СЕРДЦА НАХОДИТЬСЯ: 

 1) в центре грудины на ширину двух пальцев выше окончания мечевидного  

                отростка 

 2) в нижней половине грудины 

 3) слева от грудины 

 4) в верхней половине грудины 

  Ответ: 1) 

 

         Литература к ОСК «Оказание медицинской помощи в экстренной 

форме» 

          Основная литература: 

 

1. Демичев, С. В. Первая помощь / С. В. Демичев - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2017. 

- 192 с. - Текст : электронный // URL : 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970441664.html 

 Дополнительная литература: 

1. Пауткин, Ю. Ф. Первая доврачебная медицинская помощь [Текст]: учеб. 

пособие / Ю. Ф. Пауткин, В. И. Кузнецов. - 4-е изд. - М.: РУДН, 2013. - 164 с. 

2. Демичев, С. В. Первая помощь при травмах и заболеваниях [Текст]: учеб. 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970441664.html


пособие, / С. В. Демичев. - М.: Гэотар Медиа, 2011. - 153 с. 

3. Фишкин, А. В. Неотложная помощь [Текст]: справочное издание / А. В. 

Фишкин; под ред. А. Л. Верткина. - М.: ЭКСМО, 2011. - 320 с. 

4. База данных «Электронная учебная библиотека» http://library.bashgmu.ru  

5. Консультант Плюс: справочно-правовая система http://www.consultant.ru/ 
 

 

13. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Реализация Программы осуществляется в рамках образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам и направлена на 

удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей врачей, 

качественное расширение области знаний, умений и навыков, востребованных при 

выполнении нового вида профессиональной деятельности по специальности 

«Организация здравоохранения и общественное здоровье». 

13.1. Методические материалы и методика, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций 

 

Специфика формирования компетенций и их измерение определяется 

структурированием информации о состоянии уровня подготовки обучающихся. 

Алгоритмы отбора и конструирования заданий для оценки достижений в 

предметной области, техника конструирования заданий, способы организации и 

проведения стандартизированный оценочных процедур, методика шкалирования и 

методы обработки и интерпретации результатов оценивания позволяют 

обучающимся освоить компетентностно-ориентированные программы дисциплин. 

Итоговая аттестация включает три части: 

1-я часть экзамена: выполнение тестирования (аттестационное испытание 

промежуточной аттестации с использованием тестовых заданий); 

2-я часть экзамена: оценка освоения практических навыков (решение 

ситуационных задач и др.) 

3-я часть экзамена: собеседование по контрольным вопросам 

(аттестационное испытание промежуточной аттестации, проводимое устно). 

 

1.Описание шкалы оценивания тестирования: 

- от 0 до 49,9% выполненных заданий - неудовлетворительно; 

- от 50 до 69,9% - удовлетворительно; 

- от 70 до 89,9% - хорошо; 

- от 90 до 100% - отлично 

 

2.Критерии оценивания преподавателем собеседования по 

контрольным вопросам: 
- соответствие содержания ответа заданию, полнота раскрытия темы/задания  

   (оценка соответствия содержания ответа теме/заданию); 

- умение проводить аналитический анализ прочитанной учебной и научной  

   литературы, сопоставлять теорию и практику; 

- логичность, последовательность изложения ответа; 

- наличие собственного отношения обучающегося к теме/заданию; 

- аргументированность, доказательность излагаемого материала. 

 

3.Описание шкалы оценивания собеседования по контрольным 

вопросам 

http://library.bashgmu.ru/
http://www.consultant.ru/


 

Оценка «отлично» выставляется за ответ, в котором содержание 

соответствует теме или заданию, обучающийся глубоко и прочно усвоил учебный 

материал, последовательно, четко и логически стройно излагает его, 

демонстрирует собственные суждения и размышления на заданную тему, делает 

соответствующие выводы; умеет тесно увязывать теорию с практикой, свободно 

справляется с задачами, вопросами и другими видами применения знаний, не 

затрудняется с ответом при видоизменении заданий, приводит материалы 

различных научных источников, правильно обосновывает принятое решение, 

владеет разносторонними навыками и приемами выполнения задания, показывает 

должный уровень сформированности компетенций. 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если его ответ 

соответствует и раскрывает тему или задание, обучающийся показывает знание 

учебного материала, грамотно и по существу излагает его, не допуская 

существенных неточностей при выполнении задания, правильно применяет 

теоретические положения при выполнения задания, владеет необходимыми 

навыками и приемами его выполнения, однако испытывает небольшие 

затруднения при формулировке собственного мнения, показывает должный 

уровень сформированности компетенций. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если ответ в 

полной мере раскрывает тему/задание, обучающийся имеет знания только 

основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, 

недостаточно правильные формулировки, нарушения логической 

последовательности в изложении учебного материала по заданию, его 

собственные суждения и размышления на заданную тему носят поверхностный 

характер. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если не 

раскрыта тема, содержание ответа не соответствует теме, обучающийся не 

обладает знаниями по значительной части учебного материала и не может 

грамотно изложить ответ на поставленное задание, не высказывает своего мнения 

по теме, допускает существенные ошибки, ответ выстроен непоследовательно, не 

аргументированно. 

Итоговая оценка за экзамен выставляется преподавателем в совокупности 

на основе оценивания результатов электронного тестирования обучающихся и 

выполнения ими практико-ориентированной части экзамена. 

 

13.2. Законодательные и нормативно-правовые документы в 

соответствии с профилем специальности «Организация здравоохранения и 

общественное здоровье» 

 

1. Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 

273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".  

2. Федеральный закон Российской Федерации от 21 ноября 2011 г. N 

323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации". 

3. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 23.07.2010 N 541н "Об 

утверждении единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационные 

характеристики должностей работников в сфере Здравоохранения". 

4.Профессиональный стандарт специальности (Приказ Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации от 7 ноября 2017 г. № 768н «Об 

утверждении профессионального стандарта «Специалист в области организации 

здравоохранения и общественного здоровья»). 



          

Литература к учебному модулю 3 «Организация здравоохранения» 

 

     Основная литература: 

1. Аканов, А. А. Общественное здравоохранение : учебник / А. А. Аканов - Москва : 

Литтерра, 2017. - 496 с. - Текст : электронный // URL : 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785423502072.html 

2. Лисицын, Ю.П. Общественное здоровье и здравоохранение [Электронный ресурс] : 

учебник / Ю. П. Лисицын. - 3-е изд., испр. и доп. - Электрон. текстовые дан. - М. :Гэотар 

 

13.3.  Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

-  ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

 

1. Научная библиотека БГМУ http://library.bashgmu.ru 

2. Учебный портал БГМУ https://edu.bashgmu.ru/ 

3. Федеральный портал «Российское образование» https://edu.ru 

4. Портал непрерывного медицинского и фармацевтического образования  

   Минздрава России https://edu.rosminzdrav.ru 

            5.Координационный совет по развитию непрерывного медицинского и  

    фармацевтического образования Минздрава России https://sovetnmo.ru 

6. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU https://elibrary.ru 

            7. Федеральная электронная медицинская библиотека  

    http://feml.scsml.rssi.ru/feml 

8. Всемирная организация здравоохранения https://who.int/en 

9. Реферативная и наукометрическая база данных Scopus https://scopus.com 

           10. Общество специалистов доказательной медицины https://osdm.org 

           11. Библиотека pubmed https://pubmed.gov 

           12. Библиотека univadis https://univadis.ru 

13. Кокрейновская библиотека https://сochrane.org 

14. Сайт ФГБОУ ДПО РМАПО МЗ РФ − URL: http://www.rmapo.ru/ 

15. Сайт ФГБОУ ДПО РМАПО МЗ РФ − URL: http://www.rmapo.ru/ 

16. Сайт Общероссийского общества организации здравоохранения 

«Общество по организации здравоохранения и общественного здоровья»: 

http://www.isph.ru 

17. Сайт ФГБНУ «Национальный научно-исследовательский институт 

общественного здоровья» имени Н.А. Семашко: http://www.nriph.ru 

18.Сайт Государственного научно-исследовательского центра 

профилактической медицины − URL: http://www.gnicpm.ru/ 

19. Сайт Центрального НИИ эпидемиологии − URL: http://www.crie.ru/ 

20. Интернет ссылки по дополнительной профессиональной программе 

повышения квалификации  врачей по специальности «Организация 

здравоохранения и общественное здоровье»: 

http://edu.bashgmu.ru/course/jndex.php. 

http://szgmu.ru/rus/s/693/ 
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http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785423502072.html
https://edu.bashgmu.ru/
https://сochrane.org/
http://www.gnicpm.ru/


Медиа, 2015. -on-line. - Режим доступа: ЭБС «Консультант студента» 

http://www.studmedlib.ru/ru/book/ISBN9785970432914.html  

         

      Дополнительная литература: 

1.Медицина и здравоохранение XX-XXI веков [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Ю. 

П. Лисицын. - Электрон. текстовые дан. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2011. -on-line. - Режим 

доступа: ЭБС «Консультант студента» 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970420461.html  
2. Анализ деятельности медицинских организаций, оказывающих первичную медико-

санитарную помощь населению [Электронный ресурс] : учеб. пособие / ФГБОУ ВО «Баш. 

гос. мед. ун-т» МЗ РФ ; сост. Н. Х. Шарафутдинова [и др.]. - Электрон. текстовые дан. - 

Уфа, 2018. - on-line. - Режим доступа: БД «Электронная учебная библиотека» 

http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib690.pdf 

3. Организация медицинской помощи женщинам и детям [Электронный ресурс] : учеб. 

пособие / ГОУ ВПО "Баш. гос. мед. ун-т МЗ РФ" ; сост. Н. Х. Шарафутдинова [и др.]. - 

Электрон. текстовые дан. - Уфа, 2014. - on-line. - Режим доступа: БД «Электронная 

учебная библиотека» http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib566.pdf. 
4. Социальное страхование. Временная нетрудоспособность: правовые и экономические 

аспекты [Текст] : учеб. пособие / сост. М. А. Шарафутдинов [и др.]. - Уфа, 2018. - 70 с.  

5. Экономика здравоохранения [Электронный ресурс] : учеб. пособие / ГОУ ВПО БГМУ ; 

сост. Н. Х. Шарафутдинова [и др.]. - Электрон. текстовые дан. - Уфа, 2011. - on-line. - 

Режим доступа: БД «Электронная учебная библиотека» 

http://library.bashgmu.ru/elibdoc\elib310.doc. 

6. Статистические методы в медицине и здравоохранении [Электронный ресурс] : учеб. 

пособие / ФГБОУ ВО «Баш. гос. мед. ун-т» МЗ РФ ; сост. Н. Х. Шарафутдинова [и др.].   

7. База данных «Электронная учебная библиотека» http://library.bashgmu.ru  

8. Консультант Плюс: справочно-правовая система http://www.consultant/ru/ 

 

13.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 
№ п/п Наименование модулей 

(дисциплин, модулей, разделов, 

тем) 

Фамилия,  

имя 

отчество 

Ученая 

степень, 

ученое 

звание 

Основное 

место 

работы, 

должность 

Место 

работы и 

должность 

по 

совместите

льству 

Дисциплина «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 

1. Учебный модуль 1 «Теоретические основы общественного здоровья и здравоохранения. 

Основы законодательства и права в сфере здравоохранения» 

1.1 Раздел 1. Теоретические основы общественного здоровья и здравоохранения 

1.1.2 Тема 1.1.2.  

Медицинская психология.   Этика 

и деонтология 

Галикеева 

Ануза 

Шамиловна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, 

профессор 

 

1.2 Раздел 2. Основы эпидемиологии 

1.2.1 Тема 1.2.1.  

Основы эпидемиологии. 

Эпидемиологические методы 

исследования.  

Мухамадеева  

Ольга 

Ринатовна   

К.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

1.2.2 Тема 1.2.2.  

Обработка и анализ данных 

эпидемиологических исследований 

Мухамадеева  

Ольга 

Ринатовна   

К.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

1.2.3 Тема 1.2.3.  

Доказательная медицина 

 Мухамадеева  

Ольга 

Ринатовна   

к.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

1.3 Раздел 3. Социология медицины 

http://www.studmedlib.ru/ru/book/ISBN9785970432914.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970420461.html
http://library.bashgmu.ru/elibdoc/elib690.pdf
http://library.bashgmu.ru/
http://www.consultant/ru/


1.3.1 Тема 1.3.1.  

Введение в социологию медицины 

Проведение медико-социальных 

исследований. Методы сбора 

медико-социальной информации. 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

1.3.2 Тема 1.3.2.  

Проведение медико-социальных 

исследований. Методы сбора 

медико-социальной информации. 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

1.4 Раздел 4. Медико-биологическая статистика. Информационные технологии в 

здравоохранении 

1.4.1 Тема 1.4.1.  

Статистика как наука и предмет 

исследования 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

1.4.2 Тема 1.4.2.  

Описательная статистика. 

Относительные и средние 

величины. Оценка достоверности 

результатов исследования 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

1.4.3 Тема 1.4.3.  

Статистические критерии 

различия. Корреляционный анализ 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

1.4.4 Тема 1.4.4.  

Динамический ряд. 

Прогнозирование, тенденции 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

1.4.5 Тема 1.4.5. 

Введение в информационные 

технологии в здравоохранении 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

1.4.6 Тема 1.4.6.  

Создание электронных 

медицинских документов. 

Управление регистрами. 

Электронный документооборот 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

1.5 Раздел 5. Основы законодательства и права в сфере здравоохранения 

1.5.1 Тема 1.5.1. 

Конституционные основы 

Российской государственности  

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

1.5.2 Тема 1.5.2. 

Законодательство в сфере охраны 

здоровья населения 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

1.5.3 Тема 1.5.3. 

Права граждан в области охраны 

здоровья 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

1.5.4 Тема 1.5.4. 

Правовое обеспечение 

профессиональной медицинской 

деятельности 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

1.5.5 Тема 1.5.5. 

Юридическая ответственность 

медицинских работников и 

организаций здравоохранения 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

1.5.6 Тема 1.5.6. 

Гражданско-правовые отношения в 

здравоохранении 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

1.5.7 Тема 1.5.7. 

Правовые основы системы 

Шарафутдинова  

Назира  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

 



медицинского страхования 

граждан 

Хамзиновна  РФ, зав. 

кафедрой 

1.5.8 Тема 1.5.8. 

Правовое регулирование труда 

медицинских работников 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

1.5.9 Тема 1.5.9. 

Правовые основы 

предпринимательской 

деятельности в здравоохранении. 

Платные медицинские услуги 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

1.5.10 Тема 1.5.10. 

Социальная защита населения. 

Правовые основы оказания 

медико-социальной помощи 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

2. Учебный модуль 2 «Общественное здоровье» 

2.1 Раздел 1. Общественное здоровье и факторы его определяющие 

2.1.1 Тема 2.1.1. 

Здоровье населения, его оценка, 

факторы, влияющие на 

индивидуальное и общественное 

здоровье. 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

2.1.2 Тема 2.1.2. 

Медико-демографическая 

характеристика общественного 

здоровья в России и за рубежом. 

Средняя продолжительность 

жизни 

Мухамадеева  

Ольга 

Ринатовна   

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

2.1.3 Тема 2.1.3. 

Демографические показатели. 

Методы изучения 

демографических процессов 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

2.1.4 Тема 2.1.4. 

Заболеваемость населения. 

Методы изучения заболеваемости. 

Международная классификация 

болезней 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

2.1.5 Тема 2.1.5. 

Методика изучения, источники 

информации, причины 

инвалидности  

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

2.1.6 Тема 2.1.6. 

Социально- гигиенические 

проблемы наиболее 

распространенных и социально-

значимых заболеваний 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

2.1.7 Тема 2.1.7. 

Здоровье и окружающая среда 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

2.2 Раздел 2. Укрепление здоровья и профилактика нарушений в состоянии здоровья населения 

2.2.1 Тема 2.2.1.  

Теоретические основы укрепления 

здоровья и профилактика 

нарушений в состоянии здоровья. 

Профилактическая медицина 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

2.2.2 Тема 2.2.2. 

Методы, технологии и средства 

профилактики укрепления 

здоровья населения 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 



2.2.3 Тема 2.2.3.  

Планирование, реализация и 

оценка программ укрепления 

здоровья и профилактики 

нарушений в состоянии здоровья 

населения 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.1 Раздел 1. Система охраны здоровья населения. Общественное здравоохранение 

3.1.1 Тема 3.1.1.  

Государственная политика в 

области охраны здоровья 

населения на современном этапе 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

3.1.2 Тема 3.1.2.  

Реформы здравоохранения в 

России и за рубежом. Концепция 

нового общественного 

здравоохранения. Современные 

программы развития 

здравоохранения 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

3.1.3 Тема 3.1.3.  

Концепция нового общественного 

здравоохранения. Современные 

программы развития 

здравоохранения 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

3.1.4 Тема 3.1.4.  

Системы здравоохранения, их 

характеристики. Международное 

сотрудничество в области 

здравоохранения 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

3.1.5 Тема 3.1.5. 

История отечественной медицины 

и здравоохранения 

Киньябулатов  

Азат  

Уранович  

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.1.6 Тема 3.1.6.  

Организация здравоохранения на 

федеральном и региональном 

уровнях 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

3.1.7 Тема 3.1.7.  

Организация деятельности 

центров, кабинетов медицинской 

профилактики. Школы здоровья 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3. Учебный модуль 3 «Организация здравоохранения» 

3.2 Раздел 2. Организация медицинской помощи населению 

3.2.1 Тема 3.2.1.  

Медицинская помощь, виды, 

формы и условия оказания 

населению 

Галикеева 

Ануза 

Шамиловна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, 

профессор 

 

3.2.2 Тема 3.2.2.  

Первичная медико-санитарная 

помощь 

Галикеева 

Ануза 

Шамиловна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, 

профессор 

 

3.2.3 Тема 3.2.3.  

Паллиативная медицинская 

помощь 

Галикеева 

Ануза 

Шамиловна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, 

профессор 

 

3.2.4 Тема 3.2.4. 

Организация специализированной, 

в том числе высокотехнологичной 

медицинской помощи населению 

Галикеева 

Ануза 

Шамиловна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, 

профессор 

 

3.2.5 Тема 3.2.5. 

Организация скорой и неотложной 

помощи медицинской помощи 

населению 

Галикеева 

Ануза 

Шамиловна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, 

профессор 

 

3.2.6 Тема 3.2.6. Кульмухаметова  к.м.н., ФГБОУ ВО  



Организация медицинской помощи 

сельскому населению 

Наиля 

Гафиятовна  

доцент БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

3.2.7 Тема 3.2.7.  

Организация медицинской помощи 

детям 

Кульмухаметова  

Наиля 

Гафиятовна  

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.2.8 Тема 3.2.8.  

Организация медицинской помощи 

детям подросткового возраста 

Кульмухаметова  

Наиля 

Гафиятовна  

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.2.9 Тема 3.2.9. 

Организация медицинской помощи 

женскому населению 

Кульмухаметова  

Наиля 

Гафиятовна  

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.2.10 Тема 3.2.10. 

Организация медицинской помощи 

работающему населению 

Галикеева 

Ануза 

Шамиловна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, 

профессор 

 

3.2.11 Тема 3.2.11. 

Профессиональная 

заболеваемость. Перечень 

профессиональных заболеваний. 

Расследование и учет впервые 

выявленных профессиональных 

заболеваний. 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.2.12 Тема 3.2.12.  

Организация и пути развития 

лекарственного обеспечения 

населения в стационарных и 

амбулаторно-поликлинических 

условиях. Льготное лекарственное 

обеспечение отдельных категорий 

населения 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.2.13 Тема 3.2.13. 

Организация лекарственного 

обеспечения медицинской 

организации 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.3 Раздел 3. Социальное страхование. Экспертиза трудоспособности в здравоохранении 

3.3.1 Тема 3.3.1.  

Организация экспертизы 

трудоспособности в 

здравоохранении 

Галикеева 

Ануза 

Шамиловна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, 

профессор 

 

3.3.2 Тема 3.3.2 

Организация экспертизы 

временной нетрудоспособности в 

медицинских организациях  

Кульмухаметова  

Наиля 

Гафиятовна  

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.3.3 Тема 3.3.3. 

Порядок создания и функции 

врачебной комиссии. Организация 

внутреннего контроля качества и 

безопасности медицинской 

деятельности в медицинской 

организации 

Галикеева 

Ануза 

Шамиловна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, 

профессор 

 

3.3.4 Тема 3.3.4.  

Экспертиза профессиональной 

пригодности и экспертиза связи 

заболевания с профессией 

Галикеева 

Ануза 

Шамиловна  

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, 

профессор 

 

3.3.5 Тема 3.3.5.  

Порядок выдачи листков 

нетрудоспособности 

Кульмухаметова  

Наиля 

Гафиятовна  

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.3.6 Тема 3.3.6.  

Порядок выдачи справок и 

медицинских заключений 

медицинскими организациями   

Кульмухаметова  

Наиля 

Гафиятовна  

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.3.7 Тема 3.3.7. Кульмухаметова  к.м.н., ФГБОУ ВО  



Порядок назначения и выплаты 

пособий по временной 

нетрудоспособности, по 

беременности и родам 

Наиля 

Гафиятовна  

доцент БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

3.3.8 Тема 3.3.8. 

Правила экспертизы временной 

нетрудоспособности иностранным 

гражданам на территории РФ 

Латыпов  

Айрат 

Борисович 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.3.9 Тема 3.3.9.  

Контроль ФСС соблюдения 

порядка выдачи, продления и 

оформления листков 

нетрудоспособности 

Латыпов  

Айрат 

Борисович 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.3.10 Тема 3.3.10.  

Социальная защита граждан. 

Нормативные документы по 

социальной защите граждан РФ 

Латыпов  

Айрат 

Борисович 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.3.11 Тема 3.3.1.1. 

Организация проведения медико-

социальной экспертизы. Порядок 

направления на медико-

социальную экспертизу 

Латыпов  

Айрат 

Борисович 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.3. 12 Тема 3.3.12.  

Организация абилитации и 

реабилитации пациентов. 

Санаторно-курортная помощь в 

восстановительном лечении 

Латыпов  

Айрат 

Борисович 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.4 Раздел 4. Обязательное медицинское страхование 

3.4.1 Тема 3.4.1.  
Основные понятия страхования. 

Социальное страхование.  

Латыпов  

Айрат 

Борисович 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.4.2 Тема 3.4.2. 

Медицинское страхование. 

Система обязательного 

медицинского страхования в 

России 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.4.3 Тема 3.4.3. 

Организация контроля объемов, 

сроков, качества и условий 

предоставления медицинской 

помощи в системе обязательного 

медицинского страхования 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.4.4 Тема 3.4.4. 

Медико-экономическая экспертиза 

в системе ОМС 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.4.5 Тема 3.4.5. 

Экспертиза качества медицинской 

помощи в системе ОМС 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

3.4.6 Тема 3.4.6. 

Задачи территориального фонда 

ОМС и СМО в осуществлении 

контроля за качеством оказания 

медицинской помощи в 

медицинских организациях 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

4. Учебный модуль 4 «Управление здравоохранением» 

4.1 Раздел 1. Стратегическое управление здравоохранением. Управление ресурсами в 

здравоохранении 

4.1.1 Тема 4.1.1.  

Стратегическое управление 

здравоохранением 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

4.1.2 Тема 4.1.2. Шарафутдинова  д.м.н., ФГБОУ ВО  



Стратегическое планирование в 

здравоохранении 

Назира  

Хамзиновна 

профессор БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

4.1.3 Тема 4.1.3. Управление ресурсами 

в здравоохранении 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

4.2 Раздел 2. Управление качеством медицинской помощи 

4.2.1 Тема 4.2.1.  

Стандартизация в здравоохранении 

Латыпов  

Айрат 

Борисович  

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

4.2.2 Тема 4.2.2. 

Методы оценки качества и 

эффективности медицинской 

помощи. Показатели качества 

медицинской помощи в 

медицинских организациях 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

4.2.3 Тема 4.2.3. 

Организация экспертизы качества 

медицинской помощи 

Федеральной службой по надзору в 

сфере здравоохранения и 

социального развития. 

Ведомственный контроль качества 

и безопасности медицинской 

деятельности в здравоохранении 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

4.2.4 Тема 4.2.4. 

Доказательная медицина и 

клинико-экономический анализ в 

управлении качеством 

медицинской помощи 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

4.2.5 Тема 4.2.5. 

Решение. Процесс принятия 

решения в управлении 

организацией. Цикл 

управленческого решения 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

4.2.6 Тема 4.2.6. 

Лицензирование медицинской 

деятельности 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

4.3 Раздел 3. Лидерство, персональный менеджмент 

4.3.1 Тема 4.3.1. 

Природа и определение понятия 

лидерства 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

4.3.2 Тема 4.3.2. 

Персональный менеджмент 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

4.3.3 Тема 4.3.3. 

Управление переменами, 

конфликтами и стрессами 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

4.4 Раздел 4. Маркетинг в здравоохранении 

4.4.1 Тема 4.4.1.  

Маркетинг как дисциплина и 

предмет изучения. Современные 

концепции маркетинга 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

4.4.2 Тема 4.4.2. 

Маркетинговые исследования в 

здравоохранении 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

4.4.3 Тема 4.4.3. 

Маркетинговый комплекс. 

Разработка маркетингового 

комплекса 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

4.4.4 Тема 4.4.4. Шарафутдинова  д.м.н., ФГБОУ ВО  



Рынок медицинских услуг. 

Основные элементы рынка: спрос, 

предложение, цена. Основы 

принятия ценовых решений. 

Ценообразование в 

здравоохранении 

Назира  

Хамзиновна 

профессор БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

4.4.5 Тема 4.4.5. 

Организация управления 

маркетингом в учреждениях 

здравоохранения 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

4.5 Раздел 5. Планирование здравоохранения 

4.5.1 Тема 4.5.1. 

Виды планирования в 

здравоохранении 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

4.5.2 Тема 4.5.2. 

Планирование финансово-

хозяйственной деятельности 

бюджетной и автономной 

медицинских организаций, 

составление сметы медицинской 

организации 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

4.5.3 Тема 4.5.3. 

Налогообложение в 

здравоохранении. Основные виды 

налогов в медицинской 

организации 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

4.6 Раздел 6. Финансирование здравоохранения 

4.6.1 Тема 4.6.1. 

Основные источники 

финансирования здравоохранения 

РФ 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

4.6.2 Тема 4.6.2. 

Основы принятия ценовых 

решений. Ценообразование в 

здравоохранении 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

4.6.2 Тема 4.6.2. 

Методы оплаты медицинской 

помощи 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

4.6.3 Тема 4.6.3. 

Особенности оплаты труда 

медицинских работников 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

5. Учебный модуль 5 «Экономика здравоохранения» 

5.1 Раздел 1.  

Макроэкономические проблемы 

здравоохранения 

    

5.1.1 Тема 5.1.1.  

Предмет и метод экономики 

здравоохранения 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

5.1.2 Тема 5.1.2. 

Материальные ресурсы 

здравоохранения 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

5.1.3 Тема 5.1.3.  

Финансовые ресурсы 

здравоохранения. Эффективность 

использования финансовых 

ресурсов медицинской 

организации 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

5.1.4 Тема 5.1.4. 

Реформирование отношений 

Мухамадеева 

Ольга 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

 



собственности в здравоохранении. 

Предпринимательство в 

здравоохранении. Государственно-

частное партнерство 

Ринатовна РФ, доцент 

5.2 Раздел 2. Здравоохранение в системе рыночных отношений 

5.2.1 Тема 5.2.1. 

Здравоохранение в системе 

рыночных отношений 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

5.2.2 Тема 5.2.2. 

Планирование потребности 

населения в лекарственных 

средствах. Учет и порядок их 

хранения 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

5.2.3 Тема5.2.3.    
Экономические аспекты бизнес-

планирования деятельности 

медицинской организации 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

5.2.4 Тема 5.2.4. 

Экономические основы 

маркетинговой деятельности 

медицинской организации 

Шарафутдинова  

Назира  

Хамзиновна 

д.м.н., 

профессор 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, зав. 

кафедрой 

 

5.3 Раздел 3. Микроэкономические проблемы в здравоохранении 

5.3.1 Тема 5.3.1. 

Экономика медицинской 

организации. Затраты и доходы 

медицинской организации 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

5.3.2 Тема 5.3.2. 

Экономические аспекты 

организации платных медицинских 

услуг 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

5.3.3 Тема 5.3.3.  

Экономический анализ 

деятельности организаций и 

учреждений здравоохранения. 

Формирование системы 

показателей организации системы 

здравоохранения как 

хозяйствующего субъекта 

Мухамадеева 

Ольга 

Ринатовна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

6. ОСК «Оказание медицинской помощи в экстренной форме» 

6.1 Тема 6.1. Алгоритмы оценки 

состояния пациента и оказания 

экстренной медицинской помощи 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

6.2 Тема 6.2. Базовая сердечно-

легочная реанимация 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

6.3 Тема 6.3. Оказание экстренной 

медицинской помощи (при 

ургентной патологии). 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

6.4 Тема 6.4. Протоколы лечения с 

применением лекарственных 

препаратов и вспомогательных 

медицинских изделий. 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

7. Выпускная Аттестационная 

работа «Экономический анализ 

деятельности медицинской 

организации» 

Борисова  

Марина  

Владимировна 

к.м.н., 

доцент 

ФГБОУ ВО 

БГМУ МЗ 

РФ, доцент 

 

 

13.5. Материально-технические базы, используемые для реализации  

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Организация здравоохранения и общественное здоровье» 



 
№ 

п/п 

Наименование 

подразделения 

 

Наименование помещений для проведения всех видов 

учебной деятельности, предусмотренных учебным планом с 

указанием перечня основного оборудования, учебно-

наглядных пособий и используемого программного 

обеспечения  

1. Кафедра общественного здоровья и 

организации здравоохранения с 

курсом ИДПО 

ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России,  

Уфа, ул. Ленина, д.1, корпус 3 

 История медицины Компьютерный класс  

Комната № 4 доска классная - 1шт, количество посадочных 

мест 20, кафедра – 1 шт. 15 ноутбуков Lenovo 

  Учебная комната №10 мультимедийный проектор 1шт,  доска 

классная -1шт, количество посадочных мест 40, кафедра-1шт. 

  Учебная комната №13 доска классная - 1шт., количество 

посадочных мест 30, кафедра - 1шт. 

  Учебная комната № 22 

доска классная - 1 шт., количество посадочных мест 30, кафедра 

- 1шт. 

  Учебная комната № 24 

мультимедийный проектор - 1 шт.,  доска классная - 1шт., 

количество посадочных мест 30, кафедра - 1шт. 
 Общественное здоровье и 

здравоохранение 

Компьютерный класс  

Учебная комната № 4 доска классная -1шт., количество 

посадочных мест 20, кафедра - 1шт. 15 ноутбуков Lenovo 

  Учебная комната №5 

мультимедийный проектор 1шт.,  доска классная - 1шт., 

количество посадочных мест 30, кафедра-1шт. 

  Учебная комната №10 

мультимедийный проектор 1шт,  доска классная -1шт, 

количество посадочных мест 40, кафедра-1шт. 

  Компьютерный класс  

Учебная комната № 12 доска классная - 1шт, количество 

посадочных мест 20, кафедра - 1шт. 15 ноутбуков Lenovo 

  Учебная комната №13 

доска классная - 1шт, количество посадочных мест 30, кафедра-

1шт. 

  Учебная комната № 22 

доска классная - 1шт., количество посадочных мест 30, кафедра-

1шт. 

  Компьютерный класс  

Учебная комната №23 доска классная - 1шт, количество 

посадочных мест 20, кафедра - 1шт. 10 компьютеров BenQ 

  Учебная комната № 24 

мультимедийный проектор 1шт,  доска классная -1шт, 

количество посадочных мест 30, кафедра-1шт. 

2. Клиническая база Конференц-зал поликлиники Государственного бюджетного 

учреждения здравоохранения Республики Башкортостан 

Городской клинической больницы №21 города Уфа 
(450071, Республика Башкортостан, г. Уфа, Лесной проезд, 3) 

 

14. РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММЫ С ПРИМЕНЕНИЕМ ДОТ И В ФОРМЕ 

СТАЖИРОВКИ: не предусмотрена 

  

15. ОСНОВНЫЕ СВЕДЕНИЯ О ПРОГРАММЕ 

 
№ Обозначенные поля Поля для заполнения 

1.  Наименование программы «Организация здравоохранения и общественное здоровье»  



2.  Объем программы (в т.ч. 

аудиторных часов) 

576 академических часов  

(в том числе, 382  аудиторных часов) 

3.  Варианты обучения (ауд. часов в 

день, дней в неделю, 

продолжительность обучения - 

дней, недель, месяцев) 

Аудиторных часов в день – 6, дней в неделю – 6, 

продолжительность обучения – 96 дней, 20 недель, 4 месяца 

 с отрывом от работы (очная) Очная форма обучения 

 с частичным отрывом от работы  - 

4.  Вид выдаваемого документа 

после завершения обучения 

Документ о дополнительном профессиональном образовании – 

Диплом о профессиональной переподготовке по специальности 

«Организация здравоохранения и общественное здоровье» 

5.  Требования к уровню и профилю  

предшествующего 

профессионального образования 

обучающихся 

Высшее медицинское образование по одной из специальностей: 

"Лечебное дело", "Педиатрия", "Стоматология", "Медико-

профилактическое дело" при наличии подготовки в 

интернатуре/ординатуре по одной из специальностей 

укрупненных групп специальностей "Клиническая медицина" 

или "Науки о здоровье и профилактическая медицина» 

6.  Категории обучающихся Врачи-специалисты медицинских организаций и иных 

организаций, связанных со здравоохранением 

7.  Структурное подразделение 

университета,                                   

реализующее программу 

ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава России, кафедра общественного 

здоровья и организации здравоохранения с курсом ИДПО 

8.  Контакты Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. Ленина, 1, комн. 6, 1 этаж. 

Elmira.perminova@mail.ru ; Тел.: 8(347)222-31-37 

9.  Предполагаемый период начала 

обучения 

По учебно-календарному графику ИДПО БГМУ 

10.  Основной преподавательский 

состав 

Шарафутдинова Н.Х. д.м.н., профессор, зав. кафедрой 

Мухамадеева О.Р. к.м.н., доцент 

Борисова М.В. к.м.н., доцент 

Латыпов А.Б. к.м.н., доцент 

Кульмухаметова Н.Г. к.м.н., доцент 

Билалов Ф.С. д.м.н., доцент 

Мустафина Г.Т. д.м.н., доцент 

11.  Аннотация Актуальность дополнительной профессиональной программы 

профессиональной переподготовки врачей «Организация 

здравоохранения и общественное здоровье» заключается в 

приобретении врачами компетенций (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, 

ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8 и соответствующих им трудовых 

функций), необходимых для выполнения нового вида 

профессиональной деятельности, приобретение новой 

квалификации. Вид программы - практикоориентированная 

(разработана на основании профессионального стандарта 

«Специалист в области организации здравоохранения и 

общественного здоровья» (Приказ Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 7 ноября 2017 г. 

№ 768). В планируемых результатах обучения отражается 

преемственность  профессиональных стандартов и/или 

квалификационных характеристик по имеющейся специальности 

к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для 

исполнения должностных обязанностей врача-организатора 

здравоохранения и общественного здоровья. Содержание 

программы построено в соответствии с модульным принципом. 

Каждый из пяти учебный модуль подразделяется на разделы, 

каждый раздел -  на темы, каждая тема - на элементы. Итоговая 

аттестация осуществляется посредством проведения экзамена. 

Обучающийся допускается к итоговой аттестации после 

изучения Программы в объеме, предусмотренном учебным 

планом. 



12. Цель и задачи программы Цель дополнительной профессиональной программы 

профессиональной переподготовки врачей по специальности 

«Организация здравоохранения и общественное здоровье»:   

освоение врачами-специалистами компетенций, необходимых 

для выполнения нового вида профессиональной деятельности, 

приобретение новой квалификации при оказании качественной 

медицинской помощи населению в условиях модернизации и 

информатизации в сфере медицинской деятельности.  

Задачи программы: Формирование и совершенствование 

имеющихся знаний, умений и трудовых функций, позволяющих 

врачам-специалистам медицинских и иных организаций, 

связанных со здравоохранением, свободно ориентироваться в 

вопросах законодательства и медицинского права, общественного 

злоровья и здравоохранения, страховой медицины,  экспертизы 

качества медицинской помощи, экспертизы временной и сойкой 

нетрудоспособности, экономики здравоохранения, управления 

здравоохранением, управления переменами, конфликтами и 

стрессами, оказания медицинской помощи в экстренной форме. 

13. Модули (темы) учебного плана 

программы 

1.Учебный модуль 1. «Теоретические основы общественного 

здоровья и здравоохранения. Основы законодательства и права в 

сфере здравоохранения».  

2.Учебный модуль 2. «Общественное здоровье».  

3.Учебный модуль 3. «Организация здравоохранения». 

4.Учебный модуль 4. «Управление здравоохранением». 

5.Учебный модуль 5. «Экономика здравоохранения». 

6.Обучающий симуляционный курс: «Оказание медицинской 

помощи в экстренной форме». 

7.Выполнение Выпускной Аттестационной работы по теме  

«Экономический анализ деятельности медицинской 

организации». 

14. Уникальность программы, ее 

отличительные особенности, 

преимущества 

Программа содержит в себе современную методику обучения, 

которое осуществляется на кафедре общественного здоровья и 

организации здравоохранения с курсом ИДПО и на базе 

Симуляционного центра ФГБОУ ВО БГМУ МЗ РФ. С врачами-

специалистами медицинских и иных организаций, связанных со 

здравоохранением, обсуждаются современные проблемы 

организации здравоохранения и общественного здоровья. К 

проведению лекций, практических занятий, семинаров, 

тренингов и пр. привлекаются опытные преподаватели.  

15. Дополнительные сведения  
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